План изучения и обобщения опыта (ППО)учителей школы

ППО – это практика, которая содержит в себе элементы творческого поиска, новизны, оригинальности;  мастерство учителя, обеспечивающее высокое качество знаний, высокий уровень воспитанности и развития учащихся.

ППО является хорошим образцом для учителей, еще не овладевших педагогическим мастерством, прокладывает новые пути в школьной практике и в педагогической науке, поэтому именно новаторский опыт в первую очередь подлежит анализу, обобщению, распространению, внедрению в практику других учителей.

С целью организации этого направления методической работы запланированы следующие мероприятия.
· посещение уроков, в том числе открытых, для изучения передового опыта,

· организация взаимопосещения уроков,

· проведение открытых уроков в течение года в соответствии с графиком

· оформление педагогических портфолио,

· распространение передового опыта через организацию творческих отчётов,  докладов, мастер-классов, публикаций в методических журналах, открытых уроков, участия в профессиональных конкурсах.

· создание в школе своего методического журнала,

· участие в районных и областных предметных семинарах, конференциях, конкурсах профессионального мастерства. 

· участие в ПНПо «Образование»  на  денежное поощрении лучших учителей  области.

· участие педагогов в районном конкурсе  «Учитель года».

· публикации  материалов учителей на педагогических сайтах сети «Интернет»

· создание методического ресурсного центра на базе информационно-библиотечного центра.

	№
	Содержание работы


	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1.
	Оформление методической «копилки»
	В течение года
	Зам. директора по УВР
	Тезисы выступлений, конспекты, доклады и т.д.

	2.
	Представление педагогического опыта на заседании  ШМО
	В течение года
	Руко​водители ШМО, учителя-пред​метники
	Выработка рекоменда​ций для внедрения педагогического опыта

	3.
	Представление педагогического опыта на заседании МС
	В течение года
	Зам. директора по УВР, руково​дители ШМО
	Решение о распростра​нении опыта работы учителей

	4.
	Подготовка материалов для участия в конкурсе «Учитель года»
	Сентябрь-декабрь
	Зам. директора по УВР
	Участие в конкурсе

	5.
	Представление практического применения опыта и разработка рекомендаций по его внедре​нию
	Март
	Учителя, пред​ставляющие свой опыт работы
	Рекомендации для рас​пространения опыта


Методические семинары 

Цель: практическое изучение вопросов, являющихся проблемными для определенной группы педагогов.
	1.
	«Главные идеи духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России в Концепции ФГОС »;


	Сентябрь
	Зам. директора по УВР 


	Повышение уровня зна​ний учите​лей в области методики.

	2.
	«Способы и процедуры оценки уровня достижений предметных  и метапредметных результатов». Работа учителей на этапе освоения ФГОС.
	Апрель
	 Зам. директора по УВР 


	Повышение уровня зна​ний учите​лей в области методики. Повышение профессионального мастерства педагогов.
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