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1. Введение. Информационная справка о школе

1.1. Полное наименование организации в соответствии с Уставом/Фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Новоивановская средняя общеобразовательная школа Зерноградского района, Соколов Юрий Анатольевич

1.2. Место нахождения (юридический адрес)/адрес по регистрации индивидуального предпринимателя 347726 Ростовская область Зерноградский район с.Новоивановка ул.Школьная, дом №24
1.3. Места осуществления образовательной деятельности (при наличии нескольких помещений ведения образовательной деятельности; указать все адреса) 347726 Ростовская область Зерноградский район с.Новоивановка ул.Школьная, дом №24
1.4. Телефон, факс, адрес электронной почты, адрес официального сайта в сети «Интернет» (при наличии) телефон: 8(86359) 94-2-76, факс: 8(86359) 94-2-76, электронная почта novivschool8@bk.ru, официальный сайт http://novivschool8.narod.ru
1.5. Учредитель (полное наименование), реквизиты учредительного договора муниципальное образование «Зерноградский район» 
1.6. Организационно-правовая форма учреждение
1.7. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе (серия, номер, дата, ИНН) 61 № 002686792 дата 05.05.2003 ИНН6111011337
1.8. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)/ в Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей серия 61 № 007301030 дата выдачи 15.10.2012 выдан Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службой № 17 по Ростовской области, ОГРН 1026100960819
1.9. Свидетельство о праве на имущество (серия, номер, дата, кем выдано) Здание школы серия 61-АЗ № 392497 дата выдачи 04.10.2012 выдан Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области; Котельная серия 61-АЗ № 392498 дата выдачи 04.10.2012 выдан Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области; Уборная серия 61-АЗ № 392499 дата выдачи 04.10.2012 выдан Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области; Сооружения гидротехнические объем 5м3 серия 61-АЗ № 219343 дата выдачи 27.12.2012 выдан Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области; Сооружения гидротехнические объем 5м3 серия 61-АЗ № 219345 дата выдачи 27.12.2012 выдан Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области; Нежилое здание серия 61-АЗ № 219344 дата выдачи 27.12.2012 выдан Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области; Нежилое здание серия 61-АЗ № 219342 дата выдачи 27.12.2012 выдан Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области;
1.10. Свидетельство о праве на земельный участок (серия, номер, дата, кем выдано)  серия 61-АЗ № 392500 дата выдачи 04.10.2012 выдан Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области;
1.11. Договоры о взаимодействии с иными организациями при реализации образовательных программ (при наличии) не имеется
1.12. Лицензия на осуществление образовательной деятельности (серия, номер, дата выдачи и срок действия, кем выдана), приложение к лицензии. Лицензия серия 61 № 001497 регистрационный № 2435 дата выдачи 23.05.2012 бессрочна, выдан Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области; 
1.13. Свидетельство о государственной аккредитации Серия 61АО1 № 0000633 регистрационный № 2419, дата выдачи 23.12.2014 года по 23.12.2026 года выдан Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области;
Перечень аккредитованных уровней образования:

	№п/п


	Образовательная  программа

	
	уровень (ступень) образования
	 направленность    (наименование) 
	вид программы (основная, дополнительная)

	1
	общеобразовательный
	начальное общее 
	основная 

	2.
	общеобразовательный
	основное  общее
	основная 

	3.
	общеобразовательный
	среднее (полное) общее
	основная


Анализ методической и учебно-воспитательной работы за 2020-2021учебный год
Общая характеристика учреждения  Общие сведения о МБОУ Новоивановской СОШ

         В своей  деятельности  школа  руководствуется  Уставом  и  нормативными документами  органов  управления  образованием.  Деятельность  школы осуществляется исходя из принципа неукоснительного соблюдения законных прав  всех  субъектов  учебно-воспитательного  процесса.  Образовательное учреждение стремится к максимальному учету потребностей и склонностей учащихся,  интересов  родителей  в  целях  наиболее  полного  удовлетворения запросов  указанных  категорий  потребителей  образовательных  услуг.  В школе  уделяется  приоритетное  внимание  решению  вопросов  создания комфортных  условий  для  воспитания  и  обучения  детей,  оптимизации деятельности  педагогов. Жизнедеятельность  детского  и  педагогического коллективов  в  МБОУ Новоивановской СОШ организована  в  соответствии  с общепринятыми  нравственными  нормами  человеческого  общежития  и  правилами  этикета.  В  школе  ведется  работа  по  созданию      атмосферы  терпимости, доброжелательности и уважения к человеческой личности.  

 Характеристика контингента обучающихся

Количественная наполняемость обучающихся позволяет школе 
осуществлять один из самых важных подходов в обучении – личностно-
ориентированный. 

По состоянию на 01.09.2020 года в школе обучается:

88 обучающихся (10 классов-комплектов), из них:

в начальной школе  - 42обучающихся (4 класса-комплекта)

в основной школе - 43 обучающихся (5классов-комплектов)

в средней школе - 3 обучающихся (1класс-комплект).

Средняя наполняемость классов –  8,8 человек.

Обучение организовано как по программам начального общего, основного общего  и  среднего общего образования, так и по адаптированным для детей с ограниченными возможностями здоровья (ЗПР VII вид, нарушение интеллекта (умственная отсталость) VIII вид).

Организовано инклюзивное образование с 1 по 9 класс для 3 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  1 обучающемуся рекомендовано обучение на дому (больные дети) по различным программам основного общего образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей педагогической нормы.

Социальная работа и социальный паспорт учащихся

	Классы
	Всего
	Сироты/опекаемые
	Многодетные
	Малообеспеченные
	Беженцы
	Инвалиды
	Дети, чьи родители инвалиды
	Состоят на ВШУ

	1-4
	42
	2
	7
	15
	-
	-
	-
	-

	5-9
	43
	1
	11
	25
	-
	2
	-
	1

	11
	3
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-

	Итого
	88
	3
	18
	41
	-
	2
	-
	-


45% - русские, 55% - других национальностей (цыгане, дагестанцы, узбеки).
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 Особенности образовательного процесса

Структура образования



Создавая  условия  развития  для  всех  детей  социума,  школа  обеспечивает  универсальное качественное образование: 

- организовано изучение предметов, как на базовом, так и на углубленном уровне; 

- осуществляется интеграция общего и дополнительного образования. 

Содержание образования определяется основными образовательными программами НОО, ООО и  СОО,  а  также  АООП.  Обучение  и  воспитание  ведутся  на  русском  языке,  в  качестве иностранного – английский язык. Иностранный язык изучается со 2 класса (2 часа в неделю), с 5 по 11 класс (3 часа). 

Учебный план и основные общеобразовательные программы.



Учебный план школы складывается на основе сочетания федерального и регионального компонента, компонента образовательного учреждения, что позволяет создать оптимальный уровень общей учебной нагрузки обучающихся. Учебный план МБОУ Новоивановской СОШ, реализующий основные образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования (далее – общеобразовательная организация): 

-отражает организационно-педагогические условия, необходимые для достижения результатов освоения основной образовательной программы; 

-определяет максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей; 

-определяет перечень учебных предметов, курсов, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам.

          В 2020-2021 учебном году реализуются федеральные государственные образовательные стандарты общего образования на уровне начального общего образования (в 1-4 классах), основного общего образования (в 5-9 классах), ФК гос в 11 классе.
Учебный план МБОУ Новоивановской СОШ  предусматривает возможность введения учебных курсов, обеспечивающих образовательные потребности и интересы обучающихся, в том числе этнокультурные. При наличии необходимых условий МБОУ Новоивановская СОШ вправе разрабатывать индивидуальные учебные планы для группы или отдельных обучающихся.

Уровень начального общего образования 

В соответствии с ФГОС НОО количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять менее 2904 часов и более 3345 часов. 

Предметная область «Русский язык и литературное чтение» включает обязательные учебные предметы «Русский язык» и  «Литературное чтение». 

При 5-дневной учебной неделе обязательная часть учебного предмета «Русский язык» в 1-4 классах составляет 4 часа в неделю, «Литературное чтение» в  1-3 классах – 4 часа в неделю, в 4 классе – 3 часа в неделю. 

Предметная область «Родной язык и литературное чтение на родном языке» является самостоятельной и включает обязательные учебные предметы «Родной язык» и «Литературное чтение на родном языке». 

Объем часов по классам (годам) обучения устанавливается самостоятельно МБОУ Новоивановской СОШ из части, формируемой участниками образовательных отношений, но не менее 1 часа в неделю суммарно за 4 года обучения по каждому учебному предмету предметной области «Родной язык и литературное чтение на родном языке».

Свободный выбор изучаемого родного языка  из числа языков народов Российской Федерации, включая русский язык как родной язык, осуществляется в пределах возможностей МБОУ Новоивановской СОШ по заявлениям родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся при приеме (переводе) на обучение по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам начального общего образования. 

Примерная программа по учебному предмету «Русский родной язык» для образовательных организаций, реализующих программы начального общего образования,  по результатам экспертизы одобрена решением ФУМО по общему образованию от 04.03.2019 (протокол №1/19) и размещена на сайте fgosreestr.ru  в разделе «Основные  образовательные программы части учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)», индивидуальная рабочая программа по учебному предмету «Литературное чтение на родном языке».

Предметная область «Иностранный язык» включает обязательный учебный предмет «Иностранный язык» во 2-4 классах в объеме 2 часов в неделю.

Предметная область «Математика и информатика» представлена обязательным учебным предметом «Математика» в 1-4 классах (4 часа в неделю).

Обязательный учебный предмет «Технология» (1 час в неделю) включает раздел «Практика работы на компьютере» в 3-4 классах  с целью приобретения первоначальных представлений о компьютерной грамотности, использования средств и инструментов ИКТ и ИКТ-ресурсов для решения разнообразных учебно-познавательных и учебно-практических задач, охватывающих содержание всех изучаемых предметов, включая учебный предмет «Математика», которому отводится ведущая интегрирующая роль.

Интегрированный учебный предмет «Окружающий мир» в 1-4 классах изучается  как обязательный по 2 часа в неделю. В его содержание дополнительно введены развивающие модули и разделы социально-гуманитарной направленности, а также элементы основ безопасности жизнедеятельности.

Комплексный учебный курс «Основы религиозных культур и светской этики» (далее – ОРКСЭ) реализуется как обязательный  в объеме 1 часа в неделю в 4 классах. Данный курс является культурологическим и направлен на развитие у обучающихся 10-11 лет представлений о нравственных идеалах и ценностях, составляющих основу религиозных и светских традиций многонациональной культуры России, на понимание их значения в жизни современного российского общества, а также своей сопричастности к ним. В МБОУ Новоивановской СОШ по заявлению родителей выбран модуль «Основы православной культуры», протокол родительского собрания от 04.03.2020 № 03.

В предметную область «Искусство» включены обязательные учебные предметы «Музыка» и «Изобразительное искусство» (по 1 часу в неделю).

Обязательный учебный предмет «Физическая культура» изучается в объеме 3 часов в неделю, включая использование интегративных и модульных программ.

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при 5-дневной учебной неделе в 1-4 классах составляет 1 час в неделю. На основании решения Педагогического совета в 1-2 классах один час отдан на изучение предмета «Русский язык» с целью обеспечения условий для развития языковых компетенций обучающихся начальных классов, выполнения  требований учебных программ по предмету. В 3 -4-х классах 1 дополнительный час отдан на изучение учебных предметов «Русский родной язык» -0,5 часа в неделю и «Литературное чтение на родном русском языке» -0,5 часа в неделю. Объем часов по классам (годам) обучения предметной области «Русский родной язык и литературное чтение на родном русском языке» устанавливается не менее 1 часа в неделю суммарно за 4 года обучения по каждому учебному предмету данной области.                      

    На  основании    заявлений    родителей    учащихся  в  качестве    родного  языка  изучается  русский язык и  «Литературное    чтение  на  родном    русском  языке».    

В 2020-2021 учебном году ФГОС ООО реализуется в 5-9 классах. 

Основное общее образование обеспечивает личностное самоопределение обучающихся - формирование нравственных качеств личности, мировоззренческой позиции, гражданской зрелости; готовность к профессиональному выбору, к самостоятельному решению проблем в различных видах и сферах деятельности, к развитию творческих способностей. Содержание образования на уровне основного общего образования является относительно завершенным и базовым для продолжения обучения на уровне среднего общего образования или в учреждении профессионального образования, создает условия для получения обязательного среднего общего образования, подготовки учеников к выбору профиля дальнейшего образования, их социального самоопределения и самообразования. Обучение в 5-6 классах реализует принцип преемственности с начальным общим образованием, обеспечивает адаптацию обучающихся к новым для них условиям и организационным формам обучения, характерным для основного общего образования.

Учебный  план  основного  общего  образования  является нормативным документом, фиксирующим максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; определяет перечень учебных  предметов,  курсов  и  время,  отводимое  на  их  освоение  и  организацию. Распределяет   учебные  предметы, курсы по классам и учебным годам. 

        Учебный  план  определяет  максимальный  объём  учебной  нагрузки  учащихся  при  5-ти  дневной  учебной недели. Количество учебных занятий за 5 лет (с 5 по 9 классы) не может составлять менее 5267 часов и более 6020 часов. 

Учебный  план  состоит  из  двух  частей:  обязательной  части  и  части,  формируемой  участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей. 

В учебный план включены учебные предметы следующих образовательных областей:

-  «Русский язык» и  «Литература»

- Родной  русский язык ,  Родная литература; 

- иностранный язык ( английский язык)  

- математика и информатика: математика, алгебра, геометрия и информатика; 

 - общественно-научные предметы: география, обществознание, история России,  всеобщая история; 

- естественно-научные предметы: физика, химия, биология;  

-искусство: музыка, изобразительное искусство;  

-физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности: физическая культура, ОБЖ 

    - технология: технология. 

 Предметная область «Русский язык и литература» включает обязательные учебные предметы «Русский язык» и  «Литература». В целях повышения грамотности учащихся часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, направлена на расширение изучения русского языка в 7, 8 классах в объеме 1 часа в неделю, с целью развития основ читательской компетенции, овладения чтением, как средством совершенствования техники чтения,  в  6 классе учебный предмет «Литература» усилен в объеме 1 часа в неделю, за счет части формируемой участниками образовательных отношений. 

Предметная область «Родной язык и родная литература» включает обязательные учебные предметы «Родной  русский язык» и «Родная литература». Объем часов по классам (годам) обучения устанавливается самостоятельно общеобразовательной организацией из части, формируемой участниками образовательных отношений, но не менее 1 часа в неделю суммарно за 5 лет обучения по каждому учебному предмету предметной области «Родной русский язык и родная литература».  Свободный выбор изучаемого родного языка из числа языков народов Российской Федерации, включая русский язык как родной и родная русская литература,   в 5, 9классах в объеме по каждому учебному предмету 1 час в неделю за счет части, формируемой участниками образовательных отношений. 

   Итоговые отметки по учебным предметам инвариантной части учебного плана, включая обязательные учебные предметы «Родной язык» и «Родная русская литература», выставляются в аттестат об основном общем образовании.
Предметная область «Иностранные языки» - «Английский язык» изучается  в 5-9  классах в объеме 3 часа в неделю;

Второй иностранный язык в 5 классе не вводится из-за  отсутствия   педагогических кадров, материально технической базой   школа не оснащена.

 В предметную область «Математика и информатика» включены обязательные учебные предметы «Математика» (5-6 классы), «Алгебра» (7-9 классы) и «Геометрия» (7-9 классы), «Информатика» (7-9 классы).

Обязательный учебный предмет «Математика» изучается в 5-6-х классах, два обязательных учебных предмета «Алгебра» и «Геометрия» изучаются в 7-9-х классах.

5 класс «Математика» – 5часов в неделю;
6 класс «Математика» – 5 часов в неделю;

7, 8, 9 классы «Алгебра» - 3 часа в неделю;

7, 8, 9 классы «Геометрия» - 2 часа в неделю;

Обязательный учебный предмет «Информатика и ИКТ» изучается в 7-9-х классах  как предмет «Информатика» - в объеме 1 час в неделю.
Предметная область «Общественно-научные предметы» состоит из обязательных учебных предметов «История России. Всеобщая история» (5-9 классы), «Обществознание» (6-9 классы), «География» (5-9 классы). 

В предметную область «Естественнонаучные предметы» включены обязательные учебные предметы «Физика» (7-9 классы), «Химия» (8-9 классы), «Биология» (5-9 классы).

Учебный  предмет  «Биология» изучается  в  5- 7 классах (по 1 часу в неделю), в 8-9 классах – 2 часа в неделю. Обязательный учебный предмет «География» в 5-6 классах изучается в объеме 1 час в неделю, в 7-9 классах изучается 2 часа в неделю
В предметную область «Искусство» входят обязательные учебные предметы «Музыка» (5-8 классы) и «Изобразительное искусство» (5-7 классы при 5-дневной учебной неделе).

         Предметная область «Технология» включает обязательный учебный предмет «Технология», построенный по модульному принципу с учетом возможностей общеобразовательной организации (5-9 классы), изучается с 5 по 8 класс по 2 часа, а в 9 классе – 1 час в неделю.
          Предметная область «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» представлена обязательными учебными предметами «Физическая культура» (5-9 классы) и «Основы безопасности жизнедеятельности» (8-9 классы). Учебный предмет «Основы безопасности жизнедеятельности» в 7 классе изучается  как самостоятельный учебный предмет за счет части, формируемой участниками образовательных отношений в объеме 1 час в неделю.

           Обязательный учебный предмет «Физическая культура» при 5-дневной учебной неделе в 5-9-х классах изучается в объеме 2-х часов в неделю. В соответствии с СанПиНом 2.4.2.2821-10  для удовлетворения биологической потребности в движении,  независимо от возраста обучающихся,  в образовательном учреждении реализуется спортивно-оздоровительное направление в рамках внеурочной деятельности.
            Часть, формируемая участниками образовательных отношений, определяет содержание образования, обеспечивающего реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), образовательного учреждения. Используя часы вариативной части учебного плана, МБОУ Новоивановская СОШ  стремится удовлетворить образовательные запросы обучающихся и их родителей (законных представителей) . 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при 5-дневной учебной неделе (I вариант учебного плана) в 5, 7, 9 классах составляет 2 часа в неделю, в 6 и 8 классах – 1 час в неделю .

Эти часы на основании решения Педагогического совета отданы на изучение следующих учебных предметов.
Предметная область «Родной язык и родная литература» включает обязательные учебные предметы «Родной русский язык» и «Родная русская литература». Объем часов по классам (годам) обучения устанавливается образовательным учреждением самостоятельно из части, формируемой участниками образовательных отношений, но не менее 1 часа в неделю суммарно за 5 лет обучения по каждому учебному предмету предметной области «Родной язык и родная литература».
  В целях реализации интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), образовательного учреждения, это время использовано на увеличение учебных часов обязательной части – изучение родного  русского языка (1 час )-5класс, родной русской  литературы  (1 час)-5 класс, литературы  (1 час) в 6 классе. В 7 классе 1 дополнительный час отдан на изучение предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» в целях освоения знаний о здоровом образе жизни, опасных и чрезвычайных ситуациях и основах безопасного поведения при их возникновении, воспитания чувства ответственности за личную безопасность, ценностного отношения к своему здоровью и жизни, другой час отдан на  русский язык . В  8 классе 1 час отдан  на русский язык , в  9 классе на  Родной  русский язык (1 час ) и Родная литература(1 час ). 

         Максимально допустимая недельная нагрузка при 5-дневной учебной неделе в 5 классе составляет 28 часов в неделю, в 6 классе – 29 часов в неделю, в 7 классе – 31 час в неделю, в 8 классе – 32 часа в неделю, в 9 классе – 33 часа в неделю
В 9 классе завершается общеобразовательная подготовка по базовым предметам основной школы  и  создаются    условия  для  осознанного  выбора  обучающимися  профиля  обучения  в старшем  звене    или  иного  варианта  жизненной  стратегии,  обеспечивающей  получение обязательного среднего общего образования.

Уровень среднего общего образования    БУП-2004

      Среднее общее образование – завершающий уровень общего образования, призванный обеспечить функциональную грамотность и социальную адаптацию обучающихся, содействовать их общественному и гражданскому самоопределению. Целью является формирование социально грамотной и мобильной личности, осознающей свои гражданские права и обязанности, ясно представляющей потенциальные возможности, ресурсы и способы реализации выбранного жизненного пути. Эффективное достижение указанной цели возможно при введении профильного обучения, в основе которого лежат принципы дифференциации и индивидуализации образования.

Задачами среднего общего образования являются развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающегося, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения. В дополнение к обязательным предметам вводятся предметы по выбору самих обучающихся в целях реализации интересов, способностей и возможностей личности. Учебный план дает возможность осуществить в полном объеме изучение программного материала на базовом уровне, учитывая запросы социума, индивидуальные особенности обучающихся, обеспечивает практическую ориентацию образования, содействует профессиональному самоопределению, направлен на сохранение здоровья и физического развития детей.
           Учебный план XI  класса  МБОУ Новоивановской СОШ обеспечивает реализацию образовательной программы среднего общего образования и состоит  из  инвариантной  и  вариативной  части. Структура учебного  плана  среднего  общего  образования  школы  включает  обязательные учебные предметы базового уровня, учебные предметы по выбору на базовом уровне, а также компонент образовательной организации. Базовые  общеобразовательные  учебные  предметы - учебные  предметы федерального компонента, направленные на завершение общеобразовательной подготовки обучающихся. 

Обязательными базовыми общеобразовательными учебными предметами на уровне среднего общего образования являются «Русский язык», «Литература», «Иностранный язык», «Математика», «История», «Физическая культура», «Основы безопасности жизнедеятельности», а также интегрированные учебные предметы «Обществознание (включая экономику и право)».  Интегрированный  учебный  предмет «Естествознание» инвариантной части  учебного  плана  изучается  в  качестве  самостоятельных  учебных предметов: «Биология», «Химия», «Физика». Учебный предмет «Астрономия» изучается на базовом уровне в 10 классе - 1 часа в неделю, в объеме 35 часов. Обязательный учебный предмет «Математика» включает изучение учебных курсов «Алгебра и начала  математического анализа» и «Геометрия». Учебный предмет «Алгебра и начала математического анализа» представлен 3 часами, «Геометрия» 1 часом инвариантной части учебного плана. 

Учебный предмет «Русский язык» представлен 1 часом инвариантной части федерального компонента.
Базовые общеобразовательные учебные предметы – учебные предметы федерального компонента, обязательные для изучения на базовом уровне. Они направлены на завершение общеобразовательной подготовки обучающихся. Такой подход позволяет обучающимся выбирать профильные предметы и элективные курсы, которые в совокупности и составят его индивидуальную образовательную траекторию. Обязательный учебный предмет «История» может изучаться как интегрированный и включать разделы «История России» и «Всеобщая история» в объеме 2 часов на базовом уровне.

Учебные предметы по выбору на базовом уровне из вариативной части федерального компонента  изучаются по выбору и дополняют набор учебных предметов федерального компонента «География», «Химия», «Информатика и ИКТ», «Искусство (МХК)», «Технология» - по 1 часу в неделю.

Обязательный учебный предмет «Физическая культура» изучается в объеме 3 часа в неделю на базовом уровне в целях формирования у обучающихся устойчивого стремления к здоровому образу жизни, увеличению двигательной активности, дальнейшему развитию физических качеств. 
Компонент образовательного учреждения. На основании социального запроса родителей и учащихся (анкетирование) часть, формируемая участниками образовательных отношений, в 11 классе вводятся дополнительные часы по следующим предметам: 

	Предметы
	11 класс

	Конструирование и анализ текста
	1

	Математика в тестах 
	1

	Техника написания сочинения по литературе
	1

	Политика и право 
	1

	«Многообразие органического мира»
	1

	Методы решения физических задач
	1

	Культура  и быт Дона
	1


На уровне  среднего  общего  образования  обучения часы компонента образовательного учреждения используются  для  повышения  качества  образования  при  изучении  обязательных базовых общеобразовательных учебных предметов, обязательных вариативных учебных  предметов, которые  сдаются  в  форме  ЕГЭ, а  также  предметов, по которым  проводятся  Российские  олимпиады  школьников.

 Таким образом, учебный план образовательного учреждения включает все обязательные учебные предметы на базовом уровне федерального компонента. Уровень среднего общего образования готовит выпускников не только к обучению в учреждениях высшего профессионального образования, но и к обучению в системе среднего профессионального образования, а также к началу трудовой деятельности. 

Все  предметы  и  курсы  учебного  плана  обеспечены  кадрами, учебно-методическими  комплектами,  материально-технической  базой, государственными  программами, рекомендованными  или  допущенными  к использованию в образовательном процессе на основе п. 4 ст. 18  Федеральный Закон "Об образовании в Российской Федерации" (от 29.12. 2012 № 273-ФЗ).

Промежуточная аттестация

Промежуточная аттестация - это установление уровня достижения результатов освоения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), предусмотренных образовательной программой, которая включает совокупность мероприятий, позволяющих установить соответствие индивидуальных образовательных достижений обучающихся планируемым результатам освоения основной образовательной программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в соответствии с требованиями ФГОС (2- 9 классы) и требованиями ФК ГОС (11 классы).  Обязательными  предметами для промежуточной аттестации
учащихся   2-4-х классов являются  русский  язык  и   математика. 
Формы промежуточной аттестации обучающихся ООП НОО

	Предмет
	Класс
	Форма проведения

	Русский язык 

Математика 

Окружающий  мир
	1
	Комплексная работа

(для учителя)

	 Русский язык


	2
	Диктант

	
	3
	Диктант

	
	4
	Диктант

	 Математика
	2
	Контрольная работа

	
	3
	Контрольная работа

	
	4
	Контрольная работа

	Окружающий  мир
	2
	тестовая работа

	
	3
	тестовая работа

	
	4
	тестовая работа

	Литература 
	1
	техника  чтения

	
	2
	техника  чтения

	
	3
	техника чтения

	
	4
	техника чтения


Формы промежуточной аттестации обучающихся ООП ООО и СОО

	Класс
	Предмет 
	Форма

	5
	Русский язык
	Диктант с грамматическим заданием

	5
	Математика
	Контрольная работа

	6
	Русский язык
	Диктант с грамматическим заданием

	6
	Математика
	Тестирование

	7
	Русский язык
	Диктант с грамматическим заданием

	7
	Математика
	Контрольная работа

	8
	Русский язык
	Диктант с грамматическим заданием

	8
	Математика
	Тестирование формат ОГЭ


Дополнительные образовательные программы.

[image: image3.jpg]


Дополнительному образованию в школе отводится особое место. Дополнительное образование детей сегодня является важным фактором повышения социальной стабильности и справедливости в обществе посредством создания условий для успешности каждого ребенка независимо от места жительства и социально-экономического статуса семей.

 Охват  обучающихся  дополнительным  образованием  в  школе  составляет  87%.

Обучающимся предоставляются широкие возможности для самореализации и получения дополнительного образования. Обучающиеся успешно осваивают программы дополнительного образования детей, посещая кружки.  100% получают дополнительное образование по программам внеурочной деятельности в 1-9 классах. Данные программы позволяют в полной мере реализовать региональный казачий компонент. Приоритетными направлениями деятельности являются  вокальное, туристско-краеведческое, техническое. 

В  2020  году  учащаяся  нашей  школы  участвовала  в муниципальном этапе Всероссийского конкурса исследовательских краеведческих работ «Отечество» в  номинации «Школьные музеи. История детского движения. История образования». Результат -  2 место.

Организация питания учащихся в  МБОУ Новоивановской СОШ.

Работа столовой организована в соответствии с требованиями, предъявленными нормативными актами к организации питания в школе. Питание осуществляется в  2 смены. Учащиеся 1-4 классов питаются в 10.00 час, учащиеся 5-11 классов в 11.00 час. Столовая рассчитана на 65 посадочных мест, что соответствует требованиям САНПина. Питание осуществляет ИП «Л.А.Кузнецова», согласно заключенного договора на поставку продуктов.

Пищеблок обеспечен посудой, инвентарем, холодильным и технологическим оборудованием в достаточном количестве.
	
	2020-2021

	Категория питающихся
	Количество человек
	%

	Всего учащихся
	88
	100

	Малоимущие
	24
	27

	Бесплатное питание 1-4 кл
	41
	100

	ОВЗ
	3
	3


Информационные   технологии 

Приоритетом  развития  системы  образования стало  повышение  качества  преподавания, используя  информационные технологии.

Цель:  улучшение  результативности  учебно-воспитательного  процесса  за  счёт  использования информационно-коммуникационных технологий. 

Основные направления информатизации  

1.  Информатизация учебно-воспитательного процесса. 

2.  ИКТ-сопровождение ФГОС. 

          3.  Использование информационных технологий в воспитательной работе (Навигатор, АИС- доп. образование) .

4.  Повышение и  углубление  ИКТ  -  компетентности  педагогических  кадров,  других работников школы. 

5.  Методическое и психолого-педагогическое сопровождение процессов информатизации в школе. 

6.  Пополнение технической базы школы. 

7.  Медиабезопасность в школе. 

8.  Электронный журнал (БАРС Web-образование) 

Информатизация позволила поднять на более высокий уровень деятельность школы:  

- продолжена работа по развитию школьного сайта, где представлена полная информация о  деятельности  школы,  рекомендации  по  подготовке  к  экзаменам,  дистанционное обучение и др.; 

-  связь с управлением образования, школами и обмен информацией осуществляется  через электронную почту; 

-подключена  и  продолжает  работать  система  ФИС  ФРДО,  в  которую    полностью загружена  информация  о  выданных  аттестатах  ООО    и  СОО  за  весь  период  работы школы и регулярно обновляется данная информация; 

-  продолжена  работа  по  взаимодействию  с  информационно-мониторинговой  системой РИА ЦРО. 

По  данным  мониторинга  82  %   педагогов  располагают  домашним  компьютером  с выходом в Интернет. 

Информационно-коммуникационная  компетентность современного  преподавателя, определяющая его готовность к работе в новых условиях информатизации образовании, это  - способность педагога решать профессиональные задачи с использованием современных средств и  методов  информатики  и  информационно-коммуникационных  технологий.  Ежегодно  наши педагоги подтверждают уровень своей компетентности, давая открытые уроки с применением ИКТ - ресурсов.

Школьный  сайт   -  это  визитная  карточка  школы.  На  страницах  сайта  школа  знакомит посетителей Интернет (учащихся и их родителей) с различными сторонами школьной жизни: историей  и  традициями  школы,  школьным  коллективом,  образовательной  политикой, техническим  оснащением  школы,  организацией  летней  оздоровительной  работы,  и  т.д.

Одним  из  важных  информационных  блоков  является  Публичный  доклад  директора школы,  который  размещается  на  сайте  ежегодно  и  предоставляет  общественности  и  органам управления  детальную  информацию  о деятельности  школы, а  также  самообследование  ОО и независимая внешняя оценка ОО.

Материально-техническая и учебно-методическая база, благоустройство и оснащенность.


Проектор – 11  , Принтер/МФУ – 5, компьютеров-26 штук

Библиотечный фонд МБОУ Новоиивановской СОШ

Общий фонд библиотеки составляет 1834 экземпляров. Учебная литература -2129 экз., справочная-264 экз. Объем учебных изданий, рекомендованных Министерством образования России для использования в образовательном процессе, составляет 100%учебной литературы. На одного обучающегося приходится 25 экз. учебников,  3 экз. справочно-библиографических материалов. Медиафонд 83 .

Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Педагогический коллектив МБОУ Новоивановской СОШ обладает достаточным потенциалом для качественной реализации основных образовательных программ на всех уровнях образования.

Качественные показатели кадрового обеспечения педагогическими работниками

 Общее количество педагогических работников – 16 человек

Образование

Высшее –13 человек

Высшее педагогическое-11 человек

Среднее профессиональное-3 человека

Педагогический  стаж

         от 5 до 30 лет-7 человек 

свыше 30 лет- 9 человек

Аттестационная категория

         высшая- 8 человек

первая- 5 человек

соответствие занимаемой должности-3 человека

Обучались на КПК-8 человек.

Эффективное использование образовательных ресурсов и современные возможности дистанционных технологий позволяют педагогам нашей школы постоянно повышать уровень своей профессиональной компетенции

В 2020-2021 учебном году наши педагоги стали участниками :

- районных  семинаров;

- профессиональных конкурсов и олимпиад.

· 25%  прошли обучения на платформе «Единый федеральный портал дополнительного профессионального педагогического образования» проект «Учитель будущего». Тема: «Совершенствование предметных и методических компетенций педагогических работников.

· 25%  прошли обучение «Цифровая грамотность педагогического работника».

· 50% прошли обучение «Формирование и развитие педагогической ИКТ-компетентности в соответствии с требованиями ФГОС и профессионального стандарта».
· 80% прошли обучение «Обеспечение санитарно-эпидемиологических требований к образовательным организациям согласно СП 2.4. 3648-20».
· 100% прошли обучение по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе «Оказание первой помощи пострадавшему».

Финансовая деятельность школы.
 В 2020-2021 учебном году на счета открытые в казначействе поступило денежных средств в  размере     27846,84           тыс.рублей в том числе:

- субсидия на финансовое обеспечение выполнения государственного задания в размере      22573,96    тыс.рублей.

- целевые субсидии на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения  государственного задания, в размере   5128,49 тыс.рублей.

- доход от внебюджетной деятельности за период с сентября 2020 г. по май 2021г. в размере     88,87    тыс. рублей.

 Расходы МБОУ Новоивановской СОШ  за период с 01.09.2020 года по 31.05.2021 года состоят из следующих затрат:

Заработная плата сотрудников –    6389,1  тыс.руб.

-Начисления на заработную плату (налоги) -        1913,91  тыс. руб.

-Услуги связи –     31,58 тыс. руб.

- Транспортные услуги –      736,23  тыс. руб.

- Коммунальные услуги -    1372,97           тыс.руб.

- Обеспечение питания и питьевого режима –     490,30  тыс. руб.

- Укрепление и развитие кадрового потенциала –     0,00   тыс. руб.

- Договора гражданско-правового характера –         тыс. руб.

-Противопожарные мероприятия -  72,14   тыс. руб.

- Обучение по электробезопасности, пожарной безопасности, организация

военных сборов, разработка экологической документации -    12,80    тыс. руб.

- Оплата услуг вневедомственной охраны ЧОП –   7,28    тыс. руб.

Результаты образовательной деятельности учреждения.

Мониторинг учебных достижений обучающихся.

Согласно Программы мониторинга качества образования проводится систематическая и последовательная работа по достижению качества образования. Образовательные достижения обучающихся, как предмет оценки качества образования школы, позволяют установить степень соответствия образовательных результатов освоения обучающимися общеобразовательных программ государственному образовательному  стандарту общего образования в сравнении за три года. 

Итоги окончания   2020-2021  учебного года

	класс
	Кол-во обучающихся
	Подлежат аттестации
	Из них
	КО%
	УО%

	
	
	
	Аттестовано
	Не аттестовано
	
	

	
	
	
	"5"
	"4-5"
	С одной  «4»
	"3"
	С одной «3»
	На «2»
	С одной «2»
	По болезни
	Из-за пропусков
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	13
	13
	
	6
	
	6
	
	1
	
	
	
	46
	92,3

	3
	8
	8
	
	3
	
	5
	
	
	
	
	
	37
	100

	4
	12
	12
	
	2
	
	10
	
	
	
	
	
	17
	100

	итого 
	42
	33
	
	11
	
	21
	
	
	1
	
	
	33
	97

	5
	8
	8
	
	1
	
	7
	
	
	
	
	
	13
	100

	6
	7
	7
	
	2
	
	5
	
	
	
	
	
	29
	100

	7
	10
	10
	
	2
	
	8
	
	
	
	
	
	20
	100

	8
	10
	10
	1
	1
	
	8
	
	
	
	
	
	20
	100

	9
	8
	8
	
	3
	
	5
	
	
	
	
	
	38
	100

	Итого 
	43
	43
	1
	9
	
	33
	
	
	
	
	
	24
	100

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	3
	3
	
	1
	
	2
	
	
	
	
	
	33
	100

	Итого
	3
	3
	
	1
	
	2
	
	
	
	
	
	33
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по школе
	88
	79
	1
	21
	
	56
	
	
	1
	
	
	27,8
	98,7


Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов.

Показатели ГИА-9  по итогам 2020-2021 учебного года:

	Классы
	9

	Кол-во обучающихся,

допущенных к ГИА-9
	8/100%


на «4» и «5»

	
	1 /12,5%


«4» и «5»

	
	2/25%


Результаты государственной итоговой аттестации за курс основного общего образования в динамике за три года
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Результаты государственной итоговой аттестации и ЕГЭ выпускников 11-го класса.

Показатели ГИА-11  по итогам 2020-2021 учебного года:

	Показатели
	%

	Кол-во обучающихся, допущенных к ГИА-11
	3 (100%)

	Из них набрали по русскому языку  от 50 до 57 баллов
	2(67%)


Результаты государственной итоговой аттестации за курс среднего общего образования в динамике за три года
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Количественные показатели ГИА за курс среднего общего образования

Предметы по выбору (количество обучающихся )

	
	2019-2020г
	2020-2021г

	Математика профильный уровень
	2
	0

	История 
	0
	3

	Обществознание 
	2
	3

	Физика
	1
	0


Достижения обучающихся в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях

ВСЕРОССИЙСКАЯ ОЛИМПИАДА ШКОЛЬНИКОВ

	№ п/п
	Предмет
	Школьный этап
	Муниципальный этап

	
	
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров

	1
	Английский язык
	15
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Биология
	13
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	География
	9
	1
	3
	4
	 
	 

	4
	Искусство (МХК)
	3
	 
	
	
	 
	 

	5
	История
	7
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Литература
	14
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Математика
	18
	 
	2
	2
	 
	 


	8
	Обществознание
	8
	
	 
	 
	 
	 

	9
	Основы безопасности жизнедеятельности
	4
	
	
	
	
	 

	10
	Русский язык
	17
	 
	 
	 
	
	 

	11
	Технология
	14
	 
	1
	1
	 
	1 

	12
	Физика
	7
	 
	 
	1
	 
	 

	13
	Химия
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	ИТОГО:
	133
	1
	6
	8
	 
	 

	ИТОГО (количество физических лиц):
	29
	1
	5
	6
	 
	 


Результативность работы педагогов отражается и в участии и победах  их обучающихся в предметных олимпиадах, конкурсах и других мероприятиях очно и дистанционно.

	№
	Наименование интеллектуального конкурса (олимпиады)
	Уровень мероприятия (муниципальный, региональный, всероссийский, международный)
	Количество обучающихся, принявших участие по классам
	Результативность

	1.


	 ВсОШ


	Муниципальный


	9кл-1


	участие



	2.
	Всероссийская 

онлайн-олимпиада «Безопасные дороги»
	всероссийский,
	1-4кл-29 чел
	Диплом победителя-8 чел

Похвальная грамота-7 чел 

Сертификат участника-14 чел

	3
	Марафон финансовой грамотности от проекта «Инфоурок» в рамках всероссийской недели финансовой грамотности 2020
	всероссийский,
	4кл-3 чел
	Сертификат

Грамота-3 чел

	 4
	Конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина»
	муниципальный
	1-4 кл-5чел
	участие

	5
	Всероссийская викторина "Мир вокруг нас. Птицы"
	всероссийский,
	1-4кл-
	Сертификат участника-25 чел

	6
	муниципальный этап Всероссийского конкурса исследовательских краеведческих работ, учащихся «Отечество»- Номинация «Школьные музеи. История детского движения. История образования»
	муниципальный
	11 кл-1 чел
	-2 место

	7
	Открытый урок по предпринимательству
	региональный
	8-11 кл-15 чел
	участие

	8
	Тематический ЕГЭ
	муниципальный
	11 кл-3 чел
	участие

	9
	муниципальный этап Всероссийского конкурса на знание государственных и региональных символов и атрибутики Российской Федерации среди обучающихся
	муниципальный
	8кл-1 чел
	участие

	10
	Онлайн зачет по финансовой грамотности
	всероссийский
	7,9 кл-3 чел
	Сертификат участника-3 чел

	11
	Всероссийская онлайн-олимпиада

«Юный предприниматель и финансовая грамотность»

для учеников 1–9 классов
	всероссийский
	4 кл- 9 чел

2 кл-5 чел
	Диплом победителя-2

Похвальная грамота-12

	12
	Образовательный марафон«Сказоч-ная Лапландия»
	Учи. ру.

Образовательный марафон
	2 кл-8 чел
	Диплом победителя-1

Сертификат участника-7 чел

	13
	Учи. ру.

Образовательный марафон
	Учи. ру.

Образовательный марафон
	2 кл-8 6ел
	Грамоты за второе место

	14
	Интернет-викторина «Солнечный свет» по химии для 9 класса «Щелочные металлы»
	Всероссийский
	9 кл-1 чел
	Победитель

1 место

	15
	Интернет-викторина «Солнечный свет» по биологии  для 7 класса «Итоговый тест»
	Всероссийский
	7 кл -1 чел
	Призер 2 место

	16
	Конкурс «Безопасная среда»
	Всероссийский
	7 кл -1 чел
	Призер 2 место


Трудоустройство выпускников.


Анализ трудоустройства выпускников 9-х классов.

	Учебный год
	Кол-во выпускников
	Поступи-ли в 10 класс
	Колледжи, техникумы
	Курсы
	Работа-ют
	Не трудоустроены

	2020-2021
	8
	0
	8
	0
	0
	0


Анализ трудоустройства выпускников 11 класса.

	Учебный год
	Кол-во выпускников
	Высшие уч.заведения
	Средние специал. уч.заведения
	Курсы
	Армия
	Работают

	2020-2021
	3
	1
	2
	0
	0
	0


Новоивановская школа сохраняет свой имидж, свою привлекательность, в полной мере отвечает интересам и  образовательным потребностям юных граждан, при этом обеспечивает:

· воспитание уважительного отношения к природе, малой родине, к своему дому, школе, учителям;

· умение  администрации  и  педагогических  работников  найти,  раскрыть  и  развить индивидуальные  способности  каждого  ребенка  и  обеспечить  социально-психологическую поддержку одаренным детям;

· высокую мотивацию повышения профессионального уровня педагогических работников, через участие в проектах и профессиональных конкурсах, соревнованиях и акциях;

· систему работы по формированию здорового образа жизни в рамках комплексно-целевых программ и участие в ежегодных тематических и предметных неделях, в программах «Школа безопасности», «Безопасное колесо».

2. Задачи и приоритетные направления работы на новый 2021-2022 учебный год

Цель работы Учреждения в 2021-2022 учебном году: Внедрение на уровнях начального общего, основного общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий (центр «Точка роста»), обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс.
Задачи работы Учреждения в 2021-2022 учебном году:

1. Продолжить  работу над проектом 500+.
2. Овладение и внедрение педагогическими работниками в практику работы организации технологий, методов (приемов) направленных на развитие познавательных  и личностных  УУД обучающихся

3.Активизация олимпиадного и конкурсного движения с целью выявления и сопровождения одаренных и талантливых детей.
4. Повышение результативности качества знаний по итогам независимой оценки (ОГЭ) через достижение эффективности диагностической, аналитической и коррекционной работы каждого педагога. Обеспечение информированности участников образовательных отношений и понимание участниками образовательных отношений направлений деятельности организации: качество образования, независимая оценка качества образования, ГИА, реализация ФГОС.

5.Формирование общей культуры, навыков здорового образа жизни, личности обучающихся, членов социума через развитие сознательной ценностно-ориентированной деятельности и приобретение гражданских качеств личности;

6.Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья всех участников образовательных отношений и привитие навыков здорового образа жизни.

7.Обеспечение доступного образования детям с ограниченными возможностями здоровья.

8.Реализация федерального проекта Современная школа» национального проекта «Образование» Центр образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста»". Реализации основных общеобразовательных программ в части предметных областей «Естественно-научные предметы» и «Технология» . 
Стратегия работы педагогического коллектива:

подготовка творческой, функционально грамотной, трудоспособной и духовно-нравственной, саморазвивающейся личности с гражданскими и патриотическими взглядами. 

Единая методическая тема школы в 2021-2022 учебном году: современные педагогические практики и технологии как ресурс повышения мотивации обучающихся к обучению.

Основной предмет деятельности Учреждения – реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Основные направления деятельности Учреждения: осуществление начального общего, основного общего и среднего общего образования детей школьного возраста в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами; оказание дополнительных образовательных услуг, направленных на развитие способностей и интересов, обучающихся во внеурочное время, а также на организацию досуга детей; воспитание у обучающихся гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни и личной безопасности.

Организация деятельности школы, направленная на обеспечение доступности общего образования:

2.1.План работы школы по всеобучу

	№п/п
	Мероприятие 
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Провести учёт детей,  подлежащих обучению в школе
	До 30 августа
	Зам дир. по УВР

	2
	Комплектование 1 класса
	До 30 августа
	Зам дир. по УВР

	3
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников 9и 11 классов
	До 27 августа
	Классные руководители

	4
	Проверка списочного состава обучающихся по классам 
	До 3сентября 
	Зам дир. по УВР классные руководители

	5
	Собеседование с библиотекарем школы о степени обеспеченности школьников учебниками и сохранности учебного фонда школы
	До 7 сентября 
	Администрация, библиотекарь

	6
	Составление расписания учебных занятий
	До 1 сентября 
	ЗД по УВР

	7
	Комплектование кружков 
	До 3 сентября 
	ЗД по УВР , рук. кружков

	8
	Создание базы данных детей из многодетных и  малообеспеченных , опекаемых семей
	сентябрь
	соцпедагог

	9
	Создание базы данных детей,  и сирот, находящихся под опекой детей и семей
	сентябрь
	Соцпедагог

	10
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	1 раз в четверть
	Администрация

	11
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни
	В течение года
	Зам дир. по ВР

	12
	Учёт посещаемости школы обучающимися 
	ежедневно
	Классные руководители

	13
	Организация работы с обучающимися, мотивированными на обучение

( олимпиады, конкурсы, соревнования, интеллектуальные марафоны
	В течение года
	Зам дир. по УВР

	14
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам
	1 раз в четверть
	Зам дир. по УВР

	15
	Профориентация( изучение профессиональных предпочтений выпускников, связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для обучающихся и их родителей
	В течение года
	Зам дир. по ВР, кл. руководители 9, классов

	16
	Работа по предупреждению неуспеваемости и профилактике правонарушений
	По плану
	Зам дир. по УВР, соцпедагог

	17
	Организация работы по подготовке обучающихся к государственной (итоговой) аттестации
	По плану 
	Зам дир. по УВР

	18
	Своевременное информирование родителей об итогах успеваемости обучающихся
	В течение года
	Классные руководители

	19
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, имеющими неудовлетворительные отметки по предметам
	В течение года
	Учителя – предметники

	20
	Ведение журналов по ТБ, проведение инструктажа с обучающимися
	В течение года
	Классные руководители

	21
	Анализ работы по всеобучу
	Май-июнь
	Директор школы


1.2. План работы по реализации ФГОС в 1- 9 классах.

Задачи:

1. Реализация ФГОС в 1- 10 классах в соответствии с нормативными документами.

2. Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС в 5- 10 классах в течение 2020-2021 учебного года

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 
	Контрольные  показатели

	1.
	Организационное обеспечение 

	1.1
	Планирование деятельности  школьных МО
	сентябрь
	Руководители МО
	План работы ШМО на 2021-2022 уч.год

	1.2
	Мониторинг результатов освоения ООП НОО и ООП ООО:

- входная диагностика обучающихся 2 и 5 классов;

- формирование УУД

- диагностика результатов освоения ООП   по итогам изучения  в 1-10 классах
	сентябрь

январь

май
	ЗД по УВР
	Анализ результатов мониторинга, разработка предложений по повышению качества реализации ФГОС в новом учебном году

	1.3
	Организация дополнительного образования:

- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности
	сентябрь
	ЗД по УВР
	Утверждённое расписание

	2.
	                 Нормативно-правовое обеспечение

	2.1
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно- правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Директор школы
	Информация для стендов, совещаний, педсоветов

	2.2
	Внесение корректив в нормативно- правовые документы ОУ по итогам их апробации с учётом  изменений федерального и регионального уровней и ООП 1-4, 5-9классов
	Май-июнь
	Директор школы
	Реализация регламента утверждения нормативно-правовых документов в соответствии с Уставом ОУ

	3.
	Финансово – экономическое обеспечение

	3.1
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 1-4, 5-9, классов
	До 7 сентября
	Библиотекарь, учителя
	Информация, справка

	3.2
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем предметам учебного плана ООП
	В течение года
	администрация
	База учебной и учебно-методической литературы

	3.3
	Анализ материально-технической базы ОУ с учётом  закупок 2021-2022 года:

- количество компьютерной и множительной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах, библиотеке;

- анализ работы Интернет –ресурсов;

-условий для реализации внеурочной деятельности;

- учебной и учебно-методической литературы.
	Октябрь-ноябрь
	Администрация, завхоз
	База данных по материально-техническому обеспечению, аналитическая справка, информация на сайте школы.

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Анализ состояния штатного расписания и расстановка кадров на 2021-2022
	август
	директор
	Штатное расписание

	4.2
	Составление прогноза обеспечения кадрами на 2021-2022 и на перспективу 
	Сентябрь, март
	директор
	Вакансия

	4.3
	Проведение тарификации педагогических работников 
	сентябрь
	директор
	Тарификация на 2020-2021 учебный год

	4.4
	Составление заявки на курсовую подготовку 
	сентябрь
	ЗД по УВР
	Заявка

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1
	Организация взаимодействия учителей начальных классов по обсуждению вопросов ФГОС НОО,  ФГОС ООО, обмену опытом
	По плану
	Руководитель ШМО
	Протоколы МО

	5.2
	Сопровождение разделов сайта ОУ по вопросам ФГОС
	Ежеквар-тально 
	Ответственный за сайт
	информация

	5.3
	Проведение родительских собраний в 1-9 классах:

- результаты диагностики готовности первоклассников к обучению в школе;

- помощь родителей в организации проектной деятельности; 

- мониторинг план9 классах;

- итоги обучения  по ФГОС НОО,  ФГОС ООО;

-проведение родительского собрания для родителей будущих первоклассников
	Октябрь

Декабрь

Март

Май

июнь
	ЗД по УВР, учитель
	Протоколы родительских собраний

	5.4
	Размещение материала на школьном сайте  для родителей
	В течение 

года
	Ответственный за сайт
	Информация 

	5.5
	Индивидуальные консультации  для родителей будущих первоклассников
	По необходимости
	Администрация 
	

	6
	Методическое обеспечение

	6.1
	Стартовая диагностика учебных достижений на начало учебного года
	сентябрь
	Руководитель ШМО
	Аналитическая справка

	6.2
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности:

- анализ результатов внеурочной деятельности в 1 классе


	Октябрь

По графику ВШК
	ЗД по УВР, педагоги, ведущие внеурочную деятельность
	Анализ проблем, вынесенных на обсуждение

	6.3
	Обобщение опыта реализации  ФГОС НОО,  ФГОС ООО в ОУ:

- анализ работы учителей дополнительного образования;

-подготовка материала для публичного отчёта
	Сентябрь- декабрь

май
	ЗД по УВР, учителя
	Обобщение опыта учителей, материалы для самоанализа школы

	
	1.3. План мероприятий по подготовке к государственной итоговой аттестации

	№п/п
	Основные мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные 

	              Раздел 1.     Нормативное и  ресурсное обеспечение

	1.1
	Изучение нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации в 2021-2022 учебном году:

- на совещании при директоре; 

- на методических совещаниях;

- на классных часах, родительских собраниях
	Сентябрь - май 
	ЗД по УВР, классные руководители

	1.2
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения ГИА через издание системы приказов по школе
	В течение года
	Директор школы

	1.3
	Изучение инструкций и методических материалов на заседаниях ШМО:

- изучение демоверсий, спецификации,  кодификаторов, методических и инструктивных писем по предметам;

- изучение технологии проведения ОГЭ,
	В течение года
	ЗД по УВР, руководители ШМО

	Раздел 2. Кадры

	2.1
	Проведение инструктивно-методических совещаний:

- анализ результатов ЕГЭ в 2020-2021 на заседаниях ШМО учителей- предметников;

-изучение проектов КИМов на 2021-2022   учебный год;

- изучение нормативно-правовой базы проведения ГИА в 2021-2022 учебном году
	Октябрь

по мере поступления
	руководители ШМО,

ЗД по УВР

	2.2
	Участие учителей школы, работающих в 9классах в работе семинаров муниципального и регионального уровней по вопросу ГИА
	Сентябрь- май 
	Учителя - предметники

	2.3
	Рассмотрение педагогическим советом вопросов, отражающих проведение ГИА:

-утверждение выбора обучающимися экзаменов государственной итоговой аттестации;

- о допуске обучающихся к ГИА;
	Март

Май
	ЗД по УВР

	Раздел 3. Организация. Управление. Контроль

	3.1
	Сбор предварительной информации о выборе предметов для прохождения ГИА в форме ОГЭ через анкетирование выпускников 9 классов
	ноябрь
	Классные руководители

	3.2
	Подготовка выпускников 9 классов к государственной итоговой аттестации:

- проведение собраний учащихся;

-изучение нормативно-правовой базы, регулирующей проведение ГИА;

- практические занятия с учащимися по обучению технологии оформления бланков;

-организация диагностических работ с целью  овладения учащимися методикой выполнения заданий
	октябрь

декабрь

февраль 

апрель
	ЗД по УВР, классные руководители,учителя-предметники

	3.3
	Подготовка и обновление списков по документам личности для формирования электронной базы данных выпускников
	До 31.12.2021г.
	ЗД по УВР, классные руководители

	3.4
	Проведение административных контрольных работ в форме ОГЭ по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся
	Декабрь, апрель
	ЗД по УВР

	3.5
	Контроль за своевременным прохождением рабочих программ
	1 раз в четверть
	ЗД по УВР

	3.6
	Контроль за деятельностью учителей, классных руководителей по подготовке к ГИА
	В течение года
	ЗД по УВР

	3.7
	Подача заявлений обучающихся 9 класса на экзамены по выбору
	До 1 февраля
	ЗД по УВР

	3.8
	Подача заявлений обучающихся 9 класса на экзамены 
	До 1 марта
	ЗД по УВР

	3.9
	Организация сопровождения и явки обучающихся 9, классов на экзамены 
	Май, июнь
	Администрация 

	3.10
	Ознакомление выпускников и их родителей с результатами ОГЭ
	июнь
	Администрация

	
	Раздел 4.Информационное обеспечение

	4.1
	Оформление информационных стендов в коридоре и в кабинетах с отражением нормативно-правовой базы проведения ГИА 9классов в 2021-2022 учебном году 
	Октябрь, март
	ЗД по УВР

	4.2
	Проведение разъяснительной работы среди участников образовательного процесса о целях, формах государственной итоговой аттестации выпускников 9классов
	В течение года
	ЗД по УВР, классные руководители

	4.3
	Проведение родительских собраний:

- нормативно-правовая база, регулирующая проведение ГИА в 2022 году;

- подготовка учащихся к итоговой аттестации;

- проблемы профориентации и правильного выбора предметов для экзаменов в период итоговой аттестации
	Октябрь, апрель
	ЗД по УВР, классные руководители. соцпедагог

	4.4
	Информирование обучающихся и их родителей о портале информационной поддержке ЕОГЭ, размещение необходимой информации на сайте школы
	по мере поступления
	ЗД по УВР

	4.5
	Формирование отчётов по результатам ГИА в 2022 году
	Июнь, июль
	ЗД по УВР


2.3.План работы школы по предупреждению неуспеваемости.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Форма представления

результатов

	1.
	Выявление слабоуспевающих обучающихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости
	Сентябрь
	Курирующие заместители директора, учителя -

предметники
	Списки

	2.
	Организация и проведение консультаций для

слабоуспевающих обучающихся
	1раз в 2 недели
	Учителя - предметники
	Планы консультаций

	3.
	Дифференцирование домашних задании с учетом возможностей и

способностей ребёнка
	Постоянно
	Учителя - предметники
	Планы урока

	4.
	Дополнительные учебные

занятия в каникулярное время со слабоуспевающими учащимися
	Весенние, осенние

каникулы
	Учителя - предметники
	Планы занятий

	5.
	Проведение совещаний при директоре, заместителе

директора "Состояние УВР со слабоуспевающими обучающимися"
	Октябрь, март
	Директор школы, заместители директора
	Протоколы заседаний

	6.
	Проведение малых педсоветов по

организации индивидуальной работы с неуспевающими
	По мере необходимос ти
	Заместители директора
	Протоколы заседаний

	7.
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися на педагогических советах
	Август, ноябрь,

январь, март, май
	Заместители директора
	Анализ работы

	8.
	Своевременное извещение родителей о неуспеваемости учащихся
	Постоянно
	Классные руководители
	Лист ознакомления (уведомление)
родителей

	9.
	Посещение уроков с целью анализа работы учителя по предупреждению неуспеваемости

в ходе тематических комплексных проверок
	В течение учебного года
	Заместители директора
	Анализ уроков


3. Управление школой
3.1.Тематические педагогические советы

	№п/п
	Тема педсовета
	Сроки
	Ответственные

	1
	1.Итоги работы за 2020 -2021 учебный год, основные задачи на новый учебный год;

2.Утверждение плана учебно-воспитательной работы на 2021 – 2022учебный год.

3.Утверждение численности и распределения учебной нагрузки учителей и воспитателей на 2021 –2022 учебный год. 

4.Утверждение программ, принятие положений
5.Утверждение УМК на 2021-2022 учебный год, планов работы ШМО
	30.08.2021
	Директор школы

Зам. дир. по УР

Зам.дир.по ВР

	2
	Тема: Воспитательная работа в новом формате. 

1.Итоги I четверти.

2.Адаптация обучающихся 5 класса и вновь прибывших к условиям обучения и воспитания.

3.Роль классного руководителя в условиях реализации программы воспитания.

4.Работа педагогов по привлечению обучающихся основной  школы к

работе в проектной деятельности Центра «Точка Роста» .

5. Мониторинг ВсОШ –результаты.(школьный этап)
	09.11.2021
	Зам. дир. по УВР, руководители МО

Зам директора по ВР,

учителя предметники

	3
	1. Итоги II четверти.

2.«Использование современных образовательных технологий в учебном

процессе» анализ работы центра образования « Точка Роста»

3. Утверждение порядка проведения и плана организационно-методических мероприятий итоговой аттестации выпускников 9 класса, о выборе предметов по выбору для прохождения ГИА в 9.
	12.01.2022
	Зам. дир. по УВР, руководители МО

учителя предметники

	4
	Тема: Организация внеурочной деятельности в рамках освоения ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

1. Итоги  III четверти.

2. Реализация программ внеурочной деятельности.

3.Принятие «Отчёта о результатах само обследования 2022
4. Выполнение плана (дорожной карты) подготовки выпускников 9классов к ГИА в 2021-2022 учебном году
	30.03.2022
	Зам. дир. по УВР Зам. дир. по ВР, учителя-

предметники

	5


	О допуске к итоговой государственной аттестации выпускников 9класса.


	20.05.2022
	Зам. дир. по УВР, классные руководители

	6
	О завершении учебного года в 1-4,9-х, классах.


	25.05.2022
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам.дир.по ВР

	7
	О завершении учебного года в 5-8,

классах.
	
	

	8
	Тема: Успехи и проблемы, цели и задачи на 2022-2023 учебный год
1.Анализ работы школы за 2021-2022 уч.год.

2.Задачи работы на новый учебный год.

3.Утверждение численности и распределения учебно-воспитательной нагрузки учителей и воспитателей на 2022-2023 уч.год.
	31.05.2022
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам.дир.по ВР

	9
	Об окончании основной общеобразовательной школы и выдаче

аттестатов
	июнь
	Директор школы




3.2. Административные совещания 
	АВГУСТ
	

	1. Подведение итогов приемки школы к новому 2021-2022учебному году. Материально-техническая база учебных кабинетов.
	Директор,

завхоз,

председатель ПК

	2.Распределение нагрузки на 2021-2022учебный год.
	Директор

	3.Организация работы МО, назначение классных руководителей,

заведующих кабинетами, руководителей МО. (приказ).
	Директор

	4.Информация о дальнейшем обучении и трудоустройстве выпускников 9, классов.
	заместитель. директора по УВР

	5.О наборе в 1-й класс (приказ о зачислении)
	Директор

	6.Комплектование классов (уточнение списка обучающихся по классам, количество групп иностранного языка, физической культуры)
	Директор

	7.О проведении праздника «День знаний».
	заместитель директора по ВР

	8.Об организации питания в школьной столовой. 
	

	9.Состояние техники безопасности и охраны труда.
	завхоз,



	10. Обеспеченность учебниками. 
	заведующая библиотекой

	11. Комплектование курсовой системы повышения квалификации педагогических кадров на новый учебный год. 
	заместитель директора по УВР

	12.График дежурств по школе
	Заместитель директора по ВР

	13.Утверждение рабочих программ (приказ)
	Директор

	14.Утверждение расписания уроков для обучающихся (приказ)
	Директор

	15.Режим работы администрации
	Директор

	16.Утверждение расписания кружков (приказ)
	Директор

	17. Утверждение плана внутришкольного контроля (приказ)
	Директор

	18. Информация о трудоустройстве и продолжении обучения выпускников основного общего и среднего общего образования
	заместитель директора по УВР

	19. О мерах по обеспечению антитеррористической защищенности образовательного учреждения во время проведения Дня знаний.(приказ)
	Директор

	20. О проведении мероприятий по профилактике терроризма в образовательном учреждении.(приказ)
	Директор

	21. Об обеспечению мер пожарной безопасности образовательного учреждения.(приказ)
	Директор

	22. О принятии мер по обеспечению безопасных условий труда в образовательном учреждении. (приказ)
	Директор

	23. О соблюдении санитарно- гигиенических норм при проведении влажных уборок и генеральных уборок(утверждение графика уборок) (приказ)
	Директор

	24. О распределении обязанностей между членами администрации и другими работниками образовательного учреждения на 2021-2022учебный год (приказ)
	Директор

	СЕНТЯБРЬ

	1.О реализации проектов школы:

углубленное изучение отдельных предметов, доступная среда, «Финансовая грамотность»
	директор, заместители директора 

	2.Контроль над соблюдением правил ведения классных журналов
	заместитель директора по УВР

	3.Контроль над ведением личных дел
	заместитель директора по УВР

	4. Контроль над правильностью заполнения статистической документации
	заместитель директора по УВР

	5.Организация работы по аттестации учителей
	заместитель директора по УВР

	Состояние работы по ОТ и ТБ, предупреждению детского травматизма, обеспечение безопасности ОУ и его антитеррористической защищенности

Действие учителей и учащихся школы в условиях чрезвычайных ситуаций. Учебная тревога. Месячник по безопасности
	завхоз,

организатор ОБЖ



	6. Результаты стартового контроля в 1, 5 классов, подготовка к анализу адаптационного периода. Организация аудита качества преподавания русского языка и математики в 4, 5 классах.
	Заместитель директора по УВР

	7.Организация работы с обучающимися группы «риска» (планы работы учителей-предметников, график консультаций)
	заместитель директора по УВР

	8. Организация обучения на дому.
	заместитель директора по УВР

	9. Утверждение плана работы по подготовке к итоговой аттестации
	Заместитель директора по УВР

	10. Подготовка и проведение школьных олимпиад по основам наук
	заместитель директора по УВР

	11 Питание в школе
	завхоз

	12. О проведении дня учителя
	заместитель директора по ВР

	13. Рассмотрение проекта приказа о проведении ВШК и диагностических контрольных работ согласно плану работы
	Заместитель директора по УВР

	ОКТЯБРЬ
	

	1. Об индивидуальной работе учителей по ликвидации пробелов обучающихся. Организация диагностических контрольных работ по подготовке к ГИА по русскому языку и математике
	заместитель директора по УВР

	2. Система работы классного руководителя по ликвидации учебных дефицитов у обучающихся
	заместитель директора по УВР

	3 Работа ученического самоуправления
	заместитель директора по ВР

	4. Посещаемость занятий обучающимися «группы риска»
	Соц пед

	5. Санитарно-гигиеническое состояние в школе. Качество уборки служебных помещений, подготовка к зиме
	завхоз

	6. Адаптация обучающихся 1, 5, классов.

Итоги классно-обобщающего контроля в 5-х классах (предварительный результаты)
	заместитель директора по УВР

	7. Итоги ознакомительного контроля за работой молодых специалистов, вновь прибывших учителей
	заместитель директора по УВР

	8. Итоги школьного тура олимпиад по основам наук. Подготовка к районному туру
	заместитель директора по УВР

	9.Организация мониторинга результатов участия, обучающихся в олимпиадах, научно–практических конференциях различного уровня
	заместитель директора по УВР

	10. Организация и проведение родительских собраний
	Заместитель директора по ВР

	11. Рассмотрение проекта приказа об утверждении графика контрольных работ, процедуры утверждения КИМ.
	Заместитель директора по УВР

	12. Рассмотрение проекта приказа об окончании 1 четверти, сроков сдачи отчетов и организации работы на каникулах.
	Заместитель директора по УВР, ВР

	13. Организация аудита результатов участия педагогов школы в конкурсах профессионального мастерства
	заместитель директора по УВР

	14. Рассмотрение проекта приказа о проведении ВШК и диагностических контрольных работ согласно плану работы
	Заместитель директора по УВР

	15. Обсуждение плана проведения осенних каникул.
	директор, заместители директора

	16. Представление результатов ВШК
	директор, заместители директора

	НОЯБРЬ
	

	1. Результаты психолого-педагогических исследований обучающихся 
	Педагог-психолог

	2. Анализ итогов учебно- воспитательного процесса за 1 четверть (успеваемость, результаты контрольных работ, посещаемость, выполнение программ, планов учебной и воспитательной работы). Система оценки достижений планируемых результатов в соответствии с ФГОС
	директор, заместители директора по УВР

	3. Отчет МО о проделанной работе за 1 четверть. 
	Руководители МО

	4. Итоги участия обучающихся в олимпиадах
	заместитель директора по УВР

	5. Организация питания
	Завхоз, классные руководители (выборочно)

	6. Итоги проверки школьной документации: выполнение программы за 1 четверть, объективность выставления оценок. Результаты ВШК. Критерии оценки труда учителя.
	заместитель директора по УВР

	7. Итоги классно-обобщающего контроля в 4-х классах
	заместитель директора по УВР

	8. Качество обучения на дому
	заместитель директора по УВР

	9.О подготовке к Государственной итоговой аттестации
	заместитель директора по УВР

	10.Адаптация обучающихся 1, 5, классов, итоги классно-обобщающего контроля в 5-х классах (результаты психолого- педагогического консилиума)
	заместитель директора по УВР, ВР, ПР, педагог-психолог

	ДЕКАБРЬ
	

	1. О ходе подготовки к ОГЭ. Состояние преподавания русского языка
	заместитель директора по УВР

	2. Анализ углубленной подготовки по математике
	заместитель директора по УВР

	3. Дозировка домашних заданий
	заместитель директора по УВР, руководители МО

	4.Отчет руководителя МО классных руководителей о результативности работы с классами
	руководитель МО классных руководителей

	5. Подготовка новогодних праздников
	заместитель директора по ВР

	6. Результативность работы педагогов дополнительного образования
	заместитель директора по ВР

	7. Утверждение графика отпусков
	директор

	8. Рассмотрение проекта приказа об окончании 2 четверти, сроков сдачи отчетов, и организации работы на каникулах.
	Заместитель директора по УВР, ВР

	9. Об организации профориентационной работы в 8, 9 классах
	Зам. директора по УВР, ПР.

	ЯНВАРЬ
	

	1. Итоги ШНПК
	заместитель директора по УВР

	2. Подготовка обучающихся к Государственной итоговой аттестации. Математика и русский язык, предметам по выбору
	Аналитическая справка учителей математики, русского языка

	3. Анализ итогов учебно- воспитательного процесса за 1 четверть (успеваемость, результаты контрольных работ, посещаемость, выполнение программ, планов учебной и воспитательной работы). Система оценки достижений планируемых результатов в соответствии с ФГОС
	заместитель директора по УВР

	4. Анализ посещенных классных часов
	заместитель директора по ВР

	5. Анализ посещенных уроков за 2 четверть
	заместитель директора по УВР

	6.Работа школьного Музея
	Руководитель музея

	7. Качество преподавания физики
	заместитель директора по УВР, учитель физики

	8.О проведении Месячника оборонно-массовой работы, посвященного Дню защитников отечества (приказ)
	директор

	
	

	ФЕВРАЛЬ
	

	1.Результаты ВШК по подготовке к ОГЭ
	заместитель директора по УВР

	2. Результаты психологических исследований (отчет педагога-психолога)
	педагог-психолог

	3. Классно-обощающий контроль 9 классы
	заместитель директора по УВР, ВР, психолог

	4. Охрана труда на уроках физики, химии, физической культуры
	заместитель директора по ВР,

	5. Питание в школе
	завхоз

	6. Проведение Дня защитника Отечества
	Заместитель

директора по ВР

	7. Результаты классно – обобщающего контроля 8 классов, 3 классов
	заместитель директора по УВР, ВР,

	8. Психологическое сопровождение подготовки к Государственной итоговой аттестации
	психолог

	МАРТ
	

	1. Итоги персонального контроля учителей математики, русского языка
	Руководитель МО

заместитель директора по УВР

	2. Анализ пропусков уроков обучающимися
	заместитель директора по ВР

	3. Состояние преподавания иностранных языков в школе
	заместитель директора по УВР

	4. Отчет руководителей МО по работе учителей по индивидуальной подготовке к Государственной итоговой аттестации
	руководители МО

	5. Об организации и проведении ДКР в формате ОГЭ
	заместитель директора по УВР

	6. Результаты классно – обобщающего контроля 6 классов
	заместитель директора по УВР

	7. О проведение педсовета  
	директор, 

	8. Анализ проверки тетрадей
	руководители МО

	АПРЕЛЬ

	1. Работа с претендентами на аттестат особого образца и группой риска по подготовке к ГИА
	заместитель директора по УВР

	2. Анализ работы с молодыми специалистами
	Директор, заместители директора по УВР

	3. Летний оздоровительный лагерь
	 директор

	4. Проведение субботников
	Заместитель по ВР

	5. Состояние преподавания истории и обществознания
	 Зам. директора по УВР

	6. Единый методический день. Отчет учителей по темам самообразования
	Зам. директора по УВР, руководители МО

	7. Анализ итогов учебно- воспитательного процесса за 3 четверть (успеваемость, результаты контрольных работ, посещаемость, выполнение программ, планов учебной и воспитательной работы). Система оценки достижений планируемых результатов в соответствии с ФГОС
	заместитель директора по УВР, ВР

	9. Рассмотрение предварительных результатов успеваемости обучающихся выпускных классов 4,9, допуск в ГИА
	Классные руководители, заместитель директора по УВР

	МАЙ

	1. Анализ выполнения учебного плана, практическая часть
	заместитель директора по УВР

	2. Анализ работы органов самоуправления
	заместитель директора по ВР

	3. Подготовка и проведение итогового педсовета
	Директор, заместитель директора по ВР, ПР., УВР

	4. Результативность работы педагогов дополнительного образования
	заместитель директора по ВР

	5. Рассмотрение проектов приказов о допуске обучающихся к промежуточной аттестации, утверждения графика промежуточной аттестации, КИМ
	Заместитель директора по УВР

	6. О проведении последнего звонка
	Заместитель директора по УВР, ВР

	7. Подготовка к педсовету о допуске обучающихся к ГИА и переводе обучающихся
	Заместитель директора по УВР

	8. Представление результатов промежуточной аттестации обучающихся
	Заместитель директора по УВР

	ИЮНЬ
	

	1.О результатах итоговой аттестации
	Зам. директора по УВР

	2. О состоянии ведения школьной документации
	

	3. О плане работы на новый учебный год
	Директор

	4. Анализ итогов учебно- воспитательного процесса за 4 четверть и год(успеваемость, результаты контрольных работ, посещаемость, выполнение программ, планов учебной и воспитательной работы). Система оценки достижений планируемых результатов в соответствии с ФГОС
	Заместитель директора по УВР, ВР


3.3.План проведения совещаний при директоре

	№ п/п
	Повестка дня или содержание работы
	Ответственные
	Сроки
	Форма представления

результатов

	1.
	Комплектование классов на новый учебный год
	Директор, заместитель директора по

УВР
	Август
	Приказ о комплектовании классов

	2.
	Обеспеченность учащихся учебниками и учебными пособиями
	Директор, заместитель директора по

УВР, педагог -

библиотекарь
	Август
	Протокол совещания

	3.
	Организация горячего питания учащихся школы
	Соц. педагоги, кл. руководите- ли, отв. за

питание
	Сентябрь
	Протокол совещания

	4.
	Состояние средств по ТБ в кабинетах информатики,

физики, спортивном зале
	Заместители

директора по ВР, УВР, завхоз
	Сентябрь
	Протокол совещания

	5.
	Адаптация учащихся 1,5х классов в новых условиях
	Заместители директора,

педагог- психолог
	Октябрь
	Протокол совещания

	6.
	Работа классных руководителей по профориентации и

социализации учащихся
	Зам. директора
	Октябрь
	Протокол совещания

	7.
	Контроль пропусков занятий
	Зам. директора
	Ноябрь
	Протокол


3.4.Тематика производственных совещаний

	Тематика
	Сроки

	1. Готовность ОУ к учебному году. Распределение доплат и надбавок
	Август

	2. Организация консультаций.  ОТ на уроках и переменах. Здоровье учителя
	Сентябрь

	3. Использование учебных кабинетов в учебном процессе
	Октябрь

	4. Санитарно-гигиенической состояние школы
	Ноябрь

	5. Профилактика травматизма
	Декабрь

	6. Питание обучающихся
	Январь

	7. Платные услуги
	Февраль

	8. Поведение в случае теракта
	Март

	9. Подготовка к новому учебному году
	Май


3.5. План внутришкольного контроля за УВП

ЦЕЛЬ: установить соответствие функционирования и развития педагогической системы образовательного учреждения требова​ниям государственного стандарта общего образования с уста​новлением причинно-следственных связей, позволяющих сфор​мулировать выводы и рекомендации по дальнейшему развитию образовательного процесса.

ЗАДАЧИ:

-осуществление контроля над исполнением законодательст​ва в области образования;

-анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников, 

-изучение результатов педагогической деятельности, выяв​ление положительных и отрицательных тенденций в организа​ции образовательного процесса и разработка па этой основе предложений и рекомендаций по распространению педагогиче​ского опыта, устранению негативных тенденций;

-оказание методической помощи педагогическим работни​кам в процессе контроля;

-мониторинг достижений обучающихся по отдельным предметам с целью определения качества усвоения учебного материала в соответствии с динамикой развития обучающегося;

-диагностирование состояния отдельных структур учебно-воспитательного процесса с целью выявления отклонений от запрограммированного результата в работе педагогического и ученического коллективов;

-совершенствование системы контроля за состоянием и ве​дением школьной документации.

	№ п/п
	Направления контроля
	Объект контроля
	Цель контроля
	Методы контроля
	Сроки контроля
	Ответственный
	Результаты контроля, место подведения

итогов

	
	АВГУСТ 2021г.

	
	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Формирование списочного состава учащихся 1гокласса
	Заявления о приеме в 1класс
	Сформировать списочный состав

по классам
	Составлени е списков

учащихся
	До 30.08.
	Зам. директора по УВР
	Совещание с кл. рук-ми

	2.
	Списочный состав учащихся 2-4,5- 9классов
	Списки учащихся
	Выявить комплектование,

составить списки по классам
	Составлени е списков

учащихся по классам
	До 30.08.
	Зам. директора по УВР,

кл. рук-ли
	справка

	3.
	Сбор информации о поступлении учащихся в учебные заведения, устройстве на работу
	Подтвержден ия о поступлении
	Составление списков по распределению выпускников
	Сбор информаци и
	25-30.08.
	Зам. директора по ВР,

кл. рук-ли
	Собеседование с кл. рук-ми; отчетная информация в

МКУ

	4.
	Подготовка приказов по школе:

· О зачислении в 1 кл.;

· Об учащихся, находящихся на индивидуальном обучении

· о детях с ОВЗ

· Об утверждении ООП, АООП, рабочих программ и программ внеурочной деятельности

· Об утверждении плана работы школы
	Приказы по школе
	Выполнение закона РФ «Об образовании»
	Уточнение списков учащихся, составлени е приказов
	До 31.08.
	Зам. директора по УВР
	Издание приказов

	Организация научно-методического обеспечения учебного процесса

	1
	Распределение учебной нагрузки
	Учебно- воспитательн ый процесс
	Обеспечение ОП пед. кадрами и распределение учебной нагрузки
	Анализ личных дел, распределе ние

нагрузки
	26.08-

30.08
	Администрация 
	Тарификация, отчеты ОШ-1, РИК-83

	2
	Обеспеченность учащихся учебниками и учебными пособиями; Обеспечение учебного процесса рабочими программами педагогов
	Программно- методическое обеспечение
	Оценка уровня обеспеченности учащихся учебниками и учебными

пособиями;
	Отчет библиотека ря
	26.08-

31.08
	педагог библиотекарьз Зам. директора  по УВР
	Совещание при директоре

	3
	Разработка ООП, АООП
	программное обеспечение
	соответствие требованиям
	анализ программ
	до 30.08.
	Зам. директора  по УВР
	приказ размещение на

сайте школы

	4
	Рабочие программы учебных предметов, программы внеурочной деятельности; программы для детей с ОВЗ
	программное обеспечение
	соответствие требованиям ФГОС НОО, ООО, ФГОС ОВЗ
	анализ программ
	до 30.08
	Зам. директора  по УВР
	утверждение на НМС, приказ размещение на

сайте школы

	Контроль состояния преподавания отдельных предметов, воспитательной работы, проведения мероприятий

	1
	Комплектование предметных кружков, элективных курсов
	Интересы учащихся
	Координация работы
	Работа с заявлениям и, учебным

планом
	До 31.08.
	Зам. директора по ВР
	Собеседование с учителями;

	2
	Подготовка к проведению 1 сентября
	План

кл. рук-ля
	Готовность кл. руководилей к проведению «Дня

знаний»
	Анализ плана «Дня знаний»
	31.08.
	Зам. директора по ВР
	Совещание при директоре

	Контроль ведения школьной документации

	1
	Подготовка к составлению

расписания уроков, кружков, предметных курсов
	Тарификацио

нная доку-ментация
	Координация работы
	Работа с

тарификац ией
	28-31.08.
	Зам. директора по УВР
	Собеседование с учителями

	Контроль состояния санитарно-гигиенического режима и техники безопасности в школе

	1
	Материально-техническая база учебных кабинетов, качества ремонта школы
	Обеспеченно сть УВП необходимы ми условиями
	Выявление уровня оснащенности учебных кабинетов
	Анализ имеющихс я в кабинете материальн ых

ценностей
	до 31.08.
	Директор 

завхоз
	Администрати вное совещание; планерка учителей

	2
	Инструктаж всех работников перед           началом нового учебного года
	Выполнение работниками требований ОТ и ТБ, ПБ,

антитеррорист ической защищенности  объекта
	Тематический
	Проведение инструктажа
	4 неделя
	Ответственный за охрану труда и ТБ
	Инструктаж по ОТ и ТБ, ПБ

	СЕНТЯБРЬ 2021г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1
	Посещение занятий учащимися из семей, находящихся в социально опасном положении
	Учебный процесс
	Выявление учащихся, пропускающих занятия без уважительной

причины
	Анализ ежедневны х листов посещения
	В течение месяца
	Социальный педагог
	Справка

	2
	Организация питания
	Обучающиес я ОУ
	формирование банка данных детей, нуждающихся в льготном питании; упорядочение

режима питания
	Беседа, Заседание родительск ого комитета
	02.09-

10.09
	Директор;

ответственный за питание
	Совещание;

	3
	Работа со школьниками группы риска; социальные паспорта по классам
	Обучающиес я ОУ группы риска
	Формирование банка данных учащихся группы

риска
	наблюдени е
	В течение месяца
	Социальный педагог
	список социальный паспорт

школы

	4
	Составление и утверждение расписания уроков, кружков, внеурочной деятельности
	Учебный процесс
	Оценка состояния УВП в школе на основе анализа полученной

информации
	Работа по плану школы
	31.08.2021
	Зам. директора по УВР
	Утверждение в Роспотреб- надзоре

	Условия образовательного процесса

	1
	Аттестация педагогов
	Списки педагогов, планирующи х повысить

свою категорию,
	Уточнение и корректировка списков педагогов
	собеседова ние
	1,2 неделя
	зам. директора по УВР
	заявка на аттестацию

	2
	Работа Методических объединений
	Планы работы МО
	Анализ планов МО
	Проверка

документац ии
	2-3

неделя
	зам. директора по УВР
	информация

	3
	Учет учащихся, освобожденных от

уроков физической культуры и относящихся к СМГ
	Учебный процесс
	Выявление

количества больных
	Анализ

медицинск их справок
	1-30.09.
	кл. рук
	Приказ

	
	
	
	учащихся
	
	
	
	

	4
	Работа с учащимися, имеющими по итогам года по 1 «3», «4»
	Обучающиес я с повышенной

мотивацией
	подготовка к школьной олимпиаде
	Наблюдени е
	В течение Месяца
	Зам. директора по УВР Руководители

МО
	Заседание МС

	5
	Обеспечение учащихся учебниками
	Наличие учебников у учащихся в соответствии с УМК школы на 2021-2022
уч.год
	Документация библиотеки (учет учебного фонда)
	Тематический
	2 неделя
	Библиотекарь
	Административн ое совещание, отчет

	6
	Организация дежурства по школе
	Распределение дежурства по

школе
	График дежурства
	Фронтальный
	1 неделя
	Заместитель директора по ВР,
	Приказ

	7
	Готовность классных кабинетов  центра  точки роста (физика, химия и биология) к учебному году
	Проверка состояния техники безопасности, готовности материальной базы, методического обеспечения Паспорт

учебного кабинета
	Смотр учебных кабинетов
	Тематический
	1 неделя
	Комиссия по смотру кабинетов
	Справка Приказ об установлении доплат за заведование кабинетами

	Контроль за состоянием преподавания предметов, выполнением требований ФГОС

	1
	Входной контроль по предметам
	Определение качества знаний учащихся
по предметам (стартовый
	Тематический
	
	2-3 недели
	Заместитель директора по УВР, учителя- предметники
	Мониторинг справка

	
	
	контроль)
	
	
	
	
	

	2
	Стартовая диагностика 1-х классов
	Учебный процесс
	Выявление уровня готовности к обучению Адаптация
	Собеседова ние анкетирова ние диагностик

а анализ
	3,4 неделя
	психолог учитель  нач.кл
	Справка

	Методическое обеспечение учебного процесса

	1
	Методическое обеспечение работы в условиях ФГОС
	Организация работы по ФГОС
	Методическое просвещение педагогов
	
	29.09-

30.09
	Рук. МО, зам. Директора по УВР
	Информация

	Контроль подготовки к итоговой аттестации

	1
	Оформление в кабинетах уголков

«Готовимся к экзаменам»
	Создание условий обучающимс я для качественной подготовки к

экзаменам
	Ознакомление с документами по аттестации
	Проверка наличия уголков
	в течение месяца
	Координатор ОГЭ
	информация

	2
	Организация повторения учебного материала.

Планы работы учителей подготовки к ГИА по предметам. Выявление группы риска.
	9 кл Система деятельности педагогов по организации повторения в

выпускных классах.
	Состояние программ подготовки выпускников к ГИА по предметам.
	проверка программ
	3,4 неделя
	зам. директора по УВР

учителя предметники
	информация

	Контроль ведения школьной документации

	1
	Ведение классных журналов, Журналов внеурочной деятельности и кружковой работе
	Соблюдение единых требований к ведению.
журналов
	Проведение вводного инструктажа по заполнению.
журналов
	Совещание инструктаж
	1,2 неделя
	Зам. директора по УВР
	совещание

	2
	Планирование ВР с учетом требований ФГОС НОО, ООО,
	План воспитательн ой работы
	Содержание планирования,
	работа с планами ВР, их

анализ
	1,2 неделя
	Зам.директора по ВР
	инд. беседы с кл.рук

	3
	Оформление личных дел 1-х классов
	Состояние школьной

документаци и
	Соблюдение единых требований
	Изучение личных дел учащихся
	1 неделя
	учитель 1-го кл  

секретарь 
	информация

	Воспитательная работа

	1
	Проведение мероприятий по плану ВР по направлениям;

ВШК по отдельному плану
	деятельность кл рук
	наличие в планах ВР мероприятий
	
	В течение месяца
	Зам.директора по ВР.
	

	ОКТЯБРЬ 2021г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Посещение занятий учащимися

1-9 классов
	Учебный процесс
	Выявление обучающихся, пропускающих занятия без
	Собеседова ние.

Посещение занятий.
	В течение месяца
	Соц.педагог
	справка

	
	
	
	уважительной

причины
	
	
	
	

	2
	Организация питания
	Питание обучающихся
	Совершенствован

ие форм по охвату питанием
	
	1,2 неделя
	Кл.руководите ли

отв за питание
	

	.Контроль состояния преподавания отдельных предметов, выполнением требований ФГОС

	1
	Адаптация обучающихся 1-х, 5-х, 
	Учебный процесс по ФГОС
	Выявление уровня адаптации учащихся 1, 5кл.
	Проведени е опросов, собеседова ние, анализ диагностик а сформиров анности

УУД
	в течение месяца
	Зам. директора по УВР, психолог
	справки

	2
	Мониторинг качества образования
	Контрольные работы за 1 четверть
	Изучение результативности обучения
	ДКР

(2-9 классы)
	18.10-

27.10
	Зам. директора по УВР
	Справка по итогам

контрольных срезов

	Контроль за ведением школьной документации

	1
	Выполнение учебных программ

1-9 кл.
	Состояние школьной документации.
	Выявление уровня выполнения учебных

программ
	Проверка журналов
	4 неделя
	Зам. директора по УВР
	Справка

	2
	Оформление классных листов здоровья
	Изучение состояния здоровья обучающихся

классов
	
	Фронтальны й
	1 неделя
	Анализ листов здоровья
	Листы здоровья

	Контроль подготовки к итоговой аттестации

	1
	Организация и проведения консультаций в 9, кл. по

подготовке к итоговой
	Состояние работы

учителей-предм.
	Выявление своевременности
проведения
	Посещение консультац

ий
	3,4 неделя
	Зам. директора по УВР
	информация на родит.собрания

х по итогам 1

	
	аттестации
	по подгот. к

экзаменам
	консультаций
	
	
	
	четверти

	2
	Организация работы с учащимися «группы риска» на получение неудовлетворительной отметки на ОГЭ
	Учебный процесс
	Выявление учащихся

«группы риска» на получение неудовлетворител ьного результата на ОГЭ
	Собеседова ние с кл. рук-ми и учителями- предметни ками
	1,2 неделя
	Зам. директора по УВР
	Составление списка учащихся.

Совещание при директоре

	Воспитательная работа

	1
	Проведение мероприятий по плану ВР школы согласно плана

ВШК по отдельному плану
	
	
	
	В течение месяца
	Зам.директора по УВР
	справки

	Методическая работа

	1
	Школьный тур всероссийской олимпиады школьников в 2021- 2022 уч.г.
	Школьный тур олимпиады школьников
	Проведение школьного тура всероссийской олимпиады

школьников
	Анализ итогов школьного тура
	4 неделя
	Рук. МО, зам. директора

по УВР
	протоколы, приказы на муниципальны й тур


	НОЯБРЬ 2021г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Посещение занятий обучающимися, стоящими на ВШК
	Учебный процесс
	Выявление учащихся, пропускающих занятия без уважительной
	наблюдени е
	В течение месяца
	Соц.педагог
	Справка

	
	
	
	причины
	
	
	
	

	Условия образовательного процесса

	1
	Качество образовательных результатов
	Состояние уровня знаний

учащихся
	Анализ работы школы за I

четверть
	Сбор информаци

и.
	01.11-5.11
	Зам. директора по УВР
	Педсовет

	Контроль состояния преподавания отдельных предметов, выполнением требований ФГОС

	1
	Тематический контроль 4-х классов

«Работа с учащимися, имеющими низкую мотивацию учебно- познавательной деятельности»
	Образовательный процесс в 4- классе
	применяемые технологии в обучении;
	Посещение уроков
	В течение месяца
	Зам. директора по УВР, психолог
	Карты посещения

	Методическая работа

	1
	Реализация ФГОС для детей с ОВЗ: проведение коррекционных

занятий
	Работа педагогов
	Изучение системы работы
	Собеседова ние,
	По плану
	Рук. МО,

психолог
	информация

	Контроль ведения школьной документации

	1
	Состояние электронного журнала

1-9 классов, журналов внеурочной деятельности, кружков
	Проверка Сетевого
	Качество ведения журналов
	сопоставле ние записей в журнале рабочим программа

м
	1-8.11.
	Зам. директора по УВР

секретарь
	Справка;

	2
	Проверка дневников учащихся
	Выполнение требований к ведению дневников учащихся. Связь с  родителями.
	Тематический
	Дневники учащихся
	3 неделя
	заместитель директора по ВР, психолог, соц.педагог
	Справка

	Контроль подготовки к итоговой аттестации

	1
	Качество образовательных результатов обучающихся 9-

кл.(химия, физика)
	Система Решу ОГЭ
	Выявление уровня качества знаний

обучающихся,
	Анализ результато

в 


	22.11-30.11.
	Зам. директора по УВР

учителя-предметники
	Справки

	Воспитательная работа

	1
	Проведение мероприятий по плану ВР ВШК по отдельному плану
	
	выполнение запланированных классных, школьных мероприятий;
	
	В течение месяца
	Зам.директора по ВР Социальный педагог Организатор 

 кл.рук
	

	ДЕКАБРЬ 2021г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Посещение занятий обучающимися 1-9классов; Посещения консультаций обучающимися 9, классов
	Состояние посещаемости
	Анализ работы кл. рук. по учету посещаемости занятий
	Изучение документа ции
	В течение месяца
	Соц.педагог
	справка

	Условия образовательного процесса

	1
	Качество образовательных результатов за II четверть
	Состояние уровня знаний
	Подготовка к педсовету по
	Сбор информаци
	20-27.12.
	Зам. директора по УВР
	справки

	
	
	учащихся
	итогам II четверти
	и
	
	
	

	Методическая работа

	1
	Муниципальный тур всероссийской олимпиады

школьников в 2021-2022 уч.г.
	Муниципальный тур олимпиады

школьников
	Участие в муниципальном

туре олимпиады
	Анализ итогов

олимпиады
	декабрь
	Рук. МО, зам. директора

по УВР
	информация

	Контроль ведения школьной документации

	1
	Состояние электронного журнала

1-9 классов, журналов внеуроч деятельности, кружков, элективов
	Состояние реализации УП
	Своевременность и правильность оформления записей о пройденном на

уроке материале
	Изучение документа ции
	27-31.12.
	Зам. директора по УВР

секретарь
	справка

	Контроль подготовки к итоговой аттестации

	1
	Организация и проведения репетиционных тестирований по математике, русскому языку по системе решу ОГЭ и по выбору обучающихся
	предметные результаты учащихся
	Подготовка к сдаче, ОГЭ
	Тестирован ие
	20.12-27.12.
	Зам. директора по УВР

учителя предметники
	справки

	Контроль состояния преподавания отдельных предметов, выполнением требований ФГОС

	
	Качество образовательного процесса - техники чтения 2-4 кл.
	Состояние техники чтения

уч-ся
	Уровень подготовленности

учащихся
	Срез техники

чтения
	20.12-24.12.
	Зам. директора по УВР
	справка

	
	Административные контрольные работы для 2-4, 5-8 классов

(математика, русский язык)
	Контроль предметных компетенция

учащихся 2-8, кл
	Анализ успеваемости учащихся
	ДКР по рус.яз, матем
	По графику
	Зам. директора по УВР Руководители МО
	справка

	Воспитательная работа

	1
	ВШК по отдельному плану
	
	
	
	
	зам.директора

по ВР
	


	ЯНВАРЬ 2022г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Посещение занятий обучающимися 1-9 кл.
	Состояние посещаемости.
	Выявление учащихся, часто пропускающих уроки
	Изучение документа ции
	В течение месяца
	Соц.педагог Зам. директора по ВР
	Справка;

	2
	Успеваемость учащихся по итогам

II четверти (I полугодия)
	Итоги II четверти

(I полугодия). Результативность работы учителей.
	Фронтальный
	Мониторинг успеваемост и по итогам

II четверти(I

полугодия).
	2 неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	Условия образовательного процесса

	1
	Повышение квалификации педагогов
	Списки педагогов
	Уточнение и корректировка списков

педагогов
	собеседова ние
	12.01-

31.01
	зам. директора по УВР
	Справка, заявка на курсы

	2
	Выполнение образовательной программы школы за 1 полугодие
	Рабочая программа педагога, отчет педагога за 1

полугодие
	Установление соответствия выполнения Рабочей

программы
	Проверка классных журналов, Рабочих

программ
	2 неделя
	Зам. директора по УВР
	Справка, Совещание при директоре

	Контроль состояния преподавания отдельных предметов, выполнением требований ФГОС

	1
	Контроль за ведением тетрадей в

5-9 кл(математика, русский язык, английский язык, информатика)
	выполнение единого орфографическо

го режима
	работа педагогов по выполнению единых

требований
	проверка тетрадей
	4 неделя
	завуч
	справка

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контроль за преподаванием предметов физика, химия , биология  
	
	
	
	3-4  неделя
	завуч
	справка

	Методическая работа

	1
	Аттестация педагогов
	Педагоги, подавшие заявления на прохождение

аттестации в 1 квартале 2022 г
	Изучение состояния документации
	Собеседова ние
	В течение месяца
	Рук. МО, зам. директора

по УВР
	Справка, Заседание Методического Совета

	Контроль подготовки к итоговой аттестации

	1
	Состояние участия в диагностических, тренировочных и репетиционных тестированиях

по подготовке к ОГЭ
	Состояние уровня знаний учащихся
	Выявление проблем
	Изучение документа ции
	В

течение месяца
	Зам. директора по УВР
	Совещание учителей

	2
	Сбор информации для баз данных ОГЭ
	Состояние готовности к ОГЭ
	Выявление учащихся, не имеющих паспортов, и своевременная коррекция
	Составлени е списков, паспортны х данных, выбор предметов для сдачи

ОГЭ
	В течение месяца
	кл.рук-ли координатор ГИА
	База данных ОГЭ

	3
	Контроль подготовки к устному собеседованию
	9кл
	выявление уровня подготовленности 9кл к итоговому

собеседованию
	собеседова ние
	4 неделя
	координатор ГИА

учителя русского языка
	справка

	Контроль за ведением школьной документации

	1
	Корректировка школьного расписания, предметных курсов
	Условия рационального распределения нагрузки в теч.

недели
	Координация работы школы
	Анализ
	До 10.01.
	Зам. директора по УВР
	Стенд

«Расписание»; совещание учителей

	2
	Проверка журналов по всем направлениям. Объективность выставления отметок по

предметам,
	Состояние школьной документации
	Выполнение единых требований
	Проверка журналов, собеседова

ние
	До 10.01.
	Зам. директора по УВР
	Справка; совещание учителей

	Воспитательная работа

	1
	Деятельность классных руководителей над организацией и проведением родительских

собраний (родительский всеобуч: итоги 1 полугодия)
	Планы работы, протоколы
	соответствие заявленной тематике
	наблюдени е
	январь
	Зам.директора по ВР
	Информация

	2
	Проведение мероприятий по плану ВР ВШК по отдельному плану
	
	
	
	январь
	Зам.директора по УВР
	

	Контроль за организацией условий обучения

	
	Проведение повторного инструктажа с учащимися на начало II полугодия 2021-2022 уч.года
	Выполнение требований

к проведению инструктажа обучающихся
по ОТ и ТБ
	Тематический
	Классные журналы
	3 неделя
	Ответственный за ОТ
	Проверка журналов, справка

	ФЕВРАЛЬ 2022г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Посещение занятий обучающимися 1-9 кл.
	Состояние посещаемости учащихся
	Анализ работы учителей по вопросу контроля посещаемости
	Анализ документа ции
	В течение месяца
	Соц.педагог
	справка

	2
	Работа со слабоуспевающими учащимися, учащимися, стоящими на внутришкольном учете и в КДН и ЗП, и их родителями

(8 класс, 7 класс)
	Включенности учащихся группы риска во

внеурочную деятельность.

Системы работы классных руководителей с учащимися группы риска по предупреждению неуспеваемости и правонарушений.
	Фронтальный
	Работа со слабоуспева ющими

учащимися, учащимися, стоящими на внутришкол ьном учете и в КДН и ЗП
	3 неделя
	Классные руководители, соц. педагог
	Информация

	3
	Формирование базы по комплектованию

1 –х классов
	1класс
	Своевременность проведения предварительного учета будущих первоклассников
	Тематическ ий, учет детей на закрепленн ой за школой территорией
	Кл рук соц.пед
	Собеседование с учителем будущего 1 класса
	Приказы о зачислении, база данных

	Контроль состояния преподавания отдельных предметов, выполнением требований ФГОС

	1
	Проведения пробного внутришкольного тестирования ОГЭ в,9 кл. по

предметам по выбору
	Условия и состояние подготовки к ОГЭ
	Мониторинг учащихся и качества подготовки к ОГЭ
	Проведени е тестирован ия через систему

решу ОГЭ
	В течение месяца
	Зам. директора по УВР
	Информационн ая справка

	2
	Классно-обобщающий контроль в 8,3 классах
	
	работа педагогов по выполнению единых

требований
	
	4 неделя
	завуч
	справка

	Контроль ведения школьной документации

	1
	Состояние Сетевого

1-9 классов, журналов внеуроч деятельности, элективов
	Состояние кл.журналов
	Своевр-ть внесения записей в журнал

учителями
	Изучение документа ции,

собесед
	3 неделя
	Зам. директора по УВР
	Справка;

	Контроль подготовки к итоговой аттестации

	1
	Работа по созданию базы данных ОГЭ

Работа с родителями, обучающимися 9,11 классов

«Знакомство учащихся и их родителей с Положением об итоговой аттестации выпускников 9 классов»
	Создание условия для проведения, ОГЭ
	своевременная коррекция изменений в выборе предметов Ознакомление с нормативными документами
	анализ оформлени я базы данных
	В течение месяца
	координатор ГИА
	Совещание учителей, кл. рук-лей 9 кл.

Листы ознакомления

	2
	Итоговое собеседование 9класс

(русский язык устно)
	9кл
	
	экзамен
	по

графику
	координатор

ГИА
	справка

	Воспитательная работа

	1
	Проведение мероприятий по плану ВР
	
	
	
	
	Зам.директора по ВР
	

	2
	ВШК по отдельному плану
	
	
	
	
	Зам.директора

по ВР
	


	МАРТ 2022г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Посещение занятий обучающимися 1-9классов
	Состояние посещаемости
	Выявление учащихся
	Работа с документа цией
	В течение месяца
	Соц.педагог
	Справка;

	2.
	Предварительное распределения выпускников
	Состояние запросов и желаний учащихся и их
	Выявление учащихся, претендующих на дальнейшее
	Анкетиров ание учащихся и их
	3 неделя
	Кл.рук-ли
	Составление списков

	
	
	родителей
	обучение в 10

кл.,ССУЗ и др.
	родителей
	
	
	

	Условия образовательного процесса

	1
	Информатизация учебного процесса и обеспечение информационной безопасности
	Учебные кабинеты, оснащенные ПК, проектором, ИД

или экраном
	Развитие МТБ Обеспечение контентной фильтрации в сети

Интернет
	Изучение документа ции
	март
	Зам по УВР
	Информация

	Методическая работа

	1
	Проектная деятельность
	оценка соответствия требованиям

ФГОС
	проектные работы обучающихся
	защита работ
	4неделя
	учителя- предметники

учитель технологии и информатики
	справка по итогам

	Контроль состояния преподавания отдельных предметов, выполнением требований ФГОС

	1
	Классно-обобщающий контроль

4 класса
	Работа педагога над формированием у учащихся 4 класса потребности в обучении и саморазвитии; раскрытие творческого потенциала ученика»
	классно- обобщающий
	Образовател ьный процесс в 4 классе
	3 неделя
	Заместитель директора по УВР

учитель начальных классов
	Справка

	2
	Контроль за преподаванием  английского языка, русского языка и математики
	раскрытие творческого потенциала ученика»
	
	
	1-3 неделя
	
	

	Контроль за ведением школьной документации

	1
	Состояние Сетевого

1-9 классов, журналов внеуроч деят, элективов, ПДД.
	Состояние школьной

документации
	Качество ведений документации
	Изучение документа

ции
	4 неделя
	Зам. Директора по УВР
	Справка

	
	Выполнение ООП, АООП
	по итогам 3

четверти
	
	
	
	
	

	Контроль подготовки к итоговой аттестации

	1
	Организация и проведения репетиционных тестирований

ОГЭ
	Состояние подготовки к

ОГЭ
	Выявление пробелов в

знаниях учащихся
	тестирован ие
	Март
	Зам. Директора по УВР
	Протокол результатов;

	2
	Работа учителя по подготовке к ВПР
	4-8кл
	Качество работы учителя по

подготовке к ВПР
	Персональ ный
	март
	Зам. Директора по УВР
	Протокол результатов;

	Контроль состояния санитарно-гигиенического режима и техники безопасности в школе

	1
	Выполнение правил ТБ на уроках
	организация учебной деятельности
	своевременность проведения инструктажей по

ТБ
	анализ документа ции,

собесед
	1неделя
	Комиссия по ТБ
	Совещание учителей

	Воспитательная работа

	1
	Работа классных руководителей по проведению мероприятий плана ВР на март ВШК по отд плану
	Планы работы, отчеты о проделанной работе
	выполнение классных, школьных мероприятий;
	посещение занятий, беседа
	В течение месяца
	Зам.директора Социальный педагог

Зам УВР
	справки


	АПРЕЛЬ 2022г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Посещаемость обучающимися учебных занятий в 1-11 классах
	Состояние учета пропущенных уроков
	Выявление пропусков
	Наблюдени е
	В течение месяца
	Соц.педагог
	Информационн ая справка;

	Условия образовательного процесса

	1
	Состояние подготовки к экзаменам в 9кл.
	Создание условий для качественной подготовки учащихся к экзаменам
	Выполнение графика проведения консультаций
	Диагности ка
	В течение месяца
	координатор ГИА
	Собеседование с учителями

	
	Выполнение требований пожарной безопасности в школе, плана проведения учебных тренировок с работниками и учащимися школы
	Выполнение требований пожарной безопасности в школе, плана проведения учебных тренировок с работниками и учащимися школы в течение 2021-2022 учебного года
	План проведения тренировок, наличие предписаний надзорных органов и их исполнение
	
	В течение месяца
	завуч
	Совещание при директоре

	Методическая работа

	1
	Инструктажи с организаторами  ОГЭ,
	
	
	
	
	Координатор
	

	Контроль состояния преподавания отдельных предметов, выполнением требований ФГОС

	1
	Участие в проведении ВПР
	По графику
	
	Организац ия и проведение

ВПР
	апрель
	Зам. Директора по УВР
	справка

	2
	Контроль преподаванием  истории и обществознание
	
	
	
	
	
	

	Контроль за ведением школьной документации

	1
	Состояние Сетевого
	работа педагогов по заполнению

журналов
	соблюдение единых

требований
	проверка журнала,

анализ
	3 неделя
	Зам.директора по УВР
	Справка

	Контроль подготовки к итоговой аттестации

	1
	Подготовка и проведения пробных экзаменов в форме

ОГЭ (9)
	уровень подготовки к

ГИА
	Проверка готовности
	Диагности ка
	В течение месяца
	Зам. директора по УВР

кл.рук. 9, кл.
	Справка;

	2
	Контроль учета достижений учащихся, претендующих на получение медалей
	Оценка достижений учащихся
	Уточнение результативности учебной и воспитательной деятельности

медалистов
	Диагности ка, собеседова ние с кл.рук-ми
	апрель
	Зам. директора по УВР
	Списки;

	Воспитательная работа

	1
	Работа классных руководителей по проведению мероприятий Родительский всеобуч 2 полугодие.
	Планы работы, отчеты о проделанной работе
	выполнение запланированных классных, школьных мероприятий;
	посещение занятий беседа
	апрель
	Организатор, зам. по ВР
	Информация, справки

	2
	ВШК по отдельному плану
	
	
	
	
	зам.директора по УВР
	

	МАЙ 2022г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Посещаемость занятий учащимися
	Состояние посещаемости уроков
	Пропуски уроков без уважительных причин
	Наблюдени е
	В течение месяца
	Соц.педагог
	Ежедн. листы, справки

	2.
	Проведение педсовета о допуске учащихся 9кл. к экзаменам
	Состояние успеваемости выпускников
	Выполнение закона РФ «Об образовании»
	Сбор информаци и
	3 неделя
	Директор школы
	Протокол педсовета

	3
	Педагогический совет «О переводе учащихся 1, 2-8 классов в следующий класс»
	Освоение учащимися общеобразователь ных программ учебного года.

Работа педагогического коллектива по предупреждению неуспеваемости учащихся.
	Фронтальный
	Классные журналы, данные об аттестации учащихся за год
	4 неделя
	Администрация,

классные руководители
	Протокол педсовета

Приказ

	4
	Создание банка данных по летней занятости учащихся «группы риска» и детей из неблагополучных семей
	Создание банка данных по летней занятости учащихся

«группы риска» и детей из неблагополучных семей
	Тематический персональный
	Создание банка данных по летней занятости учащихся

«группы риска» и детей из

неблагополу чных семей
	4 неделя
	Социальный педагог
	Банк данных по летней занятости учащихся

«группы риска» и детей из неблагополучных семей

	
	Предварительная тарификации учителей на следующий учебный год
	Протоколы заседаний МО
	Планирование и расстановка кадров
	оформл тарификац ионной ведомости
	23.05-31.05.
	Зам. директора по УВР
	Совещание учителей; тарификационн ая ведомость

	Условия образовательного процесса

	1
	Качество образовательных результатов
	Состояние успеваемости и качества знаний за IV четверть и

за год
	результативность обученности учащихся по предметам

учебного плана
	Анализ отчетной информаци и
	25-30.05.
	Зам. директора по УВР
	Отчетная информация в отдел образования

	2
	Проведение родительских собраний будущих первоклассников
	знакомство с условиями обучения в школе
	выявление детей с ОВЗ
	анкетирова ние для изучения запросов по внеуроч деятельнос

ти
	3 неделя
	кл.рук, администрация
	протоколы родительских собраний

	Контроль состояния преподавания отдельных предметов, выполнением требований ФГОС

	1
	Поведение последних репетиционных тестирований по

русскому языку, математике в формате ОГЭ
	Состояние готовности к ОГЭ
	Выявление уровня качества

образования обучающихся
	Проведени е и анализ

результато в
	В течение месяца
	Зам. директора по УВР
	Протокол результатов

репетиционных тестирований

	2
	Качество образовательного процесса - состояние и уровень сформированности УУД ( в том числе у детей с ОВЗ) -

проведение ДКР по итогам года
	Промежуточная аттестация
	уровень сформированност и УУД
	ДКР во 2-

8кл
	В течение месяца
	Зам. директора по УВР Учителя- предметники
	Мониторинг УУД

	Методическая работа

	1
	Деятельность учителей МО по итогам года
	Контроль за выполнением планов МО
	
	Анализ и планирован ие на 2021-

2022гг
	До 20 мая
	Рук. МО

зам. директора по УВР
	Информация

	Контроль за ведением школьной документации

	1
	Выполнение программного

материала, реализация ООП,
	Состояние

журналов,
	Объективность

выставления
	Проверка

журналов,
	20.05-

31.05
	Зам. директора

по УВР
	Справка

	
	АООП, рабочих программ, программ для детей с ОВЗ. Состояние Сетевого журнала

1-9 классов,
	состояние успеваемости и качества знаний
	четвертных и годовых отметок.
	собеседова ние
	
	секретарь
	

	2
	Состояние личных дел обучающихся
	Личные дела
	Выполнение единых требований к

личных дел уч-ся
	Просмотр, анализ
	26.05-

30.05
	секретарь
	Справка

	Контроль подготовки к итоговой аттестации

	1
	Посещение обучающимися выпускных классов консультаций, предметных курсов по подготовке к экзаменам
	Состояние работы классных руководителей по учету посещаемости

консультаций
	Оказание оперативной помощи учащимся и их родителям
	Собеседова ние
	май
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	2
	Психолого-педагогические тренинги
	9класс
	Снятие эмоционального напряжения перед ГИА
	Тематическ ий
	1-3неделя
	Педагог- психолог
	отчет

	Воспитательная работа

	1
	Работа классных руководителей по проведению майских мероприятий по плану ВР школы
	Планы работы, отчеты о проделанной работе
	выполнение запланированных классных, школьных

мероприятий;
	посещение занятий, собеседова ние
	май
	Зам.директора по УВР , организатор
	информация

	2
	ВШК по отдельному плану
	
	
	
	
	зам.директора

по ВР
	

	ИЮНЬ 2022г.

	Контроль выполнения закона РФ «Об образовании»

	1.
	Итоговая аттестации выпускников школы (9, кл.)
	Уровень образовательных результатов
	Ход проведения итоговой аттестации
	Наблюдени е
	В течение периода аттестац
	координатор ГИА
	Совещание при директоре

	Условия образовательного процесса

	1
	Оформления аттестатов выпускников
	Аттестаты обучающихся 9,11-х классов
	Правильность и своевременность оформления аттестатов выпускников
	Наблюдени е
	июнь
	зам. директора по УВР, секретарь, кл.рук
	Информация, совещание при директоре,

	2
	Работа ППЭ
	Пункт приема экзаменов
	Организованность и точное исполнение инструкций
	Наблюдени е, работа с документа цией
	26.05-

30.06
	координатор ГИА
	Справка, совещание при директоре

	Образовательный процесс

	1
	Результаты итоговой аттестации выпускников школы
	Состояние успеваемости и качества знаний
	Подведение итогов экзаменационного периода
	Изучение документа ции, протоколы экзаменов, сост отчетной информ
	в течение месяца
	Зам. директора по УВР
	Отчетная информация 

	Контроль ведения школьной документации

	1
	Оформления документов, подтверждающих награждение медалями, похвальными листами выпускников.
	Состояние качества образования обучающихся
	Поощрение лучших учащихся школы
	Диагности ка
	
	Зам. директора по УВР
	Торжественная линейка

	2
	Состояние Сетевого  журнала 9кл.
	Состоян ие

журналов
	Работа учителей и кл.рук с журналами в период итоговой аттестации, готовность журналов к сдаче в архив 


	Изучение документа ции
	2,3 неделя
	Зам. директора по УВР
	Справка

	Воспитательная работа

	1
	Работа классных руководителей 9 кл. по проведению выпускного вечера
	План проведения
	выполнение запланированных классных, школьных мероприятий;
	собеседова ние
	июнь
	Кл.рук
	информация

	2
	ВШК по отдельному плану
	
	
	
	
	зам.директора

по УВР
	


В плане ВШК могут быть изменения.

3.6. План подготовки к Государственной итоговой аттестации-2022
	Вид деятельности
	Мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь

	Организационно-методическая работа
	1. Совещание при директоре: «Утверждение плана-графика подготовки школы к  ОГЭ»
	Зам директора по УВР

	
	2. Заседание методического совета: «Организация методической работы в школе по вопросам ОГЭ»
	Зам директора по УВР

 Руководители  ШМО

	
	3. Пополнение перечня учебной литературы и материалов по подготовке к ОГЭ
	Зам директора по УВР

	Нормативные документы
	1. Приказ о назначении координатора ОГЭ в школе.
	Директор 

	
	2. Приказ о назначении ответственного за создании базы данных учащихся 9,11-хклассов
	Директор

	Работа с учащимися
	Информирование по вопросам подготовки к ОГЭ:

 - знакомство с инструкцией по подготовке к ОГЭ; 

- правила поведения на ОГЭ; 

- КИМы;  инструктирование учащихся; - время регистрации на ОГЭ и проведения ОГЭ; 

-официальные сайты ОГЭ
	Зам директора по УВР

Учителя предметники

	Работа с родителями
	Индивидуальные консультации родителей Родительское собрание «Итоги ОГЭ 2022г»
	Зам. директора по УВР

	Работа с педагогическим коллективом
	1. Информационная работа
	Зам. директора по УВР

Учителя предметники

	
	2.Обеспечение готовности учащихся выполнять задания различного уровня сложности
	Зам. директора по УВР

	
	3. Работа с классными руководителями
	Зам. директора по УВР

	
	4. Разработка и анализ рекомендаций для учителей – предметников по вопросам подготовки к ОГЭ
	Зам. директора по УВР

	Октябрь

	Организационно-методическая работа
	1. Подготовка информационного стенда для учащихся и их родителей «ОГЭ».
	Зам. директора по УВР

	
	2. Контроль учебной нагрузки 9кл.
	Директор,

Зам. директора по УВР

	
	3.Производственное совещание «Организация подготовительной работы к ОГЭ в 9 классе
	Зам. директора по УВР

	Нормативные документы
	1. Изучение методических рекомендаций по ОГЭ
	Зам. директора по УВР

	Работа с учащимися
	1. Работа по тренировке заполнения бланков ОГЭ.
	Зам. директора по УВР



	
	2. Информационная работа по вопросам апелляции, присутствия общественных наблюдателей. Индивидуальное консультирование  учащихся
	Зам. директора по УВР



	
	3. ДКР по русскому языку, математике в 9, кл.
	Зам. директора по УВР

Учителя предметники

	
	4.Работа по подготовке к устному собеседованию ОГЭ
	Учителя-предметники

	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам, связанным с ОГЭ
	Зам. директора по УВР



	Работа с педагогическим коллективом
	1.Семинар: «Педагогические условия обеспечения качества проведения итоговой аттестации в форме ОГЭ».

 Вопросы семинара: 1. Информационно-просветительская работа по подготовке и проведению ОГЭ. 

2. Дидактико-методическая подготовка учителя к новой форме оценки качества школьного образования.
	Зам. директора по УВР



	
	2. Работа с  классными руководителями по изучению индивидуальных особенностей учащихся (с целью выработки оптимальной стратегии подготовки к экзамену в форме и ОГЭ)
	Педагог-психоло

	Ноябрь

	Организационно-методическая работа
	Инструктивно-методическая работа с классными руководителями, учителями, учащимися, родителями о целях и технологиях проведения ОГЭ.
	Кординатор и ОГЭ педагог-психолог

Кл. рук. 9,11-х классов

	Нормативные документы
	1. Подготовка базы данных по школе на электронном носителе

2. Сбор копий паспортов учащихся 9 классов
	Кординатор и ОГЭ

	Работа с учащимися
	1. Психологическая подготовка к ОГЭ. Индивидуальное консультирование учащихся.
	Педагог-психолог

Координатор ОГЭ

	
	2. Работа с заданиями различной сложности. Работа с бланками.
	Учителя- предметники, координатор ОГЭ

	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам, связанным с ЕГЭ и ОГЭ
	Координатор ОГЭ, 

педагог-психолог, классные руководители

	Работа с педагогическим коллективом
	Информирование по вопросам подготовки учащихся к ОГЭ
	Координатор ГЭ,

	Декабрь

	Организационно-методическая работа
	1. Методическое совещание: «Подготовка и распространение методических пособий (образцов тестов) по ОГЭ»
	Зам. директора по УВР



	
	2. Подготовка материалов (информационных, наглядных: графики, диаграммы) к выступлению на родительском собрании.
	Координатор ОГЭ

	Нормативные документы
	1.Оформление протокола родительского собрания и  ознакомления родителей с нормативными документами по ОГЭ.
	Координатор ОГЭ

	
	2. Первичное анкетирование. Сбор информации о выборе экзаменов в форме ОГЭ.
	Координатор ОГЭ

	Работа с учащимися
	1. Психологическая подготовка к ОГЭ. Индивидуальное консультирование учащихся. Рекомендации по подготовке к ОГЭ.
	Координатор ОГЭ

учителя-предметники



	
	2. Работа с заданиями различной сложности. Работа с бланками.
	учителя-предметники

	Работа с родителями
	Родительское собрание «Нормативные документы по ОГЭ. Выбор экзаменов»
	Координатор ОГЭ



	Работа с педагогическим коллективом
	Работа с классными руководителями. Совместный контроль подготовки к ОГЭ.
	Координатор ОГЭ

Педагог-психолог



	Январь

	Организационно-методическая работа
	1. Подготовка материалов для проведения пробного внутришкольного ОГЭ (тесты, бланки).
	Координатор ОГЭ



	
	2. Разработка анкеты, проводимой после пробного ОГЭ (цель – выявить трудные моменты, вопросы по организации экзаменов в форме и по материалам ОГЭ)
	Координатор ОГЭ

Педагог-психолог



	Нормативные документы
	Приказ о проведении пробного внутри-школьного ОГЭ.
	Директор,



	Работа с учащимися
	1. Психологическая подготовка к ОГЭ. Индивидуальное консультирование учащихся. Рекомендации по подготовке к ОГЭ
	Координатор ОГЭ

Педагог-психолог



	
	2.Проведение   пробного внутришкольного ОГЭ
	Администрация, учителя-предметники

	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам, связанным с ОГЭ
	Координатор ОГЭ, классные руководители

	Февраль

	Организационно-методическая работа
	1. Подготовка раздаточных материалов для выпускников – памяток для участвующихв ОГЭ.
	Координатор ОГЭ

	Нормативные документы
	1. Справка о результатах проведения пробного внутришкольного ОГЭ
	Зам. директора по УВР

Педагог-психолог



	
	2. Ознакомление выпускников с памяткой о правилах проведения ОГЭ
	Зам. директора по УВР



	Работа с учащимися
	1. Психологическая  подготовка к ОГЭ. Индивидуальное консультирование учащихся. Рекомендации по подготовке к ОГЭ
	Педагог-психолог



	
	Русский язык устно как допуск  ОГЭ
	Координатор ОГЭ

	
	Оформление письменных заявлений учащихся выпускных 9 –х классов о выборе государственных экзаменов
	Координатор ОГЭ

	Март

	Организационно-методическая работа
	1. Подготовка к выступлению на родительском собрании по вопросам подготовки к ОГЭ
	Директор , координатор ОГЭ, педагог-психолог

	Нормативные документы
	2. Сбор уточненных данных о выборе экзаменов выпускниками в форме ОГЭ.
	координатор ОГЭ,

	Работа с родителями
	Проведение родительского собрания, посвященного вопросам подготовки учащихся к  ЕГЭ иОГЭ.
	координатор ОГЭ педагог-психолог

	Работа с педагогическим коллективом
	Работа с классными руководителями. Мониторинг успеваемости по предметам, выбираемых на экзамен в форме ОГЭ. Контроль подготовки к ЕГЭ и ОГЭ
	Педагог-психолог, зам. Директора поУВР, координатор ОГЭ, кл.рук

	Апрель

	Нормативные документы
	Оформление сводной таблицы (списков) участников экзаменационных испытаний по выбору.
	координатор ЕГЭ,

	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам ОГЭ.
	классные руководители

	Работа с педагогическим коллективом
	Информационная работа с классными руководителями.
	зам. Директора поУВР координатор 

	Май

	Организационно-методическая работа
	Подготовка и утверждение расписания сдачи ОГЭ, его размещение на информационном стенде.
	зам. Директора поУВР координатор 

	
	Подготовка графика проведения консультаций за 2 недели до экзамена.
	зам. Директора поУВР

	Нормативные документы
	Подготовка приказов о допуске учащихся 9 классов к сдаче ОГЭ.
	Директор

	Работа с учащимися
	Оповещение учащихся о способе их доставки к месту проведения ОГЭ
	зам. Директора поУВР

классные руководители

	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам ОГЭ.
	классные руководители

	Работа с педагогическим коллективом
	Информационная работа с классными руководителями.
	зам. Директора поУВР координатор 

	Июнь

	Организационно-методическая работа
	Совещание при директоре: «Итоги проведения  ОГЭ». Вопросы для обсуждения: 

1. Анализ качества образовательной подготовки выпускников. 

2. Уровень профессиональной компетентности педагогов. 

3. Роль мониторинга знаний к подготовке к экзаменам.
	Директор, координатор ОГЭ, учителя-предметники

	Нормативные документы
	1. Сводный аналитический отчет и меры по совершенствованию процедуры подготовки школы к проведению статистический отчет по ОГЭ 
	Зам. директора по УВР 

Учителя- предметники

	Август

	Организационно-методическая работа
	1. Освещение на педагогическом совете : «Анализа результатов ОГЭ».
	Зам. директора по УВР 



	Нормативные документы
	1. Формирование отчетов по результатам ОГЭ
	Зам. директора по УВР 




4.  Методическая работа
План работы методического совета школы 

на 2021-2022 учебный год
  Методическая тема

«Современные педагогические практики и технологии как ресурс повышения мотивации обучающихся к обучению».

Цель:

Создание условий для непрерывного развития учительского потенциала, совершенствование системы повышения квалификации и профессиональной компетентности педагогов, повышение качества образования и разностороннее развитие личности учащихся, повышение престижа образовательной организации. 

Задачи: 

· Повышение мотивации педагогов в росте профессионального мастерства, в получении современных знаний;

-создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов

через их участие в профессиональных конкурсах, создание авторских педагогических разработок, проектно-исследовательскую деятельность, обучающие семинары, вебинары и курсовую подготовку; 

-продолжение работы по обобщению и транслированию передового педагогического опыта творчески работающих учителей через организацию и

проведение методических недель, педагогических советов,  открытых уроков, мастер-классов. 

· Раскрытие личностного, интеллектуального, творческого потенциала 

· обучающихся, направленного на разностороннее развитие личности;

       - реализацию индивидуальных образовательных маршрутов, направленных на развитие  

         интеллектуально-творческих способностей обучающихся; 

      - расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в разных 

        формах интеллектуально- творческой деятельности;

· Обеспечение образовательной деятельности с учетом современных тенденций развития образования

· Оказание педагогической поддержки слабоуспевающих учащихся; 

· Создание условий для раннего раскрытия интересов и склонностей учащихся к научно-исследовательской деятельности .

Направления методической работы

1. Аттестация учителей.

2. Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в семинарах, конференциях, мастер-классах). 

3. Управление качеством образования. Проведение мониторинговых мероприятий.

4. Внеурочная деятельность по предмету. 

5. Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях

6. Работа с молодыми и вновь прибывшими педагогами.

Формы методической работы:

Педагогический совет

Методический совет

Методическая учёба

Методические пятиминутки

Предметные и творческие объединения учителей

Открытые уроки

Предметные недели

Семинары

Индивидуальные консультации с учителями-предметниками

Аттестационные мероприятия

Методические недели

Мониторинг использования новых педагогических технологий учителями школы.

Творческие отчёты учителей по темам самообразования 

Формы предъявления и обобщения передового педагогического опыта

1. Показ опыта в режиме реального времени в форме открытых уроков, внеурочных мероприятий; 

2. Ознакомление педагогов с документальным обеспечением реализуемых нововведений; 

3. Изучение возможных перспектив внедрения и прогнозирования последствий перехода на новые способы работы; 

4. Составление краткого описания предъявленного опыта и создание информационной базы. 

5. Организация глубокого анализа внедрения новых форм, методов и технологий работы.

6. Осуществление углубленного диагностирования по выявлению положительного эффекта от внедрения инноваций. 

7. Проведение семинаров, мастер-классов, практикумов, собеседований, консультаций, выставок.

Формы повышения профессионального мастерства педагогов 

1. Самообразование.

2. Изучение документов и материалов, представляющих профессиональный интерес. 

3. Рефлексия и анализ собственной деятельности

4. Накопление информации по педагогике, психологии, методике, предметному содержанию.

5.Создание базы лучших сценариев уроков, внеурочных мероприятий, приемов и способов 

педагогической деятельности. 

6. Разработка собственных средств наглядности

Основные направления деятельности методической службы

4.1. Методические Советы

План заседаний Методического совета школы

	№
п\п
	Планируемое мероприятие


	Сроки
	Ответственный
	Результат

	I. Обеспечение управления методической работой школы

Цель: обеспечить непрерывную связь системы методической работы с образовательным процессом

	1.1. Организационно- педагогическая деятельность

Цель: выработка единых представлений о перспективах работы, определение направлений деятельности

	1
	Утверждение методической темы школы на 2021-2022уч. год
	Август

2021г


	Администрация
	Утверждение

методической

темы школы

	2
	Составление

плана методической

работы школы на 2021-2022 уч. 
	Август

2021 г


	заместитель директора по УВР 
	Утверждение

плана методической

работы школы


	3
	Утверждение

состава методического совета


	Август

2021 г


	заместитель директора по УВР 
	Приказ

	4
	Создание базы данных о количественном и качественном

составе педагогов школы, перспективный план аттестации
	Август

2021 г


	заместитель директора по УВР 
	Учёт

педагогических

кадров, КПК



	5
	Организация подготовки к участию в предметных 

олимпиадах на школьном и муниципальном уровнях
	октябрь
	Руководитель 

ШМО


	

	1.2. Работа Методического совета школы

Цель: проектирование развития образовательного процесса, организация продуктивной педагогической деятельности

	6
	Заседание No1 Тема: «Приоритетные задачи методической работы в новом учебном году и отражение их в

планах методической работы МО» 

Рабочие вопросы: 

Итоги методической работы школы за 2020-2021уч.г.

1) Утверждение плана работы

на2021-2022 учебный год. 

2) Рассмотрение и согласование учебных рабочих программ, элективных курсов, курсов внеурочной деятельности

3) Процедура аттестации педагогических кадров в 2021-022 

учебном году

4) Планирование системы открытых уроков в рамках каждого МО
	Август

2021 г


	заместитель директора по УВР 
	Определение

основных

направлений

и задач

работы

педагогического

коллектива

на 2021-2022 

учебный год, 

Программы

развития, 

коррективы

планов

работы

МО



	7
	Заседание No2 Тема: Система 

работы учителей-предметников с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися

Рабочие вопросы: 

1) анализ проведения школьных

предметных олимпиад; 

2) итоги мониторинга учебного

процесса за первую четверть; 
	ноябрь 2021
	заместитель директора по УВР 
	Аналитическая

справка



	8
	Заседание №3 Тема: Работа педагогического коллектива по профориентации и предпрофильной подготовке.

Рабочие вопросы: 

1) итоги мониторинга учебного

процесса за первое

полугодие; 

2) итоги участия обучающихся

школы на муниципальном

этапе предметных олимпиад

3) Методическое обеспечение качества проведения итоговой аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ в 2022 году

4) Участие педагогов в муниципальных и региональных конкурсах
	январь 2022
	заместитель директора по УВР,  учителя предметники


	Аналитическая

справка



	9
	Заседание №4 Тема: «Развитие УУД и формирование компетенций обучающихся в области использования ИКТ-технологий и точки Роста,

учебно-исследовательской

и проектной деятельности

в ходе реализации основной

образовательной программы

на всех уровнях обучения» .

Рабочие вопросы:
1) итоги обобщения опыта

работы учителей-предметников; 

2) рекомендации по итогам

проведения предметных

недель в ШМО; промежуточные результаты

работы МО по созданию методической копилки; 

3) подготовка УМК на новый

учебный год
	Март 2022г
	заместитель директора по УВР
	Определение

степени

реализации

поставленных

задач, 

выявление

возникших

проблем, 

определение

путей их

решения

	10
	Заседание №5 Тема: «Итоги методической

работы школы в 2021-2022 учебном году» 

Рабочие вопросы: 

1)Отчет о реализации плана методической

работы школы за год

2)Обсуждение проекта плана методической

работы школы на 2022-2023учебныйгод
	май 2022
	заместитель директора по УВР
	Подведение

итогов. 

Рекомендации

к перспективному

плану

работы

методического

совета на

2022-2023 

учебный год

	
	1 .3. Работа с руководителями МО

Цель: Обеспечение продуктивной деятельности участников педагогического процесса по реализации методической темы школы

	11
	Составление планов работы

МО 


	сентябрь 2021
	Руководители МО
	Утверждение

планов работы

МО

	12
	Планирование и осуществление работы педагогов МО по самообразованию


	сентябрь 2021
	Руководители МО
	Анализ уровня

погружения

педагогов в

проблему, 

определение

перспектив

дальнейшей

деятельности

	13
	Методические совещания по

необходимости


	в течение учебного года
	заместитель директора по УВР

Руководители МО
	Эффективное

решение

возникших

проблем



	14
	Планирование работы по подготовке и участию ОУ

в подготовке и проведении

ГИА


	октябрь 2021
	заместитель директора по УВР

Руководители МО

учителя предметники
	Организованный

и качественный

процесс

проведения ГИА.  Повышение

методического

и педагогического

мастерства



	
	2. Повышение уровня квалификации педагогических кадров

Цель: обеспечение профессиональной готовности педагогических работников через реализацию непрерывного повышения квалификации

	
	2.1.Работа с молодыми и вновь прибывшими учителями

Цель: выявить уровень профессиональной компетенции и методической подготовки молодых и вновь прибывших учителей, развитие профессиональных

навыков молодых учителей

	15
	Выявление методической

компетенции и профессиональных

затруднений молодых учителей
	сентябрь 2021
	заместитель директора по УВР


	Оказание

методической

помощи

	16
	Консультация«Работа учителя со школьной

документацией». 
	сентябрь 2021
	заместитель директора по УВР


	Оказание

методической

помощи

	17
	Посещение уроков администрацией. 

Изучение способов проектирования и проведения

урока у молодых учителей. 


	Октябрь

- ноябрь

Апрель

-

май


	заместитель директора по УВР


	Оказание

методической

помощи

в организации

урока. 

	
	2 .2 . Курсовая система повышение квалификации

Цель: совершенствование педагогического мастерства педагогических кадров

через курсовую систему повышения квалификации

	18
	Корректировка перспективного плана

повышения квалификации

Составление списка учителей

для прохождения курсовой подготовки в 2021-2022 уч.году
	сентябрь 2021
	заместитель директора по УВР


	Перспективный

план курсовой

подготовки



	19
	Посещение научно-практических конференций, 

научно-методических семинаров, уроков творчески

работающих учителей


	В течение

года


	педагоги
	Повышение

творческой

активности

и 

профессионализма

педагога

	
	2.3. Аттестация педагогических работников 

Цель:  определение соответствия уровня профессиональной компетентности

и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических

работников

	20
	Уточнение списка аттестуемых педагогических

работников  в 2021- 2022 

учебном году.

Издание приказов ОУ по

аттестации


	сентябрь 2021
	заместитель директора по УВР

директор


	Список

аттестуемых

педагогических

работников в

2021-2022 

учебном

году

Приказы

	21
	Подготовка материалов к

аттестации, оформление

необходимых документов

для прохождения аттестации
	Согласно

графику


	Аттестующиеся

педагоги, 

заместитель директора по УВР
	Успешная

аттестация

педагогов



	
	2.4.Обобщение и распространение опыта работы

Цель: Обеспечение условий для изучения, обобщения и  распространения

результатов профессиональной деятельности педагогов,  повышение творческой

активности учителей

	22
	Подготовка и участие педагогов в профессиональных конкурсах: 

-конкурсы профессионального

мастерства; 

-Интернет-конкурсы разного

уровня.
	В

течение

года


	педагоги, 

заместитель директора по УВР, Руководители МО
	Участие в

конкурсе педагогов школы, 

отчёт об участии

в конкурсах

	23
	Подготовка и участие педагогов  школы в научно-практических конференциях

разного уровня. 


	В

течение

года


	педагоги, 

заместитель директора по УВР, Руководители МО
	Выступления, 

статьи в

сборниках

материалов

конференции

	24
	Организация обмена

опытом: 

•открытые уроки учителей

(в рамках семинаров, предметных недель); 

•распространения

результатов профессиональной

деятельности в ШМО


	В

течение

года


	педагоги, 

заместитель директора по УВР, Руководители МО
	Показ

практического

применения

опыта и

разработка

рекомендаций

по его внедрению



	
	3.Информатизация образовательного процесса

Цель: внедрение информационных технологий в учебно- воспитательный процесс, 

расширение информационного пространства

	25
	Организация работы по

обновлению школьного сайта. 


	Сентябрь

- 

май


	ответственный

за школьный

сайт


	Расширение

информационного

пространства



	26
	Оптимальное использование кабинетов 
« Точки роста»(физики , химии и биологии)
	в

течение

года


	педагоги
	Расширение

информационного

пространства



	
	4.Работа с одаренными детьми. 

Цель: выявление талантливых детей и создание условий, способствующих их

оптимальному развитию

	27
	Подготовка и проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников


	сентябрь-октябрь
	учителя -предметники, заместитель директора по УВР
	Выявление

и поддержка

одаренных

детей



	28
	Участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	ноябрь-декабрь
	учителя -предметники, заместитель директора по УВР
	Определение

участников

районных

олимпиад

	29
	Участие учащихся в

конкурсах различного уровня


	течение

года


	заместитель директора по УВР, заместитель директора по ВР,
	Выявление

и поддержка

одаренных

детей

	
	5.Диагностическая и контрольно-коррекционная деятельность

	30
	Обновление и разработка локальных актов ОУ


	сентябрь 2021
	заместитель директора по УВР, заместитель директора по ВР,
	Соответствие

локальных

актов школы

изменениям

законодательства

РФ

	31
	Анализ эффективности методических приёмов, формирующих прочность знаний обучающихся.

-Определение результативности организации методов и приёмов контроля за 

усвоением знаний обучающихся.

-Классно-обобщающий контроль.

-Преемственность.

-Аттестация педагогических работников.

-Использование новых 

педагогических 

технологий.

-Подготовка к  ВПР, к итоговой аттестации обучающихся.

-Контроль за выполнением планов методической

работы школьных методических объединений
	сентябрь 2021-май 2021
	администрация


	Аналитические справки

	32
	Мониторинг удовлетворенности молодых специалистов качеством оказываемой услуги
	апрель 2022
	администрация


	Анкетирование


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

 В результате реализации плана прогнозируется повышение уровня профессиональной 

готовности педагогов МБОУ Новоивановской СОШ к реализации ФГОС начального общего, основного общего образования и перехода школы в эффективный режим работы. Прогнозируемый прирост в % при наличии качественного инструментария и проведения диагностики

	Методическое сопровождение педагогов, работающих с детьми с ОВЗ


	Доля педагогических работников, имеющих методические разработки -до 80%



	Применение педагогических технологий для работы с низкомотивированными учащимися


	Увеличение доли учителей, принимающих участие в научно-практических конференциях, имеющих публикации, участвующих в организации и проведении

семинаров, мастер-классов-до 20%

	Профилактика профессионального вы-

горания педагогических кадров


	Снижение доли учителей профессионально выгорающих (на основании диагностики)-до 5%

	Освоение новых методик обучения
	Доля педагогов, овладевших технологией психолого-педагогического сопровождения обучающихся с ОВЗ -до 80%



	
	Доля педагогов, ознакомившихся с новыми методиками обучения детей с ОВЗ-100%




4.2. План проведения предметных недель.
	                      Предметные недели
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	Ответ- ственные

	Неделя филологии
	
	
	
	31.01.2022-07.02.2022
	
	
	
	Горбатенко Т.С.

Уфимцева Л.А.



	Музыка, изо

технология
	
	
	С 03.12.2021

по   23.12.2021
	
	
	
	
	Меняйло Т.А.,  Копёнкина Л.М.

	Математика, физика,

информатика
	
	С  22.11.2021

по 29.11.2021
	
	
	
	
	
	Кучеренко А.А.

Безщекая Н.А.

Шеина Л.А.

	Неделя истории и обществознания
	
	
	
	
	 с07.02.2022

  по

14.02.2022
	
	
	Корцова Т.А.

	Русский язык и литература
	
	
	04.10.2021по

11.10.2021
	
	
	
	
	председат ель МО, учителя- предметн

ики

	ОБЖ и

физической культуры (месячник)
	
	
	
	С 24 января по 24 февраля
	
	
	Иваненко И.Б.

Соколов Ю.А.

	Неделя

начальных классов
	04.10.2021по

11.10.2021
	
	
	
	
	
	
	председат ель МО, учителя-

предметн ики

	Химия,

биология, география
	
	
	
	
	
	
	С 18.04. 2022

по 25.04.2022
	Боклогова И.С.

Игнатченко Т.В.

	Неделя детской книги
	
	
	
	
	
	25-31 марта
	
	Соколова Н.В.


4.3. Информационно-методическое обеспечение профессиональной деятельности педагогов
Задача: Обеспечить методическую поддержку деятельности педагогов по совершенствованию качества образования через освоение современных технологий в обучении, воспитании, развитии обучающихся.

	Сроки
проведения
	Тематика мероприятия
	Ответственный

	Методические дни

	Сентябрь
	Участие во Всероссийском проекте ранней профессиональной ориентации учащихся 6–9хклассов «Билет в будущее» (bilet-help.worldskills.ru, ознакомление учеников с тремя или четырьмя видами профессиональной деятельности из разных сфер через участие во Всероссийских открытых онлайн-уроках «Проектория» (proektoria.online), направленных

на раннюю профориентацию школьников
	Зам директора по УВР, руководитель МО 

	Октябрь
	Работа центра «Точка Роста»
	Зам директора по ВР, учителя физики, химии и биологии 

	Ноябрь
	Создание комфортных психологических условий в работе с детьми со слабой мотивацией. (открытые уроки)
	Зам директора по УВР, руководители ШМО

	Декабрь
	Принять участие во Всероссийском проекте «Урок цифры» (урокцифры.рф), который развивает интерес школьников к программированию (провести тематические уроки для учащихся, пройти тренажеры по программированию в разных возрастных группах
	

	Март
	Требования к КИМам для проведения промежуточной аттестации  в2021-2022 уч.г. 
	

	Апрель
	Особенности внеурочной деятельности: задачи, направления, формы и методы работы. (открытые занятия)
	Зам директора по ВР

ШМО

	В течение учебного года
	«Учебные задания, формирующие УУД» в рамках направления «Условия достижения и оценка метапредметных результатов»:

Реализация задач развития навыков чтения в рамках содержания предмета и внеурочной деятельности (самоанализ собственной деятельности, содержание программы, курса, подготовка к семинару). Использование информационных технологий (в том числе дистанционных) в работе с обучающимися НОО.
	Зам директора по УВР

Руководители ШМО

	Работа методических объединений

	Август 
	Обсуждение и согласования с заместителем директора рабочих программ.   Анализ ГИА.

Планирование и организация методической работы   на 2021 – 2022 учебный год.
	 Руководители ШМО

	Сентябрь
	Формирование банка данных о методической, контрольное -диагностической иинформационно-аналитической работе. Темы самообразования. Портфолио учителя.  Составление плана открытых мероприятий. Представление сводной информации о планировании участия обучающихся в различных конкурсах, организации проектной и исследовательской деятельности в том числе в рамках урока.
	Руководители ШМО

	Сентябрь- октябрь 
	Обзор нормативных документов. Согласование графика открытых уроков и внеклассных мероприятий.    МО учителей начальных классов: реализация задач развития навыков чтения в рамках содержания предмета и внеурочной деятельности (самоанализ собственной деятельности, содержание программы, курса). МО учителей предметников: Деятельность учителя - предметника по подготовке обучающихся к ГИА. Рассмотрение вопросов реализации концепций преподавания отдельных предметов. Опыт учителей предметников по реализации индивидуального подхода к обучающимся в том числе с ОВЗ. Участие во Всероссийском проекте ранней профессиональной ориентации учащихся 6–11-хклассов «Билет в будущее» (bilet-help.worldskills.ru), в мероприятиях профессионального и личностного самоопределения федерального образовательного проекта «Навигатум» (navigatum.ru),ознакомление учеников с тремя или четырьмя видами профессиональной деятельности из разных сфер через участие во Всероссийских открытых онлайн-уроках «Проектория» (proektoria.online), направленных

на раннюю профориентацию школьников
	Руководители ШМО

	декабрь
	Участие во Всероссийском проекте «Урокцифры» (урокцифры.рф), который развивает интерес школьников к программированию (провести тематические уроки для учащихся, пройти тренажеры по программированию в разных возрастных группах.

Разработка проекта требований к КИМам для проведения промежуточной аттестации  в 2021-2022 уч.г.
	

	Январь, май
	Анализ работы с высокомотивированными и одаренными обучающимися по результатам участия в конкурсных мероприятиях, олимпиадах, конференциях Анализ выполнения и корректировка сводной информации о планировании участия обучающихся в различных конкурсах, организации проектной и исследовательской деятельности в том числе в рамках урока.
	Руководители МО

	Февраль 
	Рассмотрение требований к КИМам для проведения промежуточной аттестации  в2021-2022 уч.г. Подготовка КИМ.
	

	В течение года
	Контрольно-диагностическая работа: выполнение учебных программ, анализ контрольных срезов и диагностических работ. Работа с обучающимися, имеющими учебные дефициты Организация взаимопосещения уроков.
	Руководители МО

	Май - июнь
	Подведение итогов работы МО за год и планирование на2022-2023г.
	зам.директора по УВР


4.4.Планы работы методических объединений
План работы методического объединения   учителей начальных классов на 2021-2022 учебный год:

	№

п/п


	Сроки

проведения
	Тема заседания

Цель


	Форма

проведения


	Ответственный

	1
	Август 2021г.
	Заседание МО №1.

Тема заседания: «Организационное заседание МО. Анализ работы МО за 2020-2021 учебный год. Цели и задачи организации методической работы учителей начальных классов и совершенствование информационно-методического обеспечения образовательного процесса в 2021-2022 учебном году».

Цель:

Обеспечение нормативно-методического сопровождения учебно-воспитательного процесса.

Вопросы для обсуждения:

1. Анализ работы МО за истекший год, утверждение плана работы МО на 2021-2022 учебный год.

2.Утверждение тем по самообразованию.

3.Рассмотрение рабочих программ по предметам учителей МО на 2021-2022 учебный год.

4.Рассмотрение рабочих программ внеурочной деятельности в 1, 2,3,4 классах на 2021 – 2022 учебный год. 

5.Изучение нормативно-методических документов и новинок методической 

литературы.

6.Утверждение графика открытых уроков и внеклассных мероприятий.
	Инструктивно

-методическое

заседание


	Руководитель МО

Божко Т.В.

Учителя МО

 

	2
	Октябрь 2021г.
	Заседание МО №2.

Тема заседания: «Современные способы оценивания успешности учащихся»
Цель: использование  наиболее эффективных технологий оценивания
Вопросы для обсуждения:

1. Оценка и отметка в современных образовательных системах.
2. Современные средства оценивания. Нормы и критерии оценки.
3. Методические приёмы формирования адекватной самооценки у детей младшего школьного возраста.

	Семинар –

практикум
	Кислюк Л.Н.

Меняйло Т.А.

Руководитель МО

Божко Т.В.

	3
	Декабрь 2021г.
	Заседание МО №3.

Тема заседания: «Цифровые информационные технологии как средство развития познавательной деятельности учащихся начальных классов»
Цель: показать пути использование на уроках и во внеурочной деятельности информационных технологий, позволяющих формировать ключевые компетенции школьников
Вопросы для обсуждения:

1. Теория и практика образования в современном мире.
2. Учебно-методические и информационно-методические ресурсы, как необходимое условие для успешного решения задач ФГОС.
3.  Особенности использования цифровых информационных технологий, позволяющих формировать у школьников ключевые компетенции.
4. Педагогическая диагностика как эффективная форма контроля динамики становления УУД младших школьников.
	Проблемный 

семинар
	Руководитель МО

Божко Т.В.

Меняйло Т.А.

Кислюк Л.Н.

Беликова Л.И.



	4
	Март 2022г.
	Заседание МО №4.

Тема заседания: «Развитие творческого потенциала личности младшего школьника через организацию внеурочной деятельности в условиях реализации ФГОС»
Цель:  изучение и распространение опыта по проблеме формирования творческого потенциала школьников.
Вопросы для обсуждения:

1. Создание условий для полноценного интеллектуального и творческого развития учащихся младших классов, их успешной адаптации в образовательной и социальной среде.
 2. Семья и школа: пути эффективного взаимодействия для успешной реализации внутреннего потенциала младшего школьника.
3. Проектная деятельность младших школьников во внеурочное время.
4. Мониторинг эффективности и предполагаемые  результаты в ходе реализации внеурочной деятельности.
.
	Круглый стол
	Беликова Л.И.

Меняйло Т.А.

Божко Т.В.

Кислюк Л.Н.



	 5
	Май 2022г.
	Заседание МО №5.

Тема заседания: «Анализ результатов деятельности МО учителей 

начальных классов по совершенствованию образовательного процесса в рамках ФГОС НОО 2-го поколения».

Цель:

Оценка эффективности работы МО учителей начальных классов за 2021-2022

учебный год.

Вопросы для обсуждения:

1. Анализ работы МО учителей начальных классов за 2021-2022 учебный год.
2. Обсуждение и утверждение УМК на 2022-2023 учебный год.

3.Творческие отчеты по темам самообразования.

4. Обсуждение плана работы МО на 2020/21 учебный год.
	Круглый стол
	Руководитель МО

Божко Т.В.

Учителя МО

Учителя МО

Учителя МО




План работы МО учителей естественно- математического цикла на 2021-2022 учебный год

Заседание №1 (август)

Тема: Содержание и основные направления деятельности МО на 2020-2021 уч. г.
1. Анализ работы методического объединения учителей за 2020 – 2021 учебный год.

2. Обсуждение и утверждение плана МО на 2021 – 2022 учебный год.

3. Рассмотрение рабочих программ по предметам и курсам по выборам. Изучение и обсуждение содержания программ.

4. Итоги основного и единого государственного экзамена 2020-2021 года по предметам естественно-математического цикла: анализ типичных ошибок учащихся.

5. Обсуждение планов работы по подготовке учащихся к ОГЭ по математике,  информатике, физике и биологии в 2021 – 2022 учебном году. 

6. Организация эффективной подготовки к государственной итоговой аттестации 2022 г. учащихся 9 классов по математике.

7. Ознакомление с графиком проведения контрольных срезов в 5-9  классах на 2021-2022 учебный год.

8. Подготовка к школьному этапу Всероссийской олимпиады школьников.

Заседание №2 (ноябрь)

Тема: «Применение современных педагогических технологий на уроке по ФГОС ООО для достижения нового качества знаний учащихся».
1. Доклад Кучеренко А.А. «Организация работы учителей естественно-математического цикла по вопросу подготовки и проведения ВПР, системе оценивания, по структуре и содержанию проверочных и диагностических работ» 
2. Анализ проверки журналов по ТБ при работе на уроках физики, информатики, химии и биологии.

3. Анализ результатов школьной всероссийской предметной олимпиады школьников по предметам в 2020-2021 учебном году. Анализ деятельности учащихся за Ι четверть.

4. Анализ входных контрольных работ по математике в 5-9 классах. Анализ контрольных работ по математике (в форме ОГЭ) в 9 классе. Составление плана работы с группой «риска».

5. Планирование работы по подготовке к ОГЭ на уроках математики, информатики , физики и биологии. Мониторинг качества подготовки к ОГЭ по итогам входных контрольных работ в 9классах. 

6. Об аттестационных материалах итоговой аттестации выпускников 2021-2022 уч. года. Прохождение программного материала.

7. Анализ школьных предметных олимпиад. Подготовка к предметным олимпиадам на муниципальном уровне.

Заседание № 3 (январь)

Тема: «Используемые образовательные технологии на уроке по ФГОС нового поколения»
1. Доклад Боклоговой И.С. «Использование инновационных педтехнологий, как средство повышения качества образования школьников».
2. Доклад Безщекой Н.А., « Использование ИКТ на уроках физики, как способ повышения эффективности развития функциональной грамотности учащихся в рамках ФГОС Методическая копилка (посещение уроков, их анализ). 

3. Об аттестационных материалах итоговой аттестации выпускников 2021-2022 уч. года и о материалах ВПР . (Кучеренко А.А.).

Заседание № 4 (Март)
Тема: «Приемы подготовки выпускников к итоговой аттестации»
1. Знакомство с методическими письмами по проведению ВПР по предметам естественно-математического цикла.

2.Обмен опытом «Использование разнообразных форм и методов обучения при подготовке учащихся к ОГЭ» 

3. Итоги 3 четверти Организация системы работы по предупреждению пробелов в знаниях учащихся.

 Работа со слабоуспевающими учащимися. Корректировка образовательных маршрутов.
4.. О графике проведения ВПР по предметам МО 

5.Доклад Шеиной Л.А.. «Использование интернет-ресурсов для подготовки к ОГЭ, организация онлайн-тестирования».
6.Доклад Кучеренко А.А.. «Работа с бланками: типичные ошибки при заполнении бланков ОГЭ».
Заседание № 5 (май)
Тема: ««Портфолио учителя – анализ результатов деятельности». 

1. Результаты размещения методических материалов, накопленных за учебный год в печатных изданиях, в сети Интернет (Результаты участия педагогов, обучающихся в конкурсах за 2020 -2021 учебный год) 

2. Краткий самоанализ работы учителей ШМО за прошедший учебный год по теме самообразования. 

3. Предварительный анализ работы ШМО в 2021-2022 учебном году. 

4. Перспективный план работы ШМО за 2022 - 2023. Задачи на 2022-2023 учебный год 

План работы МО учителей гуманитарного цикла 2021– 2022 учебный год

Циклограмма заседаний ШМО

	 Заседание №1

	Сроки
	Тема
	Мероприятия
	Ответственные

	27.08.2021
	«Планирование и организация методической работы учителей МО гуманитарного цикла на 2021-2022 учебный год»
	1. Обсуждение и утверждение плана работы ШМО на новый учебныйгод.

2. Анализ преподавания предметов гуманитарного цикла, качества знаний обучающихся по этим предметам за 2020-2021 учебныйгод.

3. Анализ результатов ОГЭ И ЕГЭ за 2020-2021 учебныйгод.

4. Рассмотрение рабочих программ учителей – предметников, программ учебных предметов, факультативных и элективных курсов.

5. Планирование работы по самообразованию
учителей (утверждениетем).

6. Обсуждение графиков открытых уроков и предметныхнедель.

Обсуждение и утверждение плана повышения квалификации (курсовая переподготовка)
	РуководительМО

РуководительМО

Руководитель МО Учителя-

предметники

Учителя- предметники
Руководитель МО Учителя-

предметники

	Заседание №2
	

	25.10.2021
	Повышения качества знаний через активизацию внеклассной и внеурочной работы
	1. Педагогический практикум
«Использование мультимедиа- технологий при организации внеурочной деятельности.

2. Анализ результатов проведения школьного тура Всероссийской олимпиады школьников в 2020-2021 учебном году.

3. Подготовка учащихся к муниципальному этапу Всероссийской олимпиады школьников.

4. Согласование планов мероприятий в рамках предметных недель.

Анализ ВПР по русскому языку, английскому языку, истории, обществознанию, русскому языку
	Учителя- предметники

Учителя- предметники

Руководитель МО

Учителя- предметники

Руководитель МО



	Заседание №3
	

	13.12.2021
	Формы распространения педагогического опыта педагога.
	1. Круглый стол«Конкурсы профессионального мастерства как показатель педагогического совершенствования педагога».

2. Участие учителей МО в профессиональных конкурсах.

3. Итоги муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2021-2022учебном году.

4.Анализ успеваемости по русскому языку, истории, английскому языку, обществознанию, литературе в 1 полугодии.

5. Проведение мониторинга владения устной речью учащимися 9класса.

6. Подготовка к ГИА(обмен опытом).


	Учителя- предметники

Учителя- предметники

Учителя- предметники

Учителя- предметники

Руководитель МО

Учителя- предметники



	Заседание №4
	

	21.03.2022
	Итоговая аттестация обучающихся: ВПР, ОГЭ, промежуточная аттестация.
	1. Семинар «Технология и техника проведения ОГЭ по

предметам гуманитарного цикла».

2. Результаты пробного  ОГЭ в 9 классах: анализ, план устранения пробелов в знаниях.
3. Обмен опытом. «Система подготовки педагогов МО к проведению Всероссийских проверочных работ».

4. Подготовка и проведение ВПР по русскому языку, литературе, истории, обществознанию 5-11 классах.

5. Подготовка и проведение промежуточной аттестации по предметам гуманитарного цикла.
	Учителя- предметники

Руководитель МО

Учителя- предметники

Учителя- предметники



	Заседание №5 
	

	23.05.2022
	Подведение итогов работы и планирование работы МО на 2022-2023 уч.

год
	1. Итоговая аттестация обучающихся: подготовка выпускников к проведению ОГЭ

2. Анализ результатов Всероссийских проверочных работ по предметам гуманитарного цикла.
3. Анализ результатов промежуточной аттестации обучающихся по предметам гуманитарного цикла.

4. Презентация опыта, методов, находок, идей. Представление материалов, наработанных по темам самообразования.

5. Рассмотрение «Федерального перечня учебников» на2022-2023 учебный год.

6. Подведение итогов работы МО.

7. Обсуждение плана работы и задач МО на 2022-2023 учебный год.

Разное
	Учителя- предметники

РуководительМО

РуководительМО

Учителя- предметники

Руководитель МО

Руководитель МО РуководительМО
РуководительМО


5. План образовательной деятельности

5.1.План подготовки к государственной итоговой аттестации за курс основного общего образования
	№
	Основные мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственные

исполнители

	Нормативное и ресурсное обеспечение

	1
	Изучение нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации в 2021-2022 учебном году

· на совещаниях при директоре;

· на методических совещаниях;

· на классных часах, родительских собраниях
	в течение года
	Заместитель

директора, классные руководители

	2
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения государственной итоговой аттестации

через издание системы приказов по школе
	в течение года
	Заместитель директора

	3
	Изучение инструкций и методических материалов на заседаниях МО:

· изучение демоверсий, спецификации, кодификаторов, методических и инструктивных писем по предметам;

· изучение технологии проведения ГИА в форме ОГЭ, ГВЭ
	в течение года
	Заместитель

директора, учителя- предметники

	Кадры

	1
	Проведение инструктивно-методических совещаний:

· анализ результатов ГИА в     2020- 2021учебном году на заседаниях МО учителей-предметников,

· изучение проектов КИМов на2021 -2022 год;

· изучение нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации в 2020-2021 учебном году
	октябрь, апрель
	Заместитель директора ,

председатели МО

	2
	Участие учителей школы, работающих в 9, классах, в работе семинаров городского уровня по вопросу подготовки к ГИА
	сентябрь-май
	Учителя-предметники

	3
	Рассмотрение педагогическим советом вопросов, отражающих проведение государственной итоговой аттестации:

· о допуске учащихся к государственной итоговой аттестации;

· анализ результатов государственной итоговой аттестации и определение задач на новый учебный год
	апрель-август
	Заместитель директора

	Организация. Управление. Контроль
	

	1
	Сбор предварительной информации о выборе предметов для ОГЭ
	октябрь
	Классные

руководители

	2
	Подготовка выпускников 9-х классов к государственной итоговой аттестации:

· проведение собраний учащихся;

· изучение нормативно-правовой базы, регулирующей проведение государственной итоговой аттестации;

· практические занятия с учащимися по обучению технологии оформления бланков;

· организация диагностических работ с целью овладения учащимися методикой выполнения заданий
	октябрь - май
	Заместитель

директора, классные руководители, учителя-предметники

	3
	Проведение административных контрольных работ в форме ОГЭ по обязательным предметам и предметам по выбору учащихся
	По плану ВШК
	Заместитель директора

	4
	Контроль своевременного прохождения рабочих программ
	1 раз в четверть
	Заместитель

директора

	5
	Контроль деятельности учителей,

классных руководителей по подготовке к ГИА
	в течение года
	Заместитель директора

	6
	Подача
заявлений
учащихся
9,
11-х классов на экзамены по выбору
	в соответствии с Порядком проведения

ГИА
	Заместитель директора

	7
	Организация сопровождения и явки выпускников на экзамены
	май, июнь
	Классные

руководители

	8
	Ознакомление выпускников и их

родителей с результатами экзаменов
	июнь
	Заместитель

директора

	Информационное обеспечение

	1
	Оформление информационных стендов с отражением нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой

аттестации выпускников 9,11-х классов     в 2020-2021 учебном году
	в течение года
	Заместитель директора

	2
	Проведение разъяснительной работы среди участников образовательной

деятельности о целях, формах проведения государственной итоговой

аттестации выпускников 9, 11-х классов
	в течение года
	Заместитель директора

	3
	Проведение родительских собраний:

· нормативно-правовая база, регулирующая проведение государственной итоговой аттестации в 2021 году;

· подготовка учащихся к итоговой аттестации,

проблемы профориентации и правильного выбора предметов для

· экзаменов в период итоговой аттестации
	в течение года
	Классные руководители

	4
	Информирование обучающихся и родителей о портале информационной поддержки ЕГЭ, ОГЭ размещение

необходимой информации на сайте школы
	в течение года
	Заместитель директора

	5
	Формирование отчетов по результатам

ГИА в 2021-2022 учебном году
	июнь
	Заместитель

директора


5.2.План работы с одаренными детьми

	Цель: создание единого методологического подхода к организации работы с одарёнными детьми через взаимодействие управления школы и учреждений дополнительного образования

	1.Актуализация школьного банка данных об одарённых детях
	в течение года
	ЗД по УВР

	2.Контроль за ведением портфолио одарённых детей 
	в течение года
	ЗД по УВР

	3.Организация и проведение школьного тура Всероссийской олимпиады школьников по предметам
	Сентябрь-октябрь
	ЗД по УВР, руководители МО, учителя-предметники

	4.Участие в муниципальном туре Всероссийской олимпиады школьников по предметам
	Октябрь-ноябрь
	ЗД по УВР

	5.Участие в районных, региональных, всероссийских заочных конкурсах, дистанционных олимпиадах
	в течение года
	ЗД по УВР

	6. Участие в творческих конкурсах
	в течение года
	ЗД по УВР

	7.Участие в спортивных соревнованиях
	в течение года
	ЗД по УВР

	8.Проведение обучающих семинаров, экскурсий 
	в течение года
	ЗД по УВР


Работа по дополнительному образованию детей.
	№
	Тема
	Содержание
	Сроки

	
	
	
	

	1
	Комплектование объединений дополнительного образования
	Сентябрь - октябрь
	Классные руководители. Руководители объединений

дополнительного образования

	2
	Охват детей «группы риска» досуговой

деятельностью
	Сентябрь - октябрь
	Классные

руководители

	4
	Участие воспитанников объединений

дополнительного образования в конкурсных программах и мероприятиях
	В течение года
	Руководители

объединений


5.3.План коррекционной работы со слабоуспевающими

	№
	Тема
	Содержание
	Сроки

	
	
	
	

	Подготовительный этап (сентябрь-ноябрь)
диагностическая работа

	1
	Методические часы для педагогов
	Рекомендации педагогам по составлению индивидуальных образовательных маршрутов

Индивидуальные карты развития учащихся

Тетрадь учёта и содержания индивидуальных встреч с родителями

Таблица внеурочный занятости учащихся

Документация работников по сопровождению детей с ОВЗ
	Сентябрь-октябрь

	2
	Обновление положения о работе психолога-педагога в школе
	Корректировка целей, задач, форм, методов работы, усиление блока «Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ»
	

	3
	Семинар для педагогов
	«Психофизиология детей с ЗПР»
	

	4
	ПМПК
	Определение уровня актуального развития вновь прибывших детей
	

	5
	Индивидуальная диагностика учащихся с ОВЗ
	Изучение познавательной сферы

Изучение типа личности 

Изучение эмоционально-волевой сферы учащихся
	Сентябрь-ноябрь

	6
	Изучение межличностных взаимоотношений со сверстниками
	Проективная методика «Социометрия»

Методика Лускановой

Определение межличностной приемлемости 
	

	7
	Исследование уровня тревожности, агрессивности, мотивации учения учащихся
	Методика диагностики мотивации учения и эмоционального отношения к учению (Спилберг)

Социологическая анкета «Особенности учебной деятельности»

Определение уровня тревожности (методика Филлипса, Спилберга)

Опросник агрессивности Басса-Дарки
	

	8
	Изучение позиции «Педагог-ученик»
	Анкетирование, опрос, наблюдение

Социологическая анкета «Характер взаимоотношений с ученическим коллективом»
	

	9
	Диагностика родителей детей с ОВЗ
	Анкета «Типы семейного воспитания»

Анкета «Характер взаимоотношений родителей и детей»

Проективная диагностика «Рисунок семьи»

Проективная диагностика «Несуществующее животное»
	

	Практический этап(декабрь-март)
коррекционно-развивающая работа

	1
	Консультирование
	Оказание консультативной помощи педагога, учащимся, родителям
	В течение срока реализации

	2
	ПМПК
	Корректировка дальнейшего образовательного маршрута
	

	3
	Психологические семинары
	Особенности эмоционально-волевой сферы детей с ЗПР

Организация благоприятного психологического климата в классе

Дифференцированный подход к детям с ОВЗ

Конфликт в классе. Пути решения

Стресс. Его психологические и физиологические проявления, способы совладания со стрессом.

Способы конструктивного взаимодействия педагога, родителя, ученика

и т.д.
	Декабрь-март

	4
	Диагностика
	Определение уровня актуального развития вновь прибывших учеников

Отслеживание динамики в развитии детей с ОВЗ
	

	5
	Психологический тренинг с родителями детей с ОВЗ
	Любовь и уважение в семье

Детско-родительский тренинг «Мы вместе»
	

	6
	Психологические игры с детьми
	Тренинги на сплочение классного коллектива

Тренинг «Если бы я был на месте моих родителей?»
	

	7
	Коррекционная работа
	Психокоррекционные занятия с детьми, зачисленными на коррекцию по результатам диагностики 
	

	8
	Родительские собрания
	Нервно-психические заболевания как следствие физиологических нарушений организма ребёнка

Режим для школьника
	

	Заключительный этап(апрель-май)
отслеживание динамики, аналитическая работа, прогнозирование

	1
	Индивидуальная диагностика учащихся
	Изучение познавательной сферы

Изучение типа личности

Изучение эмоционально-волевой сферы
	Апрель-май

	2
	Диагностика родителей детей с ОВЗ
	Анкета «Типы семейного воспитания»

проективная диагностика «Рисунок семьи»
	

	3
	Исследование уровня тревожности, агрессивности, мотивации учения учащихся
	Методика диагностики мотивации учения и эмоционального отношения к учению (Спилберг)

Социологическая анкета «Особенности учебной деятельности»

Определение уровня тревожности (методика Филлипса, Спилберга)

Опросник агрессивности Басса-Дарки
	

	4
	Изучение межличностных взаимоотношений со сверстниками
	Проективная методика «Социометрия»

Методика Лускановой

Определение межличностной приемлемости
	

	5
	Подведение итогов
	Результаты диагностик

Протоколы консультаций

Методические разработки родительских собраний, лекториев

Результаты коррекционно-развивающих занятий
	


5.4.План работы по преемственности между начальным и основным образованием
	№

п/п
	Основные направления деятельности
	Сроки
	Ответственные

	1
	Обеспечение преемственности

образования, адаптации учащихся 5, 10 классов
	Сентябрь-Октябрь
	Предметники, педагоги-психологи

	2
	Анализ адаптации учащихся 1 класса к

школе
	Октябрь
	Председатель МО

	3
	Посещение учителями начальной школы

уроков в 5 классе
	Ноябрь
	Учителя начальных

классов

	5
	Мониторинг учебной деятельности

учащихся 4 класса
	Январь
	Председатель МО

	6
	Посещение уроков в 4 классе

предметниками, планируемыми на новый учебный год
	Апрель, май
	Предметники


5.5.План работы со слабоуспевающими обучающимися

	№п/п
	Мероприятия 
	Сроки
	Форма выхода
	ответственные

	1
	Составление списка слабоуспевающих обучающихся по классам на 2020-2021 учебный год. Составление плана работы со слабоуспевающими обучающимися
	сентябрь
	Список

План 
	ЗД по УВР, кл. руководители

	2
	Выявление детей из неблагополучных семей
	постоянно
	Списки 
	Соцпедагог

	3
	Контроль за посещаемостью и успеваемостью обучающихся 
	ежедневно
	Журнал учёта
	Кл.руководители

	4
	Собеседование с родителями обучающихся, испытывающих затруднение в учёбе с целью оказания помощи
	постоянно
	Регистрация в журнале бесед
	Учителя, кл. руководители

	5
	Работа со слабоуспевающими обучающимися и  обучающимися, стоящими на внутришкольном учёте
	В течение года
	Справка 
	соцпедагог

	6
	Составление графика индивидуальных консультаций и дополнительных занятий по подготовке к ОГЭ 
	сентябрь
	График 
	ЗД по УВР

	7
	Проведение совещаний с учителями-предметниками, классными руководителями по подготовке к ГИА-2022, работе со слабоуспевающими  учащимися 9,11 классов
	Октябрь,

апрель
	Методические  рекомендации
	Руководители ШМО

	8
	Собеседования с учителями по итогам четверти, полугодия с просмотром тетрадей с результатами индивидуальной работы с ребенком  
	в течение учебного года.
	информация
	ЗД по УВР

	9
	Заседания ШМО по результатам КДР


	1 раз в четверть
	Протоколы ШМО
	Руководители МО 

	10
	Проверка журналов «Объективность выставления четвертных оценок. Система работы со слабоуспевающими учащимися».
	декабрь
	Аналитическая справка 
	Зам директора по УВР

	11
	Тематический контроль учителей русского языка «Организация подготовки к итоговой аттестации в 9-х классе на уроках русского языка».
	декабрь
	Аналитическая справка 
	Зам директора по УВР

	12
	Тематический контроль учителей математики «Организация подготовки к ОГЭ на уроках математики. Работа со слабоуспевающими учащимися».
	 январь
	Аналитическая справка 
	Зам директора по УВР 

	13
	Индивидуальные беседы с учащимися, показавшими неудовлетворительные результаты на КДР-ах в течение I и II полугодий, и их родителями.
	Декабрь
Апрель 
	Регистрация в журнале бесед
	Администрация школы. Классный руководитель

	14
	Обмен опытом и взаимопосещение учителей-предметников по проблемам подготовки выпускников к ГИА 
	в течение года
	отчёты
	Учителя – предметники

	15
	Тематический контроль учителей русского языка «Организация подготовки к ЕГЭ на уроках русского языка. Работа со слабоуспевающими учащимися».
	январь
	Аналитическая справка 
	Зам директора по УВР

	16
	Тематический контроль учителей математики «Организация подготовки к итоговой аттестации в 9 классе  на уроках математики».
	февраль
	Аналитическая справка 
	Администрация школы

	17
	Организация посещения слабоуспевающими учащимися  школьных предметных консультаций по подготовке к ОГЭ.
	апрель - май
	информация
	Администрация школы



	Работа с педагогами

	1.
	Методические рекомендации по внесению корректировок в календарно-тематическое планирование учителей-предметников ОУ
	сентябрь
	Устные рекомендации
	ЗД по УВР, руководители МО

	2
	Обсуждение на школьных МО по предметам вопроса «Эффективные формы, методы, приёмы по работе со слабоуспевающими обучающимися» , мотивация обучающихся 
	в течение года
	Протоколы ШМО
	ЗД по УВР, руководители МО

	3
	Консультации для педагогов:

- планирование уроков с учётом подготовки к ГИА;                                                            -оформление предметных уголков по подготовке к ГИА;                                                - проблемные вопросы учебного предмета
	в течение года
	Устные рекомендации, оформление уголков
	Руководители ШМО

	4
	Осуществление контроля за успеваемостью, связь с родителями через дневник и индивидуальные беседы
	в течение года
	Отчёты кл.руководителей
	Классные руководители

	Работа с обучающимися

	1
	Проведение контрольного среза знаний учащихся класса по основным 

разделам учебного материала предыдущего года обучения.
	Сентябрь 

1-2 декада
	Входные

К.р. и с.р.


	Учителя-предметники



	2
	Используя дифференцированный подход при организации самостоятельной работы на уроке, включать индивидуальные задания слабоуспевающему ученику.
	В течение учебного

 года.
	Поурочное планирование 


	Учителя-предметники



	3
	Составление индивидуального плана работы по ликвидации пробелов в знаниях отстающего ученика на год и корректировка на текущую четверть, полугодие
	Сентябрь, обновлять

 по 

мере необход.
	Планы в общей папке работы с  неуспевающими, в планах кл. рук.
	Учителя-предметники



	4
	Беседы с обучающимися, имеющими неудовлетворительные отметки по итогам четверти
	в течение года
	Регистрация в журнале бесед
	ЗД по УВР

	5
	Контроль за посещаемостью и успеваемостью слабоуспевающих обучающихся 
	ежедневно
	Журнал учёта
	Кл.руководители

	Работа с родителями

	1
	Беседы с родителями обучающихся, имеющими неудовлетворительные отметки по итогам четверти
	в течение года
	Лист ознакомления
	ЗД по УВР, соц.педагог,кл.рук.

	2
	Индивидуальная беседа с родителями слабоуспевающих обучающихся, ознакомление под роспись с неудовлетворительными результатами за тренировочно-диагностические и административные контрольные работы 
	в течение учебного года
	Информирование родителей 
	Учителя-предметники, кл. руководитель



	3
	Подготовка информационных стендов по ГИА-2022
	в течение учебного года
	информационные стенды
	ЗД по УВР

	4
	Организация индивидуальных консультаций по определению образовательного маршрута слабоуспевающих обучающихся 9кл.
	в течение учебного года
	планы
	кл. руководитель, соц.педагог

	                                                              Контроль за работой со слабоуспевающими обучающимися

	1
	Контроль за работой учителей-предметников по работе со слабоуспевающими обучающимися
	Ноябрь-май
	справки
	ЗД по УВР

	2
	Проверка документации ШМО по работе со слабоуспевающими обучающимися
	Февраль-апрель
	Собеседование с рук.ШМО
	ЗД по УВР

	3
	Взаимодействие всех участников образовательной деятельности при работе со слабоуспевающими обучающимися
	в теч. учебного года
	Собеседование
	ЗД по УВР

	4
	Посещение уроков в классах с низким уровнем обучения
	в течение учеб. года
	справка
	ЗД по УВР

	5
	Анализ качества, уровня обученности, успеваемости по классам  
	По итогам четверти
	справка
	ЗД по УВР


5.6. План мероприятий по охране здоровья обучающихся
ЦЕЛИ:
1) Создание здоровьесберегающих условий организации образовательного процесса.

2) Сохранение, укрепление и коррекция здоровья учащихся на каждом этапе деятельности.

3) Формирование у учащихся осознанного отношения к своему здоровью и физической культуре.

ЗАДАЧИ:
1) Разработать и внедрить наиболее рациональные формы и методы диагностики физического здоровья детей.

2) Создать систему учебных и внеучебных форм и методов, способствующих становлению физически, психически и эмоционально здоровой личности.

3) Сформировать навыки здорового образа жизни, гигиены, правил личной безопасности

	 № п\п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	
	1.Диагностика, коррекция и развитие учащихся
	

	1.
	Мониторинг состояния здоровья учащихся
	в течение года
	  Классные   руководители

	2.
	Обновление банка данных о заболеваемости обучающихся. Анализ заболеваний и их динамика
	1 раз в год
	Медицинский  работник ФАП села классные руководители

	3.
	Проведение подвижных перемен
	ежедневно
	Классные руководители

	4.
	Проведение на уроках специальной гимнастики на осанку, гимнастики для снятия утомления глаз учащихся
	систематически
	Учителя-предметники

	
	2. Организация здоровьесберегающего образовательного процесса

	

	1.
	Поддержание в школе надлежащих санитарно-гигиенических условий
	 ежедневно
	 Завхоз 

	2.
	Соблюдение воздушного и светового режима в школе
	ежедневно 
	 Завхоз

	3.
	Обеспечение соблюдения правил ПБ в школе
	ежедневно 
	Завхоз

	4.
	Содержание в исправности электрохозяйства и всех средств пожаротушения
	ежедневно 
	 Завхоз

	5.
	Регулярное проведение объектовых тренировок
	по графику
	Завхоз

	6.
	Проверка состояния охраны труда в школе и документации по ТБ в учебных кабинетах
	по плану
	 Директор школы

	7.
	Разработка плана мероприятий по охране труда и ТБ в школе
	сентябрь
	 Директор школы

	8.
	Издание приказов:

- об охране жизни и здоровья школьников,

- о назначении лиц, ответственных за соблюдение правил ТБ, ПБ и охраны труда
	сентябрь
	Директор школы

	9.
	Составление социального паспорта по классам, составление списков:

- учащихся с девиантным поведением,

- неблагополучных семей,

- многодетных семей,

- малообеспеченных семей,

- неполных семей,

- детей-инвалидов
	сентябрь
	Соц. педагог, классные руководители  

	10.
	Учет посещаемости учащимися школы
	 ежедневно
	Соц. педагог, классные руководители  

	11.
	Организация дежурства по школе
	сентябрь
	Зам.директора по УВР

	13.
	Оформление листков здоровья в классных журналах.
	сентябрь
	Классные руководители

	14.
	Проведение физкультминуток на уроках
	постоянно
	Учителя

	16
	Составление графика работы спортивных секций, внеурочной деятельности и спортивного зала
	сентябрь
	Зам.директора по УВР

	17
	Обновление информационных материалов в уголке здоровья
	 В течение года
	

	18
	Рейды по проверке внешнего вида учащихся,
	 еженедельно 
	Зам.директора по УВР

	20.
	Обеспечение готовности школьных помещений, системы отопления для работы в зимний период
	к началу зимнего периода
	 Завхоз, директор

	22.
	Организация ремонта учебных кабинетов
	летний период
	  Классные руководители

	23.
	Обеспечение требований ТБ во время ремонта школы
	в летний период
	 Директор школы

	
	3. Инструктивно-методическая и учебно-воспитательная работа


	1.
	Организация работы с учащимися, мотивированными на успешное обучение, путем участия в олимпиадах, предметных неделях, различных конкурсах с целью профилактики учебных перегрузок
	в течение года
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники

	2.
	Проведение инструктажей по правилам ТБ, ПБ и охраны труда, ПДД, антитеррористической безопасности
	Систематически в течение года
	 классные руководители

	3.
	Обеспечение соблюдения требований к объемам домашних заданий
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	4.
	Проведение единого Дня безопасности
	Ежемесячно
	Классные руководители

	5.
	Проведение тематических классных часов по привитию навыков здорового образа жизни:

- «Вредные привычки и их предотвращение» (7-8 классы)

- «Формирование навыков здорового образа жизни»

(4-5 классы)

- «Правильное питание» (1-9 классы)

- «Организация досуга учащихся» (5-9 классы) и т.д.
	 В течение года
	Классные руководители

	6.
	Проведение недель, месячников:

- по ПДД,

- пожарной безопасности

- гражданской защиты
- за здоровый образ жизни

- охраны труда
	 В течение года
	 Зам. директора по УВР, классные руководители

	7.
	Создание библиотеки метод. литературы по проблеме здорового образа жизни
	до 1 декабря
	Библиотекарь 

	8.
	Обеспечение соблюдения правил ТБ и ПБ во время проведения новогодних мероприятий и на каникулах
	во время каникул
	Зам. директора по УВР

	9.
	Организация круглых столов по обмену опытом в разработке эффективных форм и методов работы, направленных на оздоровление учащихся
	ноябрь

март
	 Классные руководители

	10.
	Проведение обучающего семинара для педагогов «Оказание первой медицинской помощи»
	сентябрь
	Зам. директора по ВР, 

	11.
	Размещение плана мероприятий по сохранению и укреплению здоровья учащихся на 2021/2022 учебный год на сайте учреждения на информационном стенде и на сайте школы
	сентябрь
	Ответственный за работу с сайтом

	
	 4. Оздоровительно - профилактическая работа.


	1.
	Обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических требований на уроках, профилактики близорукости и сколиоза, режима проветривания кабинетов на переменах
	 ежедневно
	 Классные руководители

	2.
	Контроль соблюдения режима дня учащимися
	 
	Классные руководители

	3.
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни среди учащихся (лекции, беседы, вечера)
	в течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	4.
	Оказание социальной поддержки подросткам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	 По мере необходимости
	Зам. директора по ВР, соц. Педагог,

классные руководители

	5.
	Организация индивидуальных консультаций для родителей.
	в течение

года
	Классные руководители, социальный педагог

	6.
	Проведение мероприятий в рамках месячников по безопасности ПДД, ПБ,  ГО и ЧС, сети Интернет,  ПАВ, ЗОЖ.
	В течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	
	5.Работа с родителями

	1.
	Организация индивидуальных консультаций для родителей
	в течение

года
	Классные руководители, социальный педагог

	2.
	Выступление на родительских собраниях по результатам диагностики
	по плану
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	3.
	Участие родителей в спортивно-оздоровительных мероприятиях
	по плану
	Классные руководители

	4.
	Включение в повестку родительских собраний выступлений по вопросам:

- профилактики детского травматизма

- инфекционных заболеваний

- вакциноуправлямых инфекций

- ВИЧ-инфекции

- сохранения репродуктивного здоровья

- здорового питания

- гигиенического воспитания и др.
	ноябрь, январь, апрель
	Зам.дир по ВР, классные руководители

	5.
	Приглашение на родительские собрания медицинских работников
	по  плану
	Зам. директора по ВР,

классные  руководит


5. 7.План работы по предпрофильной подготовке обучающихся

Профориентационная работа в школе проводится с целью создания условий для сознанного профессионального самоопределения обучающихся, посредством популяризации и распространения знаний в области профессий  и профессиональной пригодности. Знание профессионально важных качеств человека и профессиональной карьеры строится на основе личностного восприятия мира профессий, приближенного к кругу профессий ближайшего окружения (родителей, знакомых), путем расширения представления о мире профессий.

- способствовать установлению равного доступа  к полноценному образованию разным категориям обучающихся  в соответствии с  их способностями, индивидуальными склонностями  и потребностям;

- расширить возможности социализации обучающихся, преемственность между общим и профессиональным  образованием, более эффективно подготовить выпускников школы  к освоению программ высшего профессионального образования.

	№ п/п
	Содержание
	Сроки 
	Ответственный

	1. Инфомационно- аналитическая деятельность

	1.
	Анализ трудоустройства и поступления в учебные заведения выпускников 9-х и 11 класса 
	Август-сентябрь
	Зам. директора по ВР

Классные руководители 9 и 11 класса

	2.
	-Размещение расписания элективных курсов и учебного расписания на информационном сайте школы.

- Размещение расписания элективных курсов на стенде школы
	Постоянно
	Зам. директора по УВР

	3.
	Информационное обеспечение школьного сайта
	В течение года
	Зам. директора по УВР

Зам. директора по ВР



	4.
	Проведение классных часов «Оформление портфолио»
	В течение года
	Зам. директора по ВР

Классные руководители

	5.
	Подготовка анализа работы по предпрофильной подготовке и профильному обучению за год
	Май
	Зам. директора по ВР

Классные руководители

	2. Организационно- методическая работа

	9.
	Согласование учебного плана
	До 10.09.2021г.
	Администрация

	10.
	Утверждение плана работы по предпрофильной  подготовке и профильному обучению на 2021-2022 учебный год
	Сентябрь
	Администрация

	11.
	Анализ анкетирования обучающихся, формирование групп обучающихся элективных курсов
	Сентябрь, январь
	Кл руководители 8-9 классов, 

Соц. педагог

психолог-педагог

	12.
	Составление расписания проведения предметных, элективных курсов по выбору
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР



	13.
	Внутренняя экспертиза рабочих программ элективных курсов
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР



	14.
	Проверка журналов э/к. Контроль за регулярностью  учета пропущенных занятий обучающимися  в классах  предпрофильной подготовки и профильного обучения.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

Социальный педагог



	15.
	Посещение занятий элективных курсов по плану ВШК
	В течение года
	Зам. директора по УВР



	3.Работа с педагогическими кадрами

	20.
	Собеседование  с классными  руководителями 8-9 классов  по планированию профориентационной работы
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

Классные руководители

	21.
	Проведение открытых занятий   и классных часов  по профориентации
	Январь-апрель
	Учителя-предметники

Классные руководители 8-9классов

	22
	Органиазация  взаимопосещения классными руководителями мероприятий по профориентации
	В течение года
	Зам. директора по УВР

Классные руководители 8-9классов

	24.
	Подведение итогов предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Декабрь, май
	Зам. директора по УВР



	1. Работа с родителями

	25.
	Проведение родительских собрании:

9 класс- «Особенности предпрофильной подготовки. Роль родителей в профессиональном самоопределении обучающихся».


	Октябрь

Февраль

Январь-февраль


	Зам. директора по УВР

Педагог-психолог

Классные руководители 9классов

	26.
	Индивидуальное консультирование родителей
	В течение года
	Зам. директора по УВР

Педагог-психолог



	27.
	Анкетирование родителей по качеству преподавания профильных предметов.

 Анализ результатов анкетирования родителей  обучающихся.
	Апрель
	Зам. директора по УВР

Педагог-психолог

Классные руководители 9классов

	28.
	Индивидуальные беседы с родителями обучающихся по выбору профиля и поступления в 10 класс
	Март
	Зам. директора по УВР

Педагог-психолог

Классные руководители 9классов

	2. Работа с обучающимися

	29.
	Проведение классных часов:

- в 7-9 классах «Мир профессий»;

- 11 классах «Жизненные ориентиры»;
	В течение года
	Классные руководители 

	30.
	Анкетирование учащихся 9-х классов по выбору элективных курсов
	Сентябрь
	Классные руководители

	31.
	Посещение профессиональных учебных заведений  в рамках дней открытых дверей
	В течение года
	Зам. директора по ВР

Классные руководители 

	32.
	Использование информационных технологий и ресурсов Интернет в профориентационной работе (виртуальные экскурсии по ВУЗам)
	В течение года
	Учитель информатики 



	33.
	Выбор экзаменов девятиклассниками и одиннадцатиклассниками
	До 1 февраля, 

1марта 2022г.
	Зам. директора по УВР

Классные руководители

	34.
	Заключительное анкетирование девятиклассников  для определения выбранного профиля
	Май
	Зам. директора по ВР

Классные руководители

	35.
	Проведение итоговой аттестации выпускников
	Май-июнь
	Зам. директора по УВР

Классные руководители

	3. Контроль

	41.
	Посещение обучающимися элективных курсов по плану ВШК
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	42.
	Контроль выполнения программ элективных курсов по итогам года, полугодия
	Декабрь
	Администрация

	43.
	Контроль за ведением документации по плану ВШК
	В течение года
	Администрация

	44
	Контроль за преподаванием профильных  предметов (промежуточные и итоговые контрольные работы) по плану ВШК
	В течение года
	Администрация


  5.8. 
План работы по информатизации

Задача: повышение качества образовательной и профессиональной подготовки в области применения  современных информационных технологий

	№п/п
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные 
	

	1
	Работа с молодыми учителями (информационная поддержка)
	По мере необходимости
	Учитель информатики
	

	2.
	Методическое сопровождение  реализации  ФГОС:

- консультации по разработке рабочих программ для начальных классов и информационное сопровождение;

- методическое сопровождение  УВП в 1 классе
	В течение года
	ЗД по УВР
	

	
	Организационно-педагогическая работа

	3
	Техническое обеспечение образовательного процесса:

- работа с сервером, сетью;

- контроль за использованием компьютерного класса;

- выдача необходимого оборудования 
	В течение года
	Учитель информатики, завхоз
	

	4
	Работа над сайтом школы:

- внесение информации на 2021-2022 учебный год;

- размещение новостей, документов;

-редактирование страниц по необходимости
	В течение года 
	ЗД по УВР, отв. за ведение сайта 
	

	5.
	 Формирование  списков обучающихся, расписания, нагрузки
	сентябрь
	ЗД по УВР
	

	6.
	Мониторинг заполнения и правильности ведения учителями эл. журнала
	В течение года 
	Администрация, ответств. за сайт « ВШ»
	

	
	Работа с другими организациями

	7.
	Отчёты по статистическим данным школы
	В течение года
	ЗД по УВР
	

	8.
	Работа со специалистами технической поддержки сайтов по устранению сбоев в системе 
	В течение года
	отв. за школьный сайт
	


6. Работа с педагогическими кадрами.

6.1.Организационная работа
	Август
	Уточнение расстановки кадров. Увольнение и прием на работу сотрудников. Подписание трудовых договоров. Создание аттестационной комиссии по проведению аттестации в целях подтверждения соответствия занимаемой должности и рассмотрению случаев назначения на должности педагогических работников, не имеющих специальной подготовки или стажа работы.

	Сентябрь 
	Утверждение штатного расписания. Тарификация кадров. Ознакомление с тарификационной нагрузкой штатного расписания.  Составление отчетов ОО1

	Октябрь-ноябрь
	Собеседование с вновь принятыми сотрудниками по предварительным итогам начала учебной деятельности. Посещение уроков.

Аттестация педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой должности.

	Декабрь
	Подведение итогов о прохождении курсов повышения квалификации в 2021 году. Планирование прохождения курсов повышения квалификации в 2021-2022году. 

	Январь
	Анализ оснащения учебных кабинетов учебно-лабораторным оборудованием в соответствии с ФГОС.

	Февраль
	Система действий администрации по организации предварительной расстановки кадров.

	Март
	Предварительное планирование расстановки педагогических кадров на 2021/2022 учебный год.

Выполнение требований производственной дисциплины. Составление и согласование учебного плана.

	Апрель
	Составление графика отпусков.  Планирование летней оздоровительной кампании.

	Май 
	Утверждение учебного плана. Утверждение расстановки кадров на следующий учебный год. 

	Июнь
	Утверждение годового плана на следующий учебный год. 

	В течение учебного года
	Проведение совещаний при директоре, при зам. директора (по отдельному плану), консультаций для педагогических работников.

Прохождения курсов повышения квалификации в соответствии с заявками.

Консультации по аттестации педагогических работников на квалификационную категорию (первую и высшую).


6.2. Проведение аттестации педагогических кадров в 2021-2022 учебном году

	Срок
	Направления работы
	Ответственные

	Август
	- изучение нормативно-правовых документов по аттестации педагогических работников. 

- создание аттестационной комиссии по проведению аттестации в целях подтверждения соответствия занимаемой должности и рассмотрению случаев назначения на должности педагогических работников, не имеющих специальной подготовки или стажа работы.

-Изучение Положения об аттестационной комиссии по проведению аттестации в целях подтверждения соответствия занимаемой должности и рассмотрению случаев назначения на должности педагогических работников, не имеющих специальной подготовки или стажа работы. 
	Зам. директора по УВР 

	сентябрь
	-  анализ сроков прохождения аттестации педагогическими работниками, составление плана аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой должности и на квалификационную категорию. 
	Зам. директора по УВР 



	октябрь – декабрь 
	-  инструктивно-методическое совещание для учителей, подавших заявления на аттестацию на квалификационную категорию в 2021-2022 учебном году;

- оказание помощи в подготовке портфолио педагогических достижений;

-  посещение уроков и внеклассных мероприятий аттестующийся учителей; 

- проведение аттестации в целях подтверждения соответствия занимаемой должности
	Директор гимназии, зам. директора по УВР



	октябрь – апрель
	-сопровождение процедуры аттестации;

- посещение учителями районных семинаров и консультаций;

- посещение учителями консультаций  
	Зам. директора по УВР 

	Май
	- подготовка списков учителей, включённых в число аттестуемых в 2022-2023 учебном году 
	Зам. директора по УВР 


6.3.Школа молодого специалиста
	Месяц
	1-й год стажировки
	2-й год стажировки
	3-й год стажировки

	IX
	1. 
Оформление классной документации (личных дел, журнала).

2. 
Подготовка учителя к уроку (обучение составлению тематического и поурочного планирования).
	1.
Методы и организационные формы обучения.

2. 
Посещение уроков коллег.
	1. Подготовка учителя к уроку.

2.Посещение уроков коллег.

	X-XI
	1. 
Обучение учителя конструированию образовательного процесса в форме технологической карты.

2.
Посещение уроков коллег в ШМО.
	1. 
Изучение теоретического вопроса «Дифференциация образования».
	1.Изучение вопроса «Современные образовательные технологии».

	XII-I
	1. 
Изучение теории вопроса «Цели современного урока».

2. 
Обучение анализу, самоанализу урока.
	Самообразование:

1. Оценка и отметка.

2. Посещение уроков коллег.
	1. Развитие интереса к учению и потребности в знаниях.

2. Требования к современному уроку.

	II
	Посещение уроков коллег
	1. Нестандартные формы урока.

2. Посещение уроков молодых специалистов.
	1. Дифференцированный и индивидуальный подход к учащимся в процессе обучения.

2. Посещение уроков молодых специалистов.

	III
	Самообразование: типология учебных занятий.
	1. Открытые уроки для стажеров.

2. Формы и методы работы с родителями 
	1. Открытый урок стажера.

2. Педагогическая техника в работе учителя 

	IV
	1. «Круглый стол». Обсуждение методической, педагогической литературы, изученной стажерами.

2. Анкетирование молодых учителей по самообразованию.
	1. Выявление причин неуспеваемости учащихся.

2. Пути преодоления неуспеваемости учащихся.

3. Открытый урок стажера.
	1. Обобщение материалов работы за годы стажерской практики.

2. Как пройти аттестацию (консультация).

	V
	Итоги работы за год стажерской практики.
	1. «Круглый стол». Обсуждение методической, педагогической литературы, изученной стажерами.

2. Анкетирование молодых учителей по самообразованию.
	1. Подведение итогов стажировки молодого учителя.

2. Утверждение характеристики.


6.4.Повышение квалификации учителей, их самообразование
	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1
	Составление списка педагогов, нуждающихся в курсах повышения квалификации
	Апрель 
	Заявка 
	Замдиректора по УВР

	2
	Посещение курсов повышения квалификации руководителями школы и учителями 
	В течение года 
	Курсы повышения квалификации 
	Администрация школы 

	3
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, уроков творчески работающих учителей, организуемых в городе, школе 
	В течение года 
	
	Администрация школы 

	4
	Участие в вебинарах,  дистанционных видеоконференциях и др. формах повышения квалификации с применением информационных технологий
	В течение года 
	
	Администрация школы

	5
	Взаимопосещение уроков 
	В течение года 
	
	Заместитель директора по УВР

	6
	Отчеты о самообразовании педагогов 
	В течение года 
	Заседания МО
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО 

	7
	Подготовка и проведение открытых уроков
	В течение года
	Открытые уроки
	Руководители МО

Заместитель директора по УВР


6.5. Профессиональные конкурсы
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1
	По плану городского отдела образования 
	В течение года
	Замдиректора по УВР

	2
	Участие в дистанционных конкурсах
	В течение года
	Замдиректора по УВР


6.6. Мероприятия по охране труда
	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1
	Обеспечение качественной подготовки и приемки кабинетов, мастерских, спортзала и здания школы к новому учебному году
	До 20.08
	Акты приемки 
	Директор, завхоз

	2
	Организация обучения работников школы по вопросам охраны труда
	1 раз в три года
	Посещение курсов
	Директор 

	3
	Обучение работников школы правилам безопасности на рабочих местах
	1 раз в год
	Инструктаж
	Директор, преподаватель ОБЖ

	4
	Обучение учащихся школы основам безопасности жизнедеятельности 
	В течение года
	Уроки 
	Преподаватель ОБЖ

	5
	Оформление в кабинетах уголков по охране труда
	Сентябрь 
	Стенды 
	Зав. Кабинетами, 

классные руководители

	6
	Проведение испытания спортивного оборудования 
	Август 
	Акты 
	Директор 

	7
	Проведение регулярных медосмотров работников и учащихся
	1 раз в год
	
	Директор, медработник

	8
	Обеспечение кабинетов и мастерских аптечками
	Июнь-август
	
	Медработник, завхоз

	9
	Проверка наличия инструкций по охране труда во всех кабинетах, мастерских, спортзале
	Август 
	
	Директор, зав. кабинетами

	10
	Проведение вводного инструктажа по охране труда со всеми вновь принятыми лицами с регистрацией в журнале
	В течение года
	
	Директор 

	11
	Проведение инструктажей с учащимися по охране труда при организации общественно-полезного труда, проведении внешкольных мероприятий, при организации летней оздоровительной работы с регистрацией в журнале
	В течение года
	
	Классные руководители, замдиректора по ВР


6.7. План мероприятий по подготовке к государственной итоговой  аттестации
	№
	Основные мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственные

исполнители

	Нормативное и ресурсное обеспечение

	1
	Изучение нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации в 2021-2022 учебном году

· на совещаниях при директоре;

· на методических совещаниях;

· на классных часах, родительских собраниях
	в течение года
	Заместитель

директора, классные руководители

	2
	Регулирование процедурных вопросов  подготовки и проведения государственной итоговой аттестации

через издание системы приказов по школе
	в течение года
	Заместитель директора

	Кадры

	1
	Участие учителей школы, работающих в 9, -х классах, в работе семинаров городского уровня по вопросу

подготовки к ГИА
	сентябрь-май
	Учителя-предметники

	2
	Рассмотрение педагогическим советом , вопросов, отражающих проведение государственной итоговой аттестации:

· о допуске учащихся к государственной итоговой аттестации;

· анализ результатов государственной итоговой аттестации и определение задач на новый учебный год
	апрель-август
	Заместитель директора

	
	Организация. Управление. Контроль

	1
	Сбор предварительной информации о

выборе предметов для прохождения государственной итоговой аттестации через анкетирование выпускников 9, х классов
	октябрь
	Классные

руководители

	2
	Проведение административных контрольных работ в форме ОГЭ по обязательным предметам и

предметам по выбору учащихся
	По плану ВШК
	Заместитель директора

	3
	Контроль своевременного прохождения

рабочих программ
	1 раз в четверть
	Заместитель

директора

	4
	Контроль деятельности учителей,

классных руководителей по подготовке к ГИА
	в течение года
	Заместитель директора

	5
	Подача
заявлений
учащихся
9-х классов на экзамены по выбору
	в соответствии с Порядком проведения

ГИА
	Заместитель директора

	6
	Организация сопровождения и явки

выпускников на экзамены
	май, июнь
	Классные

руководители

	7
	Ознакомление выпускников и их

родителей с результатами экзаменов
	июнь
	Заместитель

директора

	
	Информационное обеспечение

	1
	Оформление информационных стендов с отражением нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой

аттестации выпускников 9-х классов в 2021-2022 учебном году
	в течение года
	Заместитель директора

	2
	Проведение разъяснительной работы среди участников образовательной

деятельности о целях, формах проведения государственной итоговой

аттестации выпускников 9 классов
	в течение года
	Заместитель директора

	3
	Проведение родительских собраний:

· нормативно-правовая база, регулирующая проведение государственной итоговой аттестации в 2022 году;

· подготовка учащихся к итоговой      аттестации,

· проблемы профориентации 
	в течение года
	Классные руководители


7.Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование системы воспитательной работы:

Цель воспитательной работы на 2021-2022учебный год:
Воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного компетентного гражданина России.

Задачи воспитательной работы

Формирование развивающей нравственно и эмоционально благоприятной внутренней и внешней среды для становления личности.

Содействие обучающимся в освоении ценностей общества, в кото​ром они живут, и способов самоопределения в них.

Формирование у обучающихся гражданской позиции и патриотического сознания, правовой и политической культуры, способности к труду и жизни   в современных условиях. 

Формирование классных коллективов и с учётом возрастных особенностей

Использование культурных и исторических ценностей для всестороннего развития детей и подростков.

Продолжить воспитание гордости за свой народ, свою страну, свою малую родину, свою школу, уважения к нашей истории и культуре;

Активизировать работу органов классного ученического самоуправления и совершенствовать взаимодействие классных и общешкольных ОУ

Воспитание патриотизма детей и подростков через знакомство с историей школы

7.1  План работы МО классных руководителей

	Месяц 
	Содержание работы

	Сентябрь 
	Планирование работы М.О на 2021-2022 учебный год

«Классный руководитель-ключевая фигура воспитания обучающихся. Реализация Рабочей программы воспитания»

	Декабрь
	«Работа с одаренными детьми»

	Февраль
	«Профориентация-путь становления и определения маршрутов развития»

	Апрель
	«Наставничество-модель поддержки и развития в условиях преемственности образования »

	Май
	Результаты работы М.О за 2021-2022 уч. год

Планирование работы на 2022-2023 уч. год


7.2 План инструктивных совещаний.

	Месяц 
	Содержание работы
	Ответственные

	Сентябрь 
	Организация и проведения «Дня знаний»

Организационное совещание классных руководителей, педагогов дополнительного образования по вовлечению обучающихся в дополнительную деятельность.

Разработка плана мероприятий по направлению «Профориентация»

Организация и проведение «Недели безопасности»
	 зам по ВР

актив обучающихся 



	Октябрь
	Организация и проведения Дня учителя 

Организация и проведение дня пожилого человека

Посвящение в первоклассники

Планирование организации осенних каникул
	 Зам. по ВР

актив обучающихся 



	Ноябрь 
	Проведение праздника «Дня матери»

Мероприятия в рамках недели толерантности
Подготовка и проведение выставки технического творчества обучающихся.
	 зам по ВР

Кл. руководители

	Декабрь
	Планирование, организация и проведение новогодних мероприятий, и организация занятости учащихся в зимние каникулы.

Подготовка к конкурсу «Новогодняя игрушка»

Мероприятия по оформлению помещений к Новогодним праздникам 
	Зам.директора по ВР 

Кл. руководители



	Январь  
	Организация и проведение декады  «Мир профессий»

Организация и проведение мероприятий направления «Работа с одаренными детьми»
	зам по ВР

классный руководитель

	Февраль  
	Подготовка и проведение конкурсных мероприятий «Месячник оборонно-массовой и спортивной работы 
Проведение музейных гостиных для обучающихся 1- 9 классов

Планирование и проведение мероприятий, посвящённых Дню защитника Отечества.
	 зам по ВР

Корцова Т.А.

	Март 
	Планирование организации весенних каникул.

 Проведение праздника 8 марта.

Организация и проведение «День самоуправления»

Организация мероприятий, направленных на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, пожарной безопасности.
	 зам по ВР

актив обучающихся 

	Апрель
	Подготовка  и проведения анкетирования обучающихся и родителей по степени удовлетворенности образовательными дополнительными услугами и по социальному запросу.
	 зам по ВР

актив обучающихся 



	Май 
	Торжественное мероприятие 

«Линейка памяти»

Организация и проведение «Недели памяти и скорби»

Организация и проведение Дня здоровья
	 зам по ВР

актив обучающихся

	Май- июнь
	Организация и проведение последних звонков и выпускных вечеров
	 зам по ВР

Классные руководители

	Июнь-август
	Организация оздоровительного летнего лагеря
	Начальник ЛОЛ


7.3. План работы заместителя директора по вопросам правового регулирования

Цели:

1. Создание благоприятных условий для развития личности обучающихся (физического, социального, духовно-нравственного, интеллектуального).

2. Оказание обучающимся комплексной помощи в саморазвитии и самореализации в процессе восприятия мира и адаптации к нему.

3. Защита обучающегося в его жизненном пространстве.

Задачи:

- Диагностические – включают познание, исследование учебных коллективов, системы межличностных отношений в них, личности обучающихся.

- Проектировочные – создание программы работы и плана ее выполнения на базе анализа результатов диагностики.

- Организационно- деятельностные – выбор эффективных средств социально-педагогической работы; планирование работы Совета профилактики, контроль, анализ, коррекция деятельности СП.

- Коррекционные.

	
	Содержание
	Сроки
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	Аналитико–информационный раздел

	1.
	Подготовка к новому учебному году. Итоги прошлого года (анализ работы). Задачи на новый учебный год.
	август
	зам. директора по ВР
	

	
	Провести социально-педагогическую диагностику с целью выявления личностных проблем, потребностей учащихся, семьи для оказания им своевременной социальной помощи и поддержки.
	сентябрь
	зам. директора по ВР
	

	2.
	Проанализировать состояние преступности среди несовершеннолетних в микрорайоне ОУ 
	сентябрь
	зам. директора по ВР
	

	3.
	Провести сверку данных об обучающихся, состоящих на учёте КДН и ЗП из семей, находящихся в социально-опасном положении, на ВШУ,из многодетных семей, опекаемых детях.
	
	
	

	4.
	Совместно с классными руководителями обсудить перспективные планы воспитательной и профилактической работы на год.
	сентябрь
	зам. директора по  ВР
	

	5.
	Составить и утвердить План совместной работы МБОУ СОШ  и ОПДН по профилактике правонарушений, курения, алкоголизма, токсикомании, наркомании, детской безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних на 2021 – 2022 учебный год.
	сентябрь
	зам. директора по ВР
	

	
	Принимать участие в методических секциях, семинарах, практикумах, конференциях различного уровня по социально-педагогическим проблемам.
	в течение года
	зам. директора по ВР
	

	6.
	Подвести итоги и информировать районное управление образования об итогах операции «Подросток».
	конец сентября


	Соц.педагог
	

	7.
	Анализировать и подавать информацию в районное управление образования о состоянии правовых дел в ОУ.
	ежеквартально
	Соц.педагог

	

	
	Анализировать и обобщить опыт социально-педагогической деятельности.
	Май - июнь
	зам. директора по ВР
	


7.4 План воспитательной работы 
на 2021-2022 учебный год
	Направление
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственный

	СЕНТЯБРЬ

	Гражданско - патриотическое
	День знаний. Урок Мира Урок, посвященный Году науки и технологиям»


	1-9 кл.
	зам. дир. по ВР, 

Кл. рук., 

	
	2-5.09.2021. День солидарности в борьбе с терроризмом - классные часы


	1-9 кл.
	Кл. рук., 

	
	Классный час на тему «Комплексная безопасность об-ся» вводный инструктаж
	
	Классный руководитель

	
	12.09. Классный час «День памяти жертв от нацистов»


	1-9 кл
	Кл. рук.,

	Досуговая деятельность
	01.09.Линейка «Здравствуй, школа!».


	1-9 кл.
	зам. дир. ВР, 

Кл.рук.,

	
	06.09 «День добрых дел»


	1-9 кл.
	Кл. рук.,



	
	С 20-24.09. Неделя изучения ПДД
	1-9 кл.
	Кл. рук.,



	Интеллектуально – познавательное
	Распределение об-ся в деятельность ДО
	1-9 кл.
	Кл. рук.

	
	08.09.2021.Международный день распространения грамотности. Классное мероприятие 
	1-9 кл.
	Кл. рук.

	Трудовое, профориентационное

	Операция «Класс мой дом и мне комфортно в нем» (благоустройство и озеленение классных комнат)
	1-9 кл.
	Кл. рук.

	
	Организация дежурства по классу
	1-9 кл.
	Кл. рук., 

	
	Просмотр онлайн урока на сайте по профориентации для детей «Проектория»
	6-9 кл.
	Кл. рук.

	
	Участие в субботнике «Зеленая планета»
	6-9кл
	зам. дир. ВР

	Работа с родителями
	Родительские классные собрания по плану(онлайн)
	1-9 кл.
	Кл. рук., 

	
	Рейд в семьи учащихся (по необходимости)
	
	Кл. рук., 

	
	Индивидуальные беседы с родителями  на тему «Безопасность на дорогах»
	
	Кл. рук.,

	Самоуправление
	Выборы органов самоуправления в классе
	
	Кл. рук.,

	
	Ознакомление с функциональными обязанностями 
	
	

	
	Классный час «Планирование работы на учебный год»
	
	


	
	Оформление классного уголка
	6кл
	Пресс-центр класса Кл. рук., 

	Спортивно – оздоровительное
	Регистрация и участие в программе ВФСК ГТО


	1-9 кл
	Кл. рук, учитель физ.культуры

	
	Участие в соревнованиях на «День здоровья»


	1-9
	учитель физ.культуры

	
	Организация перемен 
	1-9 кл.
	Кл. рук

	
	Контроль за выполнением правил поведения
	1-9 кл.
	

	Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения
	Классные часы: «Законы школьной жизни. «Правила внутреннего распорядка школы. Внешний вид и дисциплина».
	1-9 кл.
	Кл. рук.

	
	28.09.2021. Мероприятия в рамках недели безопасности.
	1-9 кл
	Кл. рук., 

	
	Беседы по ПДД
	. 1-9 кл.
	Кл. рук.,

	
	Корректировка/заполнение социального паспорта класса. школы
	1-9 кл.
	Кл. рук.,

	
	Контроль за выполнением правил поведения обучающимися
	
	Зам.директора по ВР

	Работа с учителями предметниками 
	Выявление обучающихся с низкой мотивацией обучения
	.
	Кл. рук. 

	
	Обсуждение методических рекомендаций по организации работы с обучающимися для повышения качества обученности 
	-
	 кл. рук.

	
	Проверка выполнения об-ся домашнего задания по предметам
	
	Кл.рук

	
	
	
	

	ОКТЯБРЬ

	Гражданско - патриотическое
	Классный час, на тему «Люди пожилые, сердцем молодые», «Старость нужно уважать»,
	1-9 кл.
	Кл. рук., 

	
	16.10.2021.Участие во Всероссийском уроке «Экология и энергосбережение» 
	5-9 кл
	Кл. рук.



	
	29.10.2021. День народного единства. Классные часы по  данной тематике
	1-9 кл
	Кл. рук.

	Интеллектуально – познавательное
	14.10 участие во Всероссийской акции «День урожая»
	5-9 кл
	Кл. рук

	
	26.10.2021. Международный день школьных библиотек. 
	1-9 кл
	Библиотекарь, кл. рук.

	
	Просмотр онлайн урока на сайте по профориентации для детей «Проектория»
	6-9 кл.
	Зам. директора по УВР, Кл. рук.

	
	Участие в ВОШ
	5-9 кл
	Учителя предметники

	Работа с родителями
	Семейная акция «Открытка в подарок своими руками!» ко  Дню пожилого человека и Дню  учителя
	1-9 кл.
	Кл. рук.

	
	Индивидуальная работа с родителями по вопросам низкой мотивации у детей к обучению
	1-9 кл.
	Кл. рук., 

	
	Памятка для родителей «Поговорим о правильном питании»
	1-9 кл.
	Кл. рук., 

	Самоуправление
	Оформление классных комнат, стенгазеты перед каникулами
	1-9 кл.
	Пресс-центр класса

	
	Дежурство по классу,школы
	
	

	
	Участие в звеньевых мероприятиях
	
	

	Спортивно – оздоровительное
	Участие в шахматных турнирах Центра «Точка роста»
	5-9 кл
	Учителя физ-ры, кл. рук

	
	Организация подвижных перемен
	 1-9 кл.
	Кл. рук., учителя физ-ры

	Досуговая деятельность
	Международный День учителя. Праздничное поздравление

«Учитель будет вечен на Земле!»
	1-9 кл
	зам. дир ВР, 

	
	Акция «Спешите делать добро» (поздравление ветеранов педагогического труда)
	4-9 кл
	зам. дир ВР,

	
	Участие в выставке поделок из природного материала ,посвященной празднику «Золотая осень»
	1-9 кл
	Зам.директора по ВР 

Кл.рук

	
	Организация осенних каникул  .
	1-9 кл.
	Зам директора по ВР

Кл.рук

	Трудовое, 
Профориентационное
	Беседа с обучающимися о бытовых условиях проживания в семье и выполнения режима дня, 
	1-9 кл.
	Кл. рук., 

	
	Проф. беседа «Все профессии нужны все профессии важны»
	1-9 кл.
	Кл. рук.,

	
	28-30.10.2021. Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет
	1-9 кл.
	Кл. рук., 

	
	Просмотр онлайн урока на сайте по профориентации для детей «Проектория»
	6-9 кл.
	Кл. рук.

	
	Проведение генеральной уборки в классе перед каникулами
	1-9 кл.
	Кл. рук.

	
	Участие в акции «День урожая»
	1-9 кл
	Кл. рук.зам.дир по ВР

	Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения
	Проф. беседа «Дисциплина в школе»
	6 кл
	Кл.рук

	
	 Контроль пропусков без уважительной причины.

Беседа по комплексной безопасности в период осенних каникул. (с росписью в журнале инструктажей)
	
	Зам.директора по ВР 

Кл.рук

	Работа с учителями -предметниками
	Индивидуальные собеседования с педагогами по вопросу отставания от образовательных программ  перед окончанием 1 четверти
	1-9 кл.

	Кл.рук.

	НОЯБРЬ

	Гражданско – патриотическое
	08.11.2021 «День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних дел России

Беседа .
	1-9 кл
	Кл. рук.

	
	19.11.2021 Беседа по теме «310 лет со дня рождения М.В. Ломоносова 
	1-9 кл.
	Кл.рук

	
	19.11.2021 Классный час, беседа посвященный Дню защиты прав ребенка.
	1-9кл
	Кл.рук,

соц.пед

	
	22.11.2021 «День словаря»  и 220 лет со дня рождения В.И Даля беседа
	1-9 кл.
	Кл.рук библиотекарь

	Трудовое, профориентационное
	Дежурство по школе, классу
	1-9 кл.
	 Зам.директора по ВР

	
	Просмотр онлайн урока на сайте по профориентации для детей «Проектория»
	6-9кл.
	Кл. рук.

	Работа с родителями
	Поздравление родителей – матерей с праздником  
	1 –9 кл
	Кл. рук., 

	
	Участие в Выставке креативного фото ко Дню матери
	5-9 кл
	Классные руководители.

	
	Онлайн беседы с родителями в течении всего периода
	
	зам. дир. ВР, кл. рук

	Самоуправление
	Участие в Заседании органов самоуправления школы
	5-9кл
	Зам.дир по ВР 

	
	Участие в Заседании Совета Лидеров,

сборы общешкольных секторов
	5-9кл
	зам. дир. ВР,  Лидер класса(староста)



	
	Коллективная работа по оформлению праздничного поздравления ко Дню матери
	1-9 кл.
	Кл.рук староста класса

	Спортивно – оздоровительное
	Участие в программе ВФСК   ГТО
	1-9 кл
	Кл. рук., учитель физ-ры

	
	Оформление классного стенда «В здоровом теле, здоровый дух!»
	1-9 кл.
	 кл. рук члены классного прес-центра

	Досуговая деятельность
	11.11.2021 200-летие со дня рождения Ф.М.Достоевского. беседа с об-ся
	8-9 кл
	Учитель литературы

	
	16.11.2021. Международный  день толерантности. Классные часы по данной тематике
	1-9 кл
	Кл. рук.



	
	26.11.2021. День матери в России. Классные часы «Гордость матери своей»!»
	1-9 кл
	кл. рук.

	
	
	
	

	Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения
	Участие в Акции «Внимание! Дорога!»

Классный час
	4-7 кл.
	Кл.рук

	
	Беседы, посвященные Всемирному дню борьбы с курением.
	5-9 кл.
	Кл. рук., 

	
	Беседы на тему « Разговор о правильном питании»
	1-9 кл.
	Кл.рук

	Работа с учителями предметниками
	Выявление обучающихся с низкой мотивацией обучения
	
	кл. рук

	
	Работа со слабоуспевающими. Проверка выполнения об-ся домашнего задания по предметам
	
	Кл.рук

	ДЕКАБРЬ

	Гражданско - патриотическое
	03.12.2021. День Неизвестного солдата. Международный день инвалидов.

Классный час
	5-8 кл
	Кл. рук.,-ли 

	
	06.12.2021 беседа 05.12 ежегодно отмечается «День добровольца в России.»
	5-9 кл
	Кл. рук-ли

	
	09.12.2021. День Героев Отечества. Классные часы «Ими гордится Россия! Ими гордимся мы!»
	1-7 кл
	Кл. рук-ли

	
	10.12.2021. День Конституции РФ. Всероссийская акция «Мы –граждане России!»

Классный час

	1-9 кл
	 кл. рук.-ли

	Интеллектуально – познавательное
	Участие в олимпиадах и конкурсах школьников по предметам
	1-9 кл.
	Учителя-предметники

	
	10.12. 200 лет со дня рождения Н.А.Некрасова

беседа
	1-9 кл
	Учителя русского языка и литературы

	Трудовое и профориентационное 
	Мастерская «Новый год к нам мчится…»
	1-9 кл
	 кл. рук, 

	
	Просмотр онлайн урока на сайте по  профориентации для детей «Проектория»
	6-9 кл.
	Кл. рук.-ли

	
	Оформление класса ,школы к Новогоднему  мероприятию
	1-9 кл.
	Прес-центр школы

	Работа с родителями
	Онлайн Родительские собрания по итогам первого полугодия и второй четверти
	1-9кл
	кл. рук.-ли

	
	Работа родительского совета по подготовке и проведению  нового года
	
	зам. дир. ВР, п/о

	Самоуправление
	Подготовка сценария к Новому году
	
	Кл.рук староста класса

	
	Участие в Заседании Совета Лидеров, сбора общешкольных секторов
	5-9кл
	Лидер УСУ класса

	
	Проведение мероприятия «Новогодний праздник»
	1-9 кл.
	Зам.директора по ВР

	Спортивно – оздоровительное
	01.12 Беседа по охране здоровья , посвященная «Дню борьбы со СПИДом»
	6-9 кл
	Зам.директора по ВР

	
	участие в программе ВФСК  ГТО
	1-9 кл
	Кл. рук., учитель физ- ры

	Досуговая деятельность
	Подготовка и проведение  праздника «Новый год 2022»
	5-7 кл
	 Кл .рук, 7 класса

	
	Участие в конкурсе на лучшую новогоднюю игрушку, выполненную своими руками
	1-9 кл
	Зам.директора по ВР

	Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения
	Беседа по ПДД «осторожно, тонкий лед!»
	1-9 кл
	Кл.рук

	
	Беседы по профилактике суицидального поведения несовершеннолетних
	5-9 кл
	социальный педагог, психолог

	
	Беседа перед уходом на зимние каникулы по комплексной безопасности
	1-9 кл
	Кл.рук-ли

	Работа с учителями предметниками
	Посещение уроков по необходимости
	
	Кл.рук

	
	Мониторинг об-ся «неуспевающих» на конец 2 четверти
	3 нед.месяца
	Кл.рук

Пед.предм

	
	Осуществление контроля за соблюдением правил поведения на уроках
	постоянно
	Кл.рук

	
	Контроль всех принадлежностей школьника
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	ЯНВАРЬ 2022 г. 

	Гражданско - патриотическое
	Оформление заметки в классный уголок, посвященной «Дню освобождения села от немецко-фашистских захватчиков»
	5-9 кл
	Пресс-центр класса Кл.рук

	
	Классные часы «День освобождения нашего села»
	1-9 кл
	Кл. рук.

	
	28.01.2022

.Классный час , посвященный Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944) 27.01
	5-9 кл.
	Кл. рук., 

	
	Мероприятие «Блокадный хлеб»
	1-9 кл
	Кл.рук

	Трудовое, профориентационное
	Кл.час «Я в рабочие пойду, пусть меня научат»
	1-9 кл
	Кл. Рук-ли

	
	Просмотр онлайн урока на сайте по профориентации для детей «Проектория»
	6-9 кл.
	Кл. рук.-ли

	Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения
	Классный час 21.01.2022

Профилактическая беседа с учащимися «Мобильный телефон в школе»
	1-9 кл
	кл. рук.

	
	Беседы по ОЖЗ по плану
	1-9 кл
	Кл.рук

	
	Профилактика правонарушений, дисциплины в школе, анализ посещаемости и пропусков уроков без уважительной причины
	
	Кл.рук

Зам.директора по ВР

	Работа с родителями
	Индивид. консультации с родителями «тревожных»  детей
	-
	Соц. пед, педагог-психолог

	
	Выставка  работ «Хороша ты Зимушка-Зима!»
	1-7 кл.
	Клас. рук.-ли

	
	онлайн родительское собрание на тему «Зимняя дорога»
	1-9 кл
	 кл. рук-ли

	
	Индивидуальные беседы с родителями по Профилактике правонарушений, дисциплины в школе, посещаемости и пропусков уроков без уважительной причины обучающимися
	1-9 кл
	Кл.рук соц.педагог

	
	Беседа(памятка) по профилактике простудных заболеваний в зимний период
	1-9кл
	Кл.рук

	Самоуправление
	Контроль дежурства по школе, классу 
	1-9 кл
	Кл. рук., лидер класса

	
	Заметка в классный уголок ко Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944) 27.01
	5-9 кл
	Актив школы

	Спортивно – оздоровительное
	Участие в Зимней школьной спартакиаде. Месячник оборонно-массовой и спортивной работы( по плану)
	1-9 кл
	Кл. рук-ли, учит. физ-ры

	
	участие в программе ВФСК  ГТО
	1-9 кл
	Кл. рук., учитель физ- ры

	
	Тематическая беседа по ЗОЖ направленных на формирование здорового образа жизни, профилактику курения, употребления наркотиков и ПАВ.
	1-9 кл
	Кл. рук.

	Досуговая деятельность
	Подготовка к участию в школьном конкурсе «Лучший класс»2022
	1-4,5-7,8-9.
	Кл.рук 
Зам.директора по ВР

	
	
	
	

	Работа с учителями предметниками
	Консультации по вопросам неуспевающих об-ся
	1-9 кл
	Кл.рук

	
	Контроль подготовки домашнего задания по предметам
	1-9 кл
	Кл.рук

	ФЕВРАЛЬ

	Гражданско - патриотическое
	15.02.2022.Часы общения в классах, посвященные Дню защитников Отечества.
	1-9 кл
	Кл. рук

	
	Организация и проведение  конкурса инсценированной  песни «Солдат - всегда солдат!»
	2-7 кл
	Кл.рук,зам.директора по ВР

	
	Старт общешкольной Акции  «Читаем детям о войне»
	1-9 кл.
	библиотекарь

	Трудовое, профориентационное
	Акция «Школьный класс»

	5-9кл
	кл. рук, зам. дир. АХЧ, сектор «Трудовой»

	
	Просмотр онлайн урока на сайте по бесплатной профориентации для детей «Проектория»
	6-9 кл.
	Кл. рук.

	Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения
	Встреча с инспектором ПДН. «Что есть Закон?»
	1-6 кл
	 соц. педагог

	
	Проведение теста на тревожность
	По отдельному графику
	психолог

	Семейное
	Конкурс фотоколлажей «Папа и я – мы большие друзья!»
	1-9 кл.
	Зам.директора по ВР

	Самоуправление
	Заседания органов самоуправления в классах
	5-9 кл
	Кл. рук

	
	Заседания Совета Лидеров,

сборы общешкольных секторов
	5-9 кл.
	зам.директора по ВР

	
	Проведение школы актива
	5-9 кл
	зам.директора по ВР

	Спортивно – оздоровительное
	Участие в районных мероприятиях Месячника оборонно – массовой и спортивной работы, посвященного Дню защитников  Отечества.
	5– 9 кл
	кл.рук., учитель ОБЖ

	
	участие в программе ВФСК  ГТО
	1-9 кл
	Кл. рук., учителя физ- ры

	Досуговая деятельность
	Вечер встречи с выпускниками
	
	зам. дир. ВР, Кл. руководители

	
	Классные досуговые мероприятия «От солдата – до генерала»
	1-9кл.
	Кл. рук. 

	Работа с классными руководителями
	Индивидуальные консультации
	
	зам. дир. ВР

	Контроль за воспитательным процессом
	Работа кл. руководителей по охране жизни и здоровья учащихся
	5-9 кл
	зам. дир. ВР(безоп)

	
	Своевременность инструктажей и соответствующие записи в классных журналах.
	1-9 кл
	

	
	
	
	

	МАРТ

	Гражданско - патриотическое
	Часы общения «Дети войны»
	6-9 кл
	Кл. рук.

	
	18.03.2022. День воссоединения Крыма и России.
	5-9 кл
	Учитель истории.

	
	 классные часы  теме  «Города-герои! Города воинской Славы!»
	
	Кл. рук.

	Интеллектуально – познавательное
	Участие в районных конкурсах школьников 
	1-9 кл.
	Учителя-предметники

	Трудовое, профориентационное
	Анкетирование учащихся (изучение профессиональных намерений)
	8-9 кл
	Кл. рук., соц. пед.

	
	Просмотр онлайн урока на сайте по бесплатной профориентации для детей «Проектория»
	6-9 кл.
	Кл. рук.

	Работа с родителями
	Конкурс фотоколлажей

«Моя прекрасная мама!»
	5-8кл
	Кл.рук., 

	
	Родительские классные собрания по плану
	1-9 кл
	Кл.рук.

	Самоуправление
	Заседания органов самоуправления в классах
	5-9кл
	Кл. рук., лидер класса

	
	Заседания Совета Лидеров,

сборы общешкольных секторов
	5-9кл
	зам.директора по ВР

	Досуговая деятельность
	Праздничное мероприятие, посвященное 8марта.
	1-9кл
	кл. рук., зам. дир. ВР, 

	
	Организация весенних каникул    (по особому плану)
	1-9 кл
	Кл. рук., зам. дир. ВР, 

	
	25-30 марта Всероссийская неделя детской и юношеской книги. Праздник «Книжкины именины»
	1-4 кл
	Библиотекарь

	Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения
	Тематические классные часы:  «Я – гражданин. Что это значит?», «Не знаешь законов? Ты в опасности!»
	8-9 кл
	социальный педагог

	
	Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом. Встречи с сотрудниками полиции. 
	6-9 кл.
	соц. педагог, психолог

	Работа с классными руководителями
	Работа по формированию самостоятельности обучающихся в решении вопросов класса
	
	руководитель ШМО, соц. педагог

	
	Стратегия работы классных руководителей с семьями учащихся. Диагностика процесса взаимодействия семьи и школы.
	
	психолог

	
	Подготовка кл. рук. к проведению диагностики уровня воспитанности учащихся
	
	психолог

	Контроль за воспитательным процессом
	Оценка уровня воспитанности   обучающихся
	
	зам. дир. ВР, 

	
	Изучение практики работы классных руководителей с активом класса.
	
	Руководитель ШМО

	АПРЕЛЬ

	Гражданско - патриотическое
	12 апреля. День космонавтики. Всероссийский Гагаринский урок «Космос – это мы!»
	1-9кл
	Кл. рук., п/о, зам. дир. ВР

	
	Посещение школьного музея. Экскурсия «Все для фронта!  Все для Победы!»
	1-9 кл.
	Руководитель музея. Актив музея

	
	Конкурс «Боевых листов «Путь к Победе!»
	5-9 кл.
	кл.руководители

	
	Выставка рисунков, посвященные 9 мая «Памятные события Великой Отечественной войны»
	1-9 кл
	учитель ИЗО

	Интеллектуально – познават.
	Участие в олимпиадах и конкурсах .
	1-9кл.
	Учителя-предметники

	
	30.04.2022. День пожарной охраны. Тематический урок ОБЖ
	5-9 кл.
	Учитель ОБЖ

	Трудовое, профориентационное
	Общешкольный субботник
	5-9 кл
	Кл. рук., зам. дир. АХЧ, сектор УСУ «Трудовой»

	
	Просмотр онлайн урока на сайте по бесплатной профориентации для детей «Проектория»
	6-9 кл.
	Кл. рук.

	
	Часы общения по теме  «День

пожарной охраны». Экскурсия в пожарную часть Гуляй-Борисовского с/п
	1-4 кл
	учитель ОБЖ, кл. рук

	Работа  с родителями
	Родительские собрания в классах по подготовке к экзаменам. Консультации учителей- предметников
	1-,9кл
	Администрация, кл. рук., психолог

	
	Изучение удовлетворенностью обучающихся, их родителей, педагогов результатами урочной и внеурочной деятельностью, в том числе и дополнительным образованием
	1-9кл.
	Кл. руководители

	Самоуправление
	Заседания органов самоуправления в классах
	5-9кл
	Кл. рук., лидер класса

	
	Заседания Совета Лидеров, сборы общешкольных секторов
	5-9кл
	,зам.директора по ВР

	
	Конкурс среди лидеров классов

«Лидерами не рождаются!»
	5-9 кл.
	зам. дир. ВР, вожатая

	Спортивно – оздоровительное
	участие в программе ВФСК ГТО
	1-9 кл
	Кл. рук., учителя физ-ры

	Досуговая деятельность
	Классные мероприятия в рамках экологического месячника
	5-9кл.
	Кл. рук.

	Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения
	Организация и проведение тематической встречи «Административная и уголовная ответственность несовершеннолетних»
	7-9 кл
	соц. педагог, психолог, представитель ПДН

	Работа с классными руководителями
	Заседание МО « Итоги года. Проблемы. Задачи. Перспективы», планирование работы на  летний период


	-
	Руководитель ШМО

	Контроль за воспитательным процессом
	Предварительный анализ работы за год.
	-
	Кл. руководители

	МАЙ

	Гражданско - патриотическое
	Тематические классные часы,

посвященные Дню Победы
	1-9 кл
	Кл. рук.

	
	Линейка и возложения цветов к памятникам ВОв
	1-9 кл
	зам. дир. ВР, кл.руководители, вожатая

	
	Подготовка и участие в Акциях «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Победная весна», «Окна Победы» и т.д.
	1-9 кл
	Кл.рук,зам.директора по ВР

	
	Участие в митингах и автопробегах
	1-9кл
	Зам.дир по ВР, кл.руководители

	Интеллектуально – познавательное
	Часы общения «День славянской письменности и культуры»
	1-5

классы
	Уч. литературы и рус. яз., кл. рук.

	Трудовое, профориентационное
	Школьный субботник по озеленению территории
	5 – 9 кл
	Кл. рук.

	Работа с родителями
	Итоговые классные родительские собрания на тему «Организация отдыха и безопасность детей в летний период»
	1-9 кл.
	Соц. педагог, кл рук.

	
	Общешкольное родительское собрание. Родительский всеобуч. Итоги года. Безопасный отдых в летний период
	1-9 кл
	зам. дир. ВР, кл. рук

	Спортивно оздоровительное
	День Здоровья
	1-9кл
	зам. дир. ВР учитель физ-ры

	
	Участие в районных соревнованиях
	4-9кл
	Учителя физ культуры

	Досуговая деятельность
	Праздничное мероприятие, посвященное Дню Победы!
	1-9 кл
	зам. дир. ВР, кл. рук.

	
	
	
	

	
	Торжественная линейка «Последний звонок»
	1-9кл
	зам. дир. ВР, кл. рук., вожатая


7.5. Планы работы служб сопровождения учебно-воспитательного   процесса (библиотеки, педагога-психолога, логопеда, социального педагога).
План работы библиотеки на2021-2022 учебный год

Цель  работы: 

Привлечение в библиотеку большего числа читателей, воспитание любви к чтению.
                          Задачи школьной библиотеки

-содействовать учебно-воспитательному процессу школы и самообразованию учащихся, педагогов путем библиотечного информационно-библиографического обслуживания; 

-формировать у детей информационной культуры и культуры чтения;

-совершенствовать традиционные и нетрадиционные формы индивидуальной и массовой работы библиотеки, в том числе используя Интернет – ресурсы;

-формировать у читателей навыки независимого библиотечного пользования: обучение пользованию книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и умению оценивать информацию;

-приобщить детей к ценностям мировой и отечественной культуры;

-поддерживать в рабочем состоянии книжного фонда и фонда учебников.

Основные функции библиотеки
1. Образовательная – поддержка и обеспечение образовательных целей, сформированных концепции школы и в школьной программе.

2.  Информационная – предоставление возможности использования информации вне зависимости от ее вида, формата и носителя.

3.   Культурная – организация мероприятий, воспитывающих культурное и социальное  самосознание, содействующих эмоциональному развитию учащихся. 

                          Формирование библиотечного фонда:
            Работа с библиотечным фондом учебной литературы

 Продолжать комплектовать фонд библиотеки учебниками и учебными пособиями

	1.
	Прием и выдача учебников
	Сентябрь, май

	2.
	 Информирование учителей о новых поступлениях учебников за лето 
	сентябрь

	3
	Выдача изданий читателям
	В течение года

	4
	Соблюдение правильной расстановки на стеллажах
	постоянно

	5
	Своевременно вести учет и обработку новых поступлений
	По мере поступления

	6
	Периодическое списание фонда с учетом ветхости и морального износа
	1 раз в квартал

	7
	Работа по мелкому ремонту книг и учебников
	В течение года

	8
	В конце учебного года  провести инвентаризацию учебников
	Май-июнь

	9
	Своевременно подать заявку на учебную литературу
	Апрель 

	10
	Ведение учетных форм книжного фонда:

- инвентарная книга,

-суммарная книга,
	По мере необходимости


                       Работа с фондом художественной литературы        

В целях улучшения библиотечного обслуживания обучающихся, большое внимание уделять  индивидуальной работе. Изучать читательские интересы учащихся, уровень  читательской самостоятельности детей путем анализа читательских формуляров. В соответствии с уровнем читательского развития детей вести беседы при записи в библиотеку, рекомендательные беседы при выдаче книг, беседы о прочитанных книгах, и индивидуальное информирование по интересующей теме. 

	1.
	Разъяснять детям правила пользования библиотекой
	постоянно

	2.
	Рекомендательные беседы на абонементе при выдаче книг
	постоянно

	3.
	Беседы о прочитанном
	постоянно

	4.
	Беседы с вновь записавшимися читателями  о правилах поведения в библиотеке, о культуре чтения  книг, журналов и газет
	постоянно

	5.
	Рекомендовать художественную литературу  и периодические издания согласно возрастным  категориям каждого читателя                              
	постоянно

	6.
	Проводить анализ читательских формуляров,»,  выявлять задолжников
	1 раз в месяц

	7.
	Информировать классных руководителей и воспитателей о чтении и посещении каждого ребенка 
	1 раз в месяц


Всю массовую работу  проводить  с целью  привлечения детей к чтению, привития любви к книге, библиотеке, воспитания гармонично развитой личности, оказания помощи в социализации. Выявлять лучших и мало читающих детей. 

	1
	Книжная  выставка, посвященная  - 115 летию со дня рождения Любови Фёдоровны Воронковой, писательницы (1906 – 1976).
	сентябрь

	2
	 Книжная  выставка, посвященная  -  230 летию со дня рождения Сергея Тимофеева Аксакова, писателя (1791-1859).
	октябрь

	3
	«Добрые мамины глаза» ( Книжно – иллюстрированная выставка – посвященная Дню матери).
	ноябрь

	4
	Книжно – иллюстративная выставка, посвященная  - 200 летию со дня рождения Фёдора Михайловича Достоевского, писателя (1821 – 1881).
	ноябрь

	5
	 Книжно – иллюстративная выставка, посвященная     220 летию со дня рождения Владимира Ивановича Даля, лексикографа, этнографа, писателя (1801 – 1872);
	ноябрь

	6
	Книжная  выставка, посвященная - 200 летию со дня рождения Николая Алексеевича Некрасова,                   поэта (1821 – 1878).
	декабрь

	7
	 Книжная  выставка, посвященная - 170 лет со дня рождения  Николая Георгиевича Гарина – Михайловского, писателя (1852 – 1906).
	февраль

	8
	   Книжная  выставка, посвященная — 195 -летию со дня рождения русского писателя-сатирика Михаила Евграфовича Салтыкова-Щедрина (1826–1889).


	январь

	9
	 Книжная  выставка, посвященная 115- летию со дня рождения русской детской поэтессы Агнии Львовны Барто (1906–1981).
	февраль

	10
	«Неделя детской книги». Книжная  выставка и мероприятие   посвященные - 140  летию со дня рождения   Корнея Ивановича Чуковского, писателя, поэта, литературоведа (1882- 1969).                                          ( Книжно – иллюстрированная выставка весёлых детских рассказов к Неделе детской и юношеской книги).
	март

	11
	Книжная  выставка, посвященная - 120 летию со дня рождения Вениамина Александровича Каверина, писателя (1927-1983).
	апрель

	12
	Книжная  выставка, посвященная - 120 летию со дня рождения Валентины Александровны Осеевой, детской писательницы (1902- 1969).
	апрель

	13
	Книжно – иллюстрированная выставка, посвященная  -130 летию со дня рождения Константина Георгиевича Паустовского, писателя (1892-1968).
	май


     Справочно-библиографическое и информационное обслуживание

	1.
	Выполнение библиографических справок
	По запросам читателей

	2.
	Пополнение  рекомендательного списка литературы по теме «Профилактика вредных зависимостей у детей»
	постоянно

	3
	Помощь учащимся в подборе материала по теме  урока
	По запросам читателей

	4
	Организация и оформление  тематических книжных выставок
	По теме

К датам календаря


                              Повышение квалификации.

В течение учебного года изучать методические материалы из газеты «Библиотека в школе», «Школьная библиотека», знакомиться с ресурсами  Интернета.

 Совершенствовать традиционные библиотечные технологии, применять новые формы работы (введение мультимедиа презентаций на мероприятиях)

 принимать участие в семинарах, проводимых в районе.
План работы педагога- психолога на 2021- 2022 учебный год

Основные нормативные документы:

· Положение о службе практической психологии в системе Министерства образования

· Типовое Положение об образовательном учреждении для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи 

· Этический кодекс психолога в образовании;

· Закон об образовании РФ;

· Конвенция о правах ребенка;

· Декларация о правах человека;

· Конституция РФ;

· ФЗ об основах  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

· ФЗ об основных гарантиях прав ребенка в РФ.

· Аналитический отчет о работе педагога-психолога за 2020-2021 учебный год

Цель деятельности: Содействие созданию социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности обучающихся и обеспечивающей психологические условия для успешного обучения, охраны здоровья и развития личности обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и других участников образовательного процесса.
Основные задачи:  

· формирование и развитие психолого-педагогической компетентности обучающихся, педагогических и административных работников, родительской общественности;

· сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; 

· формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;

· мониторинг психолого-педагогического статуса ребенка и динамики его психологического развития в процессе школьного обучения; содействие индивидуализации образовательного маршрута;

· содействие реализации (выполнению) требований федерального государственного образовательного стандарта к личностным, метапредметным и предметным результатам освоения обучающимися основной образовательной программы основного общего образования; 

· содействие педагогическим работникам, родителям (законным представителям) в воспитании обучающихся, а также формировании у них принципов взаимопомощи, толерантности, милосердия, ответственности и уверенности в себе, способности к активному социальному взаимодействию без ущемления прав и свобод другой личности;

· Осуществление всеобуча для педагогов и родителей с целью обеспечения индивидуального подхода к каждому ребёнку;

· Выявление детей, имеющих отклонения в развитии когнитивной и эмоционально-волевой сферы. 

· Оказание помощи учащимся в решении актуальных задач развития, обучения: при возникновении учебных трудностей, проблем с выбором профессионального маршрута, при нарушениях эмоционально-волевой сферы, появлении проблем в межличностных отношениях со сверстниками, педагогами, родителями;

· Оказывать поддержку в решении экзистенциальных вопросов (самопознание, саморазвитие, поиск смысла жизни, достижение личной идентичности);

· Осуществлять помощь в развитии психологической компетентности (психологической культуры) учащихся, родителей, педагогов;

· Содействовать педагогам и родителям в профилактике девиантного поведения и зависимостей;

· Обеспечивать деятельность педагогов научно-методическими материалами и разработками в области психологии.

План работы педагога – психолога на 2021 – 2022 учебный год.

	№
	Направление работы
	Задачи 
	Мероприятия  
	Сроки 
	Ожидаемые результаты

	1. 
	Диагностика 
	Изучение особенностей адаптации учащихся 1 класса
	Наблюдение за процессом адаптации учащихся 1 классов (на первичном и вторичном этапе).
	По 1-2 урока в четверть
	Выявление учащихся, испытывающих трудности адаптации на первичном и вторичном этапах.

	2.
	
	Выявление  уровня адаптации первоклассников
	1. Анкетирование учителя «Степень усвоения школьной программы учащимися 1 класса»

2. Опрос родителей «Самочувствие моего ребёнка, его адаптация к школе»

3. Тест «Мотивационная готовность» А. Л. Венгер

4. Диагностика учащихся по методикам: «Оценка школьной мотивации» Автор Н. Г. Лусканова; Проективный тест «Домики» автор Орехова О. А.; 
	октябрь, апрель

октябрь

Октябрь, октябрь,

март
	Своевременное выявление детей группы риска с целью коррекции и координации работ всех служб школы, выявление детей с целью предупреждения школьной дезадаптацией.

	3.
	
	Определение психологического статуса проблемного ребенка.
	Участие в работе школьного психолого-медико-педагогического консилиума (ПМПк).
	В течение года
	Создание условий для эффективного развития, с учетом их индивидуальных особенностей.

	4.
	
	Изучение особенностей адаптации учащихся 5 класса
	Для учащихся 5 класс: Методика «Цветные письма», Опросник «Чувства в школе», Опросник «Отношение к учебным предметам», Опросник «Черты идеального учителя», Методика «Открытое письмо родителям», 

Тест «Оценка уровня школьной тревожности» автор Б. Н. Филлипс
	Октябрь-ноябрь


	Своевременное выявление детей «группы риска» с целью коррекции и координации работ всех служб школы



	5.
	
	Изучение интеллектуальных особенностей школьников. 
	- 1 кл.: Изучение зрительной непроизвольной памяти (Методика Шипицыной Л. М.); Изучение зрительной произвольной памяти (Методика Шипицыной Л. М.); Изучение слуховой произвольной памяти (Методика Шипицыной Л. М.); Методика «Четвертый лишний» (наглядный материал) (Методика Шипицыной Л. М.); 

Цветной вариант прогрессивных матриц Равена; 

- 2-3 кл.: Методика «Отыскивание чисел (Таблицы Шульте) (Модификация Шипицыной Л.М.); Методика «Четвертый лишний» (наглядный материал) (Методика Шипицыной Л. М.); Методика исследования типов памяти (Автор О.Н. Истратова)
- 4 кл. Методика «Четвертый лишний» (словесный материал) (Методика Шипицыной Л. М.); Методика ШТУР для мл. школьников; Методика исследования типов памяти (Автор О.Н. Истратова)
-5-6 кл.: Тест «Стандартные прогрессивные матрицы Равена; Методика «3аучuвание 10 слов» (Автор А. Лурия); Корректурная проба (Автор Б. Бурдон)
- 7-9 кл.: ШТУР (К. М. Гуревич, М. К. Гуревич и др.); Корректурная проба (Автор Б. Бурдон); Методика исследования типов памяти (Автор О.Н. Истратова);«3аучuвание 10 слов» (Автор А. Лурия);
	Ноябрь-декабрь

 декабрь

декабрь

декабрь

декабрь-январь

	Формирование групп развития и оказание помощи педагогам в организации дифференцированного подхода на уроке.

	6.
	
	Выявление "трудных" детей и формирование "Группы риска"
	1. Методика «Неоконченные предложения» (Дж. Сакс и С. Леви в модификации Цветковой С. Л.)

2. Методика «Изучение субъективного отношения ученика к деятельности, самому себе и окружающим» (Автор Цветкова С. Л.)

3. Анкета на выявление ресурсного близкого «Этот человек…» (Автор Цветкова С. Л.)

4. Социометрия
5. Методика «Несуществующее животное» (Автор М. 3. Дукаревич)
	По запросу
	Выявление девиантных форм поведения и личностных особенностей, формирование групп коррекции

	7.
	
	Диагностика развития УУД в 1-6 классах
	Для 1 кл.: Личностные УУД: . Личностные УУД: «Оценка школьной мотивации» (Н. Г. Лусканова); «Лесенка» (Щур В. Г.); 

Коммуникативные УУД: «Рукавички» (Г.А. Цукерман); 

Регулятивные УУД: «Тест простых поручений» (Ахмеджанова Э. Р.); 

Познавательные УУД: Тест “Найди несколько различий”

Для 2 кл.: Личностные УУД: Личностные УУД: «Оценка школьной мотивации» (Н. Г. Лусканова); «Лесенка» (Щур В. Г.); 

Коммуникативные УУД: «Рукавички» (Г.А. Цукерман); 

Регулятивные УУД: «Тест простых поручений» (Ахмеджановой Э.Р.); 

Познавательные УУД: Методика «Выделение существенных признаков» С. Я. Рубинштейн

Для 3 кл.: Личностные УУД: Личностные УУД: «Оценка школьной мотивации» (Н. Г. Лусканова); «Лесенка» (Щур В. Г.); Методика «Кто Я?»

(модификация методики М. Куна); 
Коммуникативные УУД: ; Методика «Ковёр» (Р. Овчарова)

Регулятивные УУД: «Тест простых поручений» (Ахмеджановой Э.Р.); Познавательные УУД: Методика изучения уровня внимания у школьников (Гальперин П.Я., Кабылицкая С.Л.); Тест «Логические закономерности» (У. Липпман) 

Для 4 кл.: Личностные УУД: Личностные УУД: «Оценка школьной мотивации» (Н. Г. Лусканова); «Лесенка» (Щур В. Г.); «Анкетирование учащихся» (Н. Ю. Яшина); 
Коммуникативные УУД: ; Задание «Совместная сортировка» (Бурменская) 

Регулятивные УУД: «Тест простых поручений» (Ахмеджановой Э.Р.); Познавательные УУД: Методика изучения уровня внимания у школьников (Гальперин П.Я., Кабылицкая С.Л.); «Исследование словесно-логического мышления» (Э. Ф. Замбацявичене на основе теста структуры интеллекта Р. Амтхауэра);

Для 5-8 кл.: Диагностическая  карта формирования УУД у учащихся 5-8 классов; Методика «Диагностика уровня сформированности общеучебных умений и навыков учащихся»  М. Ступницкой
	По запросу
	Получение объективной информации о состоянии и динамике уровня сформированности УУД у учащихся 1-6 классов в условиях реализации федеральных государственных стандартов нового поколения.

	8.
	
	Изучение мотивационной сферы
	- 1-5 кл.: «Оценка школьной мотивации». (Н. Г. Лусканова);

- 6-9 кл.: «Методика диагностики мотивации учения и …» (Ч. Д. Спилберг в мод. А. Д. Андреевой)
	Раз в четверть
	Обеспечение успешности социализации личности, адаптированности к процессу обучения. 

	9.
	
	Профилактика суицидального поведения несовершеннолетних, направленная на выявление депрессии, агрессивных и аутоагрессивных тенденций
	1. Проективная методика для диагностики школьной тревожности (автор А. М. Прихожан)

 2. «Оценка школьной мотивации» (Автор Н. Г. Лусканова);

3. Проективная методика «Рисунок семьи» (Л. Корман) 

4. «Опросник САН» (Авторы В. А. Доскин, Н. А., Лаврентьева, В. Б. Шарай, М. П. Мирошников);

5. «Шкала депрессии Зунге» (Модификация Т. И. Балашовой);

6. Тест  НСВ – 10;

7. Шкала депрессии Э. Бека (доп. При высоком уровне личной тревожности)
1. «Оценка школьной мотивации» (Автор Н. Г. Лусканова);

2. Проективная методика «Человек и дерево» (Автор П. И. Юнацкевич);

3. «Опросник САН» (Авторы В. А. Доскин, Н. А., Лаврентьева, В. Б. Шарай, М. П. Мирошников);

4.  «Методика самооценки психических состояний». Автор: Г. Айзенк

5. Личностный опросник ИСН (Методика определения суицидальной направленности) 

6. Шкала депрессии Э. Бека (доп. При высоком уровне личной тревожности)
Выявление сферы проблем и ресурсов в отношениях между родителями и детьми.
	I –II четверть (в период проведения осеннего МПЗ)

III –IV четверть (в период проведения весеннего МПЗ)

По запросу


	Выявление несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации с целью коррекции и координации работ всех служб школы. 

Выявление несовершеннолетних и их семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации

	10.
	
	Сопровождение и подготовка выпускников к ОГЭ 
	1. Анкета «Психологическая готовность к ОГЭ» (Автор Чибисова М. Ю.)

2. Анкета  «Итоги проведения диагностических и репетиционных работ по подготовке к государственной (итоговой) аттестации» (Автор Чибисова М. Ю.)

3. Определение детей группы риска (Автор Чибисова М. Ю.)

4. Анкета для родителей. (Автор Чибисова М. Ю.)
	в течение 3-5 дней после сдачи пробных экзаменов;


	Определение  уровня  психологической готовности выпускников к экзаменационным испытания

Своевременное выявление основных трудностей ребёнка при сдаче экзаменов.

	11.
	
	Изучение профессиональных склонностей учащихся. 
	Для 8-9 кл.: Методика «ДДО» (Е. Климов); Тест «Выбор профессии» (Я. Л. Холланд); Карта интересов (А. Голомшток в модификации Г. Резапкиной)одаризисов обучающихсязвенеениябенка? подростков...учащихся 



























































	Апрель 
	Оказание профориентационной помощи учащимся

	12.
	
	Готовность 4 класса к переходу в среднее звено
	- «Тест на развитие мышления» (А.З. Зак);

- Методика«10 пар слов» (диагностика смысловой памяти);

- Диагностическое сочинение на тему «Я - будущий пятиклассник».
	Апрель 
	Своевременное выявление детей группы риска с целью коррекции и координации работ всех служб школы, выявление детей с целью предупреждения школьной .дезадаптацией.

	13.
	
	Определение психического состояния учителя
	1.Методика диагностики эмоционального выгорания (Автор В. В. Бойко). ссылка: http://psytests.org/boyko/burnout5.html
2. Методика «ТиД» (Автор: Ч. Спилберг в модификации Ю. Л. Ханина)

8. Методика диагностики эмоционального выгорания (Автор В. В. Бойко). ссылка: http://psytests.org/boyko/burnout5.html
	Ноябрь

Март 
	Своевременное определение уровня эмоционального выгорания педагогического коллектива с целью оказания психологической помощи по стабилизации психического состояния.

	1.


	     Развивающая и коррекционная работа
	Коррекционно-развивающая работа на этапе первичной и вторичной адаптации учащихся 1, 5 классов
	1.Коррекционно-развивающие занятия с учащимися (групповые или индивидуальные) в рамках элективного курса «Тропинка к своему «Я»
	Сентябрь-май
	Формирование психологического 

статуса школьника у 

первоклассников, испытывающих трудности адаптации, коррекция эмоционально-волевой сферы,
преодоление интеллектуальных трудностей при обучении в школе.

	2.
	
	Сопровождение детей «Группы риска»
	Психологические практикумы, тренинги, акции, направленные на формирование положительных личностных качеств (уверенность, самооценка, конструктивное общение и пр.).
	При получении результатов диагностики
	Обучение навыкам социально поддерживающего, развивающего поведения в семье и во взаимоотношениях с подростками.

	3.
	
	Коррекция и развитие познавательной и эмоциональной сферы учащихся.
	 Развивающие задания на занятиях элективных курсов «Тропинка к своему «Я» (1-4 кл.) и «Основы психологии» (5-9 кл.), включающие игры, творческие занятия, беседы с элементами тренинга, упражнения на развитие внимания, памяти, мышления)
	В течение года (1 час в неделю)
	Коррекция отклонений, обусловленных нейропсихологическими особенностями онтогенеза, и развитие познавательной и эмоциональной сферы младшего школьника, развитие ВПФ

	4.
	
	Профилактика суицида через нормализацию отношений ученик-учитель
	1.Совместное тренинговое занятие учителей и учащихся «Представьте меня, пожалуйста» 

2.Тренинги для педагогов:

- «Учитель-Ученик»; 

- «Учителем быть легко, если…» 
	ноябрь

ноябрь

март
	Улучшение взаимопонимания между педагогами и детьми; снижение уровня тревожности школьников; профилактика эмоционального выгорания учителей.

Развитие навыков конструктивного общения с подростками, находящимися в кризисной ситуации. 

	5.
	
	Коррекция и развитие эмоциональной и познавательной сферы учащихся 9 кл.
	1. Цикл мини-лекций с элементами тренинга: 

- Память. Приемы организации запоминаемого материала.

Часть 1.

- Память. Приемы организации запоминаемого материала.

Часть 2.

- Память. Приемы организации запоминаемого материала.

Часть 3.

- Комплекс кинезиологических упражнений.

- Экзамен и здоровье.

- Научимся снимать напряжение.
- Кратковременные эффективные средства борьбы со стрессом.

2. Индивидуальные или групповые коррекционно-развивающие занятия с учащимися, попавшими в группу риска по результатам диагностики 
	ноябрь

ноябрь

ноябрь

декабрь

декабрь

декабрь

февраль

в течение года (при необходимости)
	Развитие познавательных способностей.

Овладение приемам саморегуляции. 

Овладение  учащимися приёмами  и навыками психофизической саморегуляции, выработка умений  самостоятельно противостоять  стрессу.

	6.
	
	Профилактика суицида, нормализация эмоционального состояния учащихся 
	Практикум «Детско-подростковый суицид» 
	ноябрь


	Укрепление внутрисемейных отношений; выявление учащихся, имеющих проблемы в отношениях с родителями.

	7.
	
	Профилактика суицида, нормализация эмоционального состояния учащихся
	Для учащихся 1-4 кл.:

1. Коррекционно-развивающее занятие «Я расту среди людей»

2. Психологическая игра «Заколдованное сердце» 

Для учащихся 5-9 кл.: 

1.Час общения для подростков «Могу ли я сказать нет?»
При необходимости:

1. Коррекционные занятия по снятию тревожности, нормализации эмоционального фона;

2. Индивидуальная коррекция попавших в кризисную ситуацию.
	октябрь

март

март

В течение года


	Развитие групповой сплоченности, межличностной толерантности, позитивной коммуникации.
Снижение уровня тревожности, формирование уверенности в себе

Укрепление психического здоровья учащихся.

Повышение сопротивляемости стрессу, развитие эмоционально – волевой сферы, нормализация эмоционального фона.

	8.
	
	Профилактика эмоционального выгорания педагогического коллектива
	Тренинг для педагогов: - «Учителем быть легко, если…» 


	март


	Повышение сопротивляемости стрессу, Овладение приёмами саморегуляции, нормализация эмоционального фона.

	1.
	    Консультирование
	Оказание помощи в проблемных ситуациях.
	Консультирование родителей, учителей, учащихся по запросу (беседы, выработка рекомендаций)


	В течение года
	Коррекция возникающих проблем.

	2.
	
	Профориентационная работа с учащимися
	1. Индивидуальные консультации для родителей по вопросам профориентации

2. Проведение индивидуальных профконсультаций с неопределившимися учащимися, в первую очередь «группы риска»
	В течение года

В течение года
	Обеспечения индивидуально развития каждого ученика.



	3.
	
	Профилактика школьной дезадаптации и школьного невроза.
	Консультации учителей, родителей по школьной адаптации (1, 5 классы)

1.Консультирование по вопросам организации психолого-педагогической поддержки детей в период первичной адаптации.

2.Консультирование по актуальным запросам, касающихся проблем обучения, поведения конкретных детей или класса в целом.
	В течение

года


	Сохранение психического здоровья учащихся, формирование школьной учебной мотивации.

Направление родителей с учащимися к специалистам различного профиля.

Повышение психологической компетентности в вопросах 

переживаемого детьми периода.

	4.
	
	Сопровождение участников образовательного процесса 

в условиях реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
	1. Совместная работа педагога-психолога и учителей по  определению и корректировке индивидуальных образовательных траекторий с учетом диагностики уровня развития УУД у учащихся 1-7 кл.

2. Преодоление    психологических  барьеров  деятельности учителя
	В течение года

В течение года
	Обеспечения индивидуально развития каждого ученика.

Снижение уровня психологической тревожности; повышение компетентности в вопросах реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО

	5.
	
	Сопровождение процесса адаптации учащихся 5 кл.
	1. Консультирование учащихся с целью оказания поддержки в преодолении кризисных ситуаций.

2. Консультирование учителей, родителей по результатам диагностики особенностей адаптации уч. 5 класса к обучению в средней школе: 

- Ознакомление с результатами диагностик;

- Знакомство с рекомендациями пед.-психолога и выработка совместных рекомендаций;

- Просвещение по вопросам адаптации.

3. Отчет учителя 4 класса в форме неформального напутственного письма о своем классе (психолого- педагогическая характеристика класса, особенности каждого ребенка, удачные приемы индивидуального взаимодействия с каждым ребенком и его родителями) будущему классному руководителю 5-го класса.
	В течение года

В течение года

май
	Сохранение психического здоровья учащихся

Разрешение проблемных ситуаций. Обеспечение индивидуально развития каждого ученика.

Использование преемственности для улучшения условий адаптации будущих пятиклассников

	6.
	
	Оказание психологической помощи учителям, выпускникам 9-ых классов и их родителям в подготовке к ОГЭ 
	1. Учащиеся: Оказание помощи. в проблемных ситуациях.

2. Педагоги: Выработка оптимальной стратегии подготовки к ОГЭ.

3. Родители: Рекомендации о взаимоотношениях с подростками; обсуждение возможной помощи ребёнку в подготовке к экзаменам.
	В течение года

По результатам диагностики

В течение года
	Создание положительного эмоционального фона, снятие тревожности.

	7.
	
	Обеспечение комфортности интеллектуального развития учащихся.
	1. Обсуждение с педагогами рекомендаций по результатам исследования

2. Обсуждение с родителями рекомендаций по результатам исследования
	При получении результатов диагностики
	Использование в работе пед. коллектива сведений об интеллектуальных особенностях учащихся для решения проблемы школьной

успеваемости.

Совместная выработка стратегии воспитания и развития ребёнка в семье с учетом данных диагностики.

	8.
	
	Оказание психологической поддержки и помощи детям «Группы риска»
	1. Индивидуальная консультативная работа с учащимися, их родителями.

2. Консультации педагогов по результатам диагностики. 
	В течение года
	Стабилизация эмоционального состояния. Разрешение проблемных ситуаций.

Обеспечения индивидуального развития каждого ученика.

	9.
	
	Сопровождение семей, воспитывающих детей-инвалидов
	Консультации по запросам и обращениям
	В течение года
	Оказание помощи семьям, воспитывающим детей-инвалидов

	1.
	             Просветительская и профилактическая работа:


	Профилактика школьной дезадаптации учащихся 1 класса
	1.Общее родительское собрание: «Трудности первых месяцев обучения в школе».

2.Родительское собрание: «Итоги первичной адаптации детей в школе».

3. Собрание для родителей будущих первоклассников: «Готов ли Ваш ребёнок к школе».
	Октябрь 

Ноябрь, апрель 

май-

август
	Повышение психологической компетентности в вопросах 

переживаемого детьми периода, принятие родителями на себя определённой ответственности  за ребёнка, совместное решение проблемных ситуаций.

	2.
	
	Профилактика школьной дезадаптации учащихся 5 класса
	Для родителей:

1. Собрание для родителей "Предподростковый возраст. Особенности. Рекомендации"

2. Родительское собрание «Адаптация пятиклассников к новым условиям обучения в среднем звене школы»

3. Распространение памяток

Для педагогов:

1. Распространение памяток «Советы по созданию условий для полной адаптации учащихся 5 класса к обучению в среднем звене»
	Октябрь

Декабрь

сентябрь
	Повышение психологической компетентности в вопросах 

переживаемого детьми периода, принятие родителями на себя определённой ответственности  за ребёнка, совместное решение проблемных ситуаций.

Повышение психологической компетентности в вопросах 

переживаемого детьми периода.

	3.
	
	Профилактика школьной дезадаптации, школьного невроза.
	1.Лекция для педагогов, работающих в 1 классе: «Кризис 7 лет. Возрастные особенности. Трудности адаптации».
	Сентябрь 
	Повышение психологической компетентности в вопросах 

переживаемого детьми периода.

	4.
	
	Профилактика попадания учащихся в «группу риска»
	1. Классный час для уч. 1-5 кл.   «Толерантность и мы»

2.Семинар для уч. 6-9 кл. «Правильно ли я понимаю значение слова «толерантность»?»
	февраль

май
	Уменьшение факторов риска, приводящих к безнадзорности, правонарушениям, злоупотреблению вредными привычками.

	5.
	
	Псих.  готовность учащихся к ОГЭ
	1. Распространение памяток среди учащихся «Я успешно сдам экзамены»
2. Выступления на родительских собраниях:

- «Подготовка к ОГЭ  – общая задача семьи и школы»;

- «Поможем детям сдать экзамены»

3. Памятка для учителей-предметников, готовящих выпускников к экзаменам «Психологическая подготовка к ОГЭ детей группы риска» 
	март

февраль 

ноябрь
	Программирование  успешной сдачи экзамена.

Создание положительного эмоционального фона.

Повышение психологической компетентности в вопросах подготовки выпускников к сдаче экзаменов.

	6.
	
	Сопровождение детей «группы риска»


	1. Лекция для педагогов «Организация работы с детьми, нуждающимися в социально-психологической помощи».

2. Памятки для классных руководителей «Классификация детей, находящихся в зоне или группе риска»; «Система работы с детьми группы риска».

3. Выступление на родительском собрании "Изменение условий семейного воспитания»
	сентябрь

сентябрь

январь
	Повышение профессиональной компетентности педагогического коллектива в вопросах воспитательной работы.

Создание продуктивных условий для работы с детьми группы риска.

Принятие  родителями на себя определённой ответственности  за воспитание ребёнка.

	7.
	
	Профилактика злоупотребления  ПАВ

несовершеннолетними
	Классные часы:

- 1-5 кл.: «ЗОЖ – что это значит?»

- 6-9 кл.: «Береги здоровье смолоду».

2. Семинар для учащихся 6-9 кл. «Безопасное проведение досуга»
	Январь 

Апрель 

Декабрь 
	Уменьшение факторов риска, приводящих к безнадзорности, правонарушениям, злоупотреблению вредными привычками.

	8.
	
	Профилактика тревожности и суицида.
	Для учащихся:

1. Проведение классных часов для 1-9 кл.:

- «Пойми меня правильно»

- «Эти вредные конфликты»

2. Распространение среди учащихся 8-9 кл. памяток по профилактике суицидального поведения.

3. Просмотр и обсуждение социальных роликов

Для педагогов:

1. Лекции: 

- «Примерный алгоритм исследования

риска суицидального поведения

у обучающихся педагогами»;

- «Организация деятельности в ситуации

совершенного суицида или риска суицидального поведения»

2. Распространение памяток по профилактике суицидального поведения.

Для родителей:

1. Лекция «Мотивы и причины склонности детей ко лжи» 

2. Распространение памяток по профилактике суицидального поведения.
	ноябрь

март

декабрь

в период МПЗ

декабрь

январь

апрель

февраль

март


	Психологическое просвещение школьников, оказание помощи в обретении смысла жизни.

Повышение компетентности педагогов при работе с детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.

Недопущение совершения суицида среди учащихся.

Психологическое просвещение родителей. Недопущение совершения суицида среди учащихся.

	9.
	
	Профилактика ранней беременности
	1. Проведение занятий с девушками 7-9 кл. по утверждённой программе (15 занятий в двух разновозрастных группах)

2. Семинары для родителей учащихся 7-9 кл.:

- Профилактика ранней беременности.

- Забота о будущем поколении.
	В течение года

январь

апрель


	Воспитание гигиенической и духовной культуры у девочек и девушек. Обучение навыкам, способствующим сохранению  и укреплению репродуктивного здоровья

Психологическое просвещение родителей в вопросах полового воспитания.

	10.
	
	Сопровождение участников образовательного процесса 

в условиях реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
	1. Семинар для педагогов «Формирование коммуникативных УУД в условиях МКШ»
	апрель
	Повышение  компетентности в вопросах реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО

	1.
	  Организационно-методическая  работа 
	Координация деятельности пед. – психолога
	Анализ и планирование деятельности психологической службы: годовой план, помесячное планирование, ведение документации. 
	В течение года
	Координация деятельности педагога – психолога.

	2.
	
	Наблюдение и контроль за процессом развития личности  в ходе учебно-воспитательного процесса.
	Работа по созданию мониторинговой карты школы (психодиагностика, выводы, прогнозы).
	В течение года
	Обеспечение индивидуального подхода при организации учебно-воспитательного процесса.

	3.
	
	Определение дальнейшего образовательного маршрута, профилактика школьной дезадаптации и неуспеваемости.
	Подготовка и участие в работе КПМПК:

-составление списков учащихся, направляемых на КПМПК;

-подготовка пакета документов;

-организационные вопросы;

-работа с классными руководителями;

-работа с родителями;

-индивидуальная работа с учениками.
	Апрель  - май
	Определение дальнейшего образовательного маршрута, профилактика школьной дезадаптации и неуспеваемости.

	4.
	
	Сопровождение детей «группы риска»
	1. Заполнение личных карточек детей, входящих в «группу риска».

2. Составление карт социального и психолого-педагогического сопровождения уч. «группы риска»

3. Разработка коррекционно-развивающей программы с учётом выявленных при диагностике особенностей развития детей «группы риска».

4. Подготовка к диагностике, занятиям, кл. часам, выступлениям на род. собр. и т. п.
	сентябрь

сентябрь-октябрь

при получении результатов диагностики

в течение года
	Определение дальнейшего образовательного маршрута.

Координация психологической службы школы.

Уменьшение факторов риска, приводящих к безнадзорности, правонарушения, злоупотреблению вредными привычками.
Осуществление готовности к выполнению запланированных мероприятий.

Осмысление результатов 

проведённой работы.

	5.
	
	Профилактика школьной дезадаптации и неуспеваемости.


	1. Подготовка опросников, анкет, тестов, материалов для проведения групповых занятий.

2. Подготовка к собраниям, консультациям, коррекционно-развивающим занятиям.

2. Обработка диагностики. Анализ деятельности.
	В течение года
	Осуществление готовности к выполнению запланированных мероприятий.

Осмысление результатов 

проведённой работы.

	6.
	
	Профилактика суицида среди несовершеннолетних
	1. Знакомство с паспортами семей группы риска, оформленными соц. педагогом.

2. Подготовка к проведению месячников психологического здоровья учащихся (по отдельному плану).

3. Знакомство с информацией по профилактике аутоагрессивного поведения несовершеннолетних, размещенной на сайте минобрнауки.рф/департаменты/384
4. Работа с почтовым ресурсом spasti-ot-propasti@yandex.ru
	Сентябрь-октябрь

Осень, весна

В течение года
	Выявление несовершеннолетних и их семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Формирование позитивного отношения к жизни, укрепление психологического здоровья учащихся.

Повышение компетентности педагога-психолога в вопросах профилактики аутоагрессивного поведения несовершеннолетних

	7.
	
	Псих.  готовность учащихся к ОГЭ, ЕГЭ
	1. Разработка  цикла  занятий  в форме психологического тренинга  для  учащихся  9-ых  классов с проблемами психологической готовности к ОГЭ.

2. Разработка  рекомендаций, памяток  для  учащихся, педагогов, родителей.

3. Составление  расписания  занятий (психологических тренингов) групповых  и  индивидуальных по психологическому сопровождению готовности к ОГЭ.
	В течение года


	1.Формирование психологической готовности к ОГЭ по ее трем компонентам (познавательному, личностному и процессуальному).

2.Создание банка методических разработок и наглядности по психологическому сопровождению готовности к ОГЭ.

	8.
	
	Сопровождение участников образовательного процесса 

в условиях реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
	1. Работа по созданию мониторинговой карты школы по развитию УУД у учащихся (психодиагностика, выводы, прогнозы).
	В течение года
	Обеспечение индивидуального подхода при организации учебно-воспитательного процесса

	9.
	
	Осуществление комплексного сопровождения образовательного процесса
	1.Подготовка материалов и участие в работе педсоветов (подбор материала по теории, литературы, методики  диагностики, итоги проведенных исследований.)

2. Осуществление наблюдения в процессе посещения уроков, беседы с учителями, составление списка детей, вызывающих проблемы у учителей.

3. Обработка результатов диагностики, подготовка к проведению занятий, плановых мероприятий.
	В течение года
	Координация и коррекция работы пед. коллектива.

Координация и коррекция работы социально-психологической службы школы

Реализация запланированных мероприятий по всем направлениям

	1.
	Экспертная работа 
	Экспертиза уровня работы пед. коллектива согласно требованиям ФГОС НОО (1-4 кл.) и ФГОС ООО (5-9 кл.)
	1. Экспертиза уровня работы пед. коллектива по реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО

- анкетирование педагогов;

- посещение уроков
	В течение года
	Повышение качества работы в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО

	2.
	
	Определение дальнейшего образовательного маршрута, профилактика школьной дезадаптации и неуспеваемости
	Участие в работе школьного ПМПк
	В течение года
	Определение дальнейшего образовательного маршрута, профилактика школьной дезадаптации и неуспеваемости.


План работы социального педагога на 2021-2022 уч.год

Цель:  Социальная адаптация личности ребенка в обществе.

Задачи:  

1. Содействовать адаптации учащихся в социуме.

2. Своевременно выявлять возникающие проблемы в сфере ближайшего окружения ребенка.

3. Оказывать помощь детям и родителям в разрешении проблем различного характера.

4. Совершенствовать работу по профилактике девиантного поведения и правонарушений среди обучающихся.

5. Продолжать пропагандировать ЗОЖ.

6. Координировать взаимодействия учителей, родителей, специалистов социальных служб, представителей административных органов для оказания помощи обучающимся.

   Для реализации поставленных задач предполагается выполнение следующих функций:

Профилактическая функция:

· Изучение условий развития ребенка в семье, в школе, определения уровня его личностного развития, психологического и физического состояния, социального статуса семьи;
· Правовое, психологическое, педагогическое просвещение родителей, педагогов, учащихся;
· Учебные и практические занятия, ролевые игры, тренинги.
Защитно-охранная функция:

· Создание банка данных семей о проблемах и конфликтных ситуациях.
· Подготовка документации для педагогических консилиумов, для представления интересов детей в государственных и правоохранительных учреждениях;
· Индивидуальные беседы, групповые занятия с участниками конфликтных ситуаций, обеспечение контакта детей с родителями и учителями в случае возникновения конфликта.
Организационная функция:

· Организация групповых тематических консультаций с приглашением специалистов;
· Обеспечение индивидуальных консультаций с родителями, педагогами и учащимися;
· Контакт с органами местной власти и муниципальными службами по социальной защите семьи и детства с правоохранительными органами, с общественными организациями.

	Месяц
	Направление
	Содержание

	Сентябрь
	Диагностическая 

деятельность
	1.Выявление учащихся, семей требующихся особого внимания со стороны педколлектива.

2.Изучение, уточнение социального статуса учащихся школы и их родителей.

3.Составление сравнительных диаграмм банка данных.

4.Проверка определения на дальнейшую учебу или трудоустройство «трудных учащихся», окончивших школу.

5.Сверка данных ПДН,КДН и ЗП по состоящих на контроле учащихся.

	
	Организационная 

деятельность
	1.Оформление социальных паспортов опекаемых учащихся, учащихся из неблагополучных семей.

2.Исполнение СПМ (база данных 1,2 стат.анализ)

3.Обновление базы данных:

          - дети-инвалиды;

          - дети, находящиеся под опекой;

          - многодетные семьи;

          - малообеспеченные семьи;

          - семьи и дети «группы риска».

4. Оформление социального   паспорта на класс, школу.

 5.Составление индивидуального 

плана работы на год на каждого  учащегося, состоящего на ВШУ.

5.Утверждение состава школьного совета профилактики по предупреждению правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних. 

	
	Работа с ученическим коллективом
	1.Анализ летнего оздоровления опекаемых детей и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

2.Выявление учащихся, не преступивших к учебным занятиям.

3.Работа с учащимися, опаздывающими и пропускающими занятия, а также не приступивших к ним.

4.Индивидуальные беседы с учащимися, совершившими правонарушений в летний период.

	
	Работа с семьёй
	1.Посещение семей учащихся, которые не приступили к занятиям.

2.Посещение вновь выявленных неблагополучных семей, обследование ЖБУ, составление акта.

	
	Работа с классными 

Руководителями 
	1.Сбор информации о социальном статусе учащихся по классам.

2.Консультации по текущим вопросам и оформлению соц.паспорта класса.

	Октябрь
	Диагностическая

деятельность
	1.Анализ социального статуса учащихся школы.

2.Определение уровня тревожности ( работа с 5 кл.)

3.Диагностика по профессиональному самоопределению учащихся 7-9 классов.

	
	Организационная 

деятельность
	1.Планирование работы в каникулярное время.

2.Сверка данных ПДН, КДН по состоящим на контроле учащимся.

3.Участие в акции по профилактике вредных привычек (табокурения, употребления алкоголя, наркотиков) «За здоровье и безопасность наших детей»

	
	Работа с ученическим коллективом
	1.Участие в заседании Совета Профилактики.

2.Индивидуальные беседы с учащимися по профилактике правонарушений.

3.Индивидуальная работа с учащимися, систематически пропускающими занятия, опаздывающими на уроки.

	
	Работа с семьёй
	1.Посещение семей, находящихся на контроле ВШУ,ПДН, обследование ЖБУ, составление актов.

2.Информационно-консультативная помощь родителям.

3.Индивидуальные беседы с опекунами «Обязанности, ответственность, отчетность опекуна».

	
	Работа с классными 

руководителями
	1.Консультирование « Роль классного руководителя по оказанию социальной поддержки учащимся».

	Ноябрь
	Диагностическая

деятельность
	1.Анкетирование учащихся «группы риска» - Подросток и социум.

2.Определение уровня тревожности (опекаемых детей).

	
	Организационная

деятельность
	1.   Организация методической помощи кл.рук в работе с подростками девиантного поведения.

2.Подготовка табеля посещаемости учащихся за 1 четверть.

	
	Работа с ученическим коллективом
	1.Групповые беседы с учащимися по профилактике правонарушений, соблюдению правил поведения учащихся.

2.Индивидуальные беседы с учащимися, систематически пропускающими занятия.

	
	Работа с семьёй
	1.Посещение семей, требующих внимания педколлектива.

2.Родительский лекторий  « Трудный возраст или советы       родителям».

	
	Работа с классными 

руководителями
	1.Информирование классных руководителей:  « О законодательных документах по защите прав детей».

	Декабрь
	Диагностическая 

деятельность
	1. Подготовка табеля посещаемости учащихся за 2 четверть.

2.Диагностика по профессиональному самоопределению учащихся 7-9 классов.

	
	Организационная

деятельность
	1.Планирование работы в каникулярное время.

2.Участие в акции «Не сломай свою судьбу!» посвященной Всемирному дню борьбы со СПИДом (6-9 класс).

	
	Работа с ученическим коллективом
	1.Индивидуальные беседы с опекаемыми, учащимися «группы риска» ( итоги 1 полугодия, пропуски занятий, занятость в период зимних каникул).

	
	Работа с классными 

руководителями
	2.Обмен необходимой информацией.

3.Информационно-консультативная работа« Неблагополучная семья,  формы    работы с ней».

	Январь
	Диагностическая

деятельность
	1.Социально-педагогическая диагностика с целью выявления личностных проблем учащихся, семьи.

	
	Организационная

деятельность
	1.Сверка данных ПДН,КДН, обновление картотеки учащихся, семей, находящихся на контроле.

	
	Работа с ученическим коллективом
	1.Индивидуальные беседы с опекаемыми, учащимися «группы риска

	
	Работа с семьёй
	1.Оказание консультативной помощи опекунам в составление годового финансового отчета.

	
	Работа с классными 

руководителями
	1.Обмен необходимой информацией с классными руководителями, учителями по работе с учащимися «группы риска».

2.Подготовка памятки по работе с детьми со сложными жизненными ситуациями.

	Февраль


	Диагностическая

деятельность
	1.Анкетирование учащихся 7 класса «Изучение отношения учащихся к ЗОЖ».

	
	Организационная

деятельность
	1.Организовать встречу-беседу инспектора ПДН с учащимися 1-4 классов «Что такое хорошо, что такое плохо».

	
	Работа с ученическим коллективом
	1.Работа с конфликтными  детьми ( беседы с учащимися, рекомендации родителям

	
	Работа с семьёй
	1.Посещение семей обучающихся из неблагополучных семей.

	
	Работа с классными 

руководителями
	1.Консультирование классных руководителей по теме «Формирование социальных умений и навыков в ходе учебной деятельности».

	Март
	Диагностическая

деятельность


	1.Анкетирование учащихся 

«Изучение  отношения учащихся к вредным привычкам» 8-9кл.

	
	Организационная

деятельность


	1.Подготовка табеля посещаемости учащихся за 3 четверть.

2.Планирование работы в каникулярное время.

	
	Работа с ученическим коллективом
	3.Беседа инспектора ПДН с учащимися «группы риска» «Подросток и закон».

4.Беседа с учащимися, пропускающими занятия «Права и обязанности ученика».

5.Беседы с учащимися, находящимися на контроле ПДН,ВШУ по теме:«Обязанности ученика». 

	
	Работа с семьёй
	1.Исследование стиля семейного воспитания.

	
	Работа с классными 

руководителями
	1.Консультирование классных по теме «О порядке постановки, снятия учащихся с учета ВШУ»

	Апрель


	Диагностическая

деятельность
	1.Определение уровня тревожности (диагностическая работа с учащимися из семей требующих особого внимания).

	
	Организационная 

деятельность
	1.Отчет кл.рук. по организации             работы с обучающимися, допускающими     пропуски уроков без уважительной причины.

	
	Работа с ученическим коллективом
	1.Встреча обучающихся с инспектором ПДН.



	
	Работа с семьёй
	1.Обследование условий жизни опекаемых детей и детей- сирот.

2.Консультации родителей по решению социально-педагогических проблем.

	
	Работа с классными 

руководителями
	1.Консультирование классных руководителей по теме:

«Формирование позитивных детско-родительских отношений.Формы и методы работы».

	Май
	Диагностическая

деятельность
	1.Профессиональное самоопределение учащихся 9 классов. (опрос)

2.Анкетирование учащихся с целью выяснения их занятости в летний период.

	
	Организационная

деятельность
	1.Подготовка табеля посещаемости учащихся за 4 четверть, учебный год.

2.Отчет классных руководителей о проведенной воспитательной и профилактической работе.

3.Анализ работы социально-педагогической службы за прошедший учебный год для последующей ее коррекции.

	
	Работа с ученическим коллективом
	1.Инструктаж учащихся по правилам поведения в общественных местах в период летних каникул.

2.Индивидуальные беседы с опекаемыми учащимися, детьми из семей, состоящих  на контроле ПДН, ВШУ о летней занятости.

	
	Работа с семьёй
	1.Посещение опекунских семей, и обучающихся из неблагополучных семей.

	
	Работа с классными руководителями
	2.Анализ совместной работы за учебный год


В течение года:

	Направление
	№
	Мероприятие
	Сроки выполнения

	Социально-

педагогическое

исследование
	1.
	Выявление учащихся, находящихся в трудной жизненной ситуации, оказание им необходимой помощи.
	Постоянно

	
	2.
	Диагностика обучающихся 5-9 классов по проблеме приобщения к курению, алкоголю, ПАВ.
	В течении года

	
	3.
	Ведение картотеки на учащихся, состоящих на ВШУ,ПДН, КДН.
	В течении года

	
	4.
	Выявление семей,  подлежащих особому контролю внутри школы.
	В течении года

	
	5.
	Осуществление контроля за посещаемостью занятий учащимися из неблагополучных семей.
	Ежедневно

	
	6.
	Выявление и учет обучающихся, требующих повышенного педагогического  внимания 

( группы риска).
	Постоянно

	
	7.
	Корректировка и обновление списков, постановка на внутришкольный учет и оформление учетных документов на учащихся.
	Постоянно

	
	8.
	Привлечение учащихся к подготовке и активному участию в проведении школьных мероприятий, конкурсов.
	В течение года

	
	9.
	Посещение семей, требующих особого внимания со стороны педколлектива.
	По мере необходимости

	
	10.
	Участие в заседании Совета Профилактики
	По плану

	
	11.
	Индивидуальная, групповая профилактическая работа с учащимися с разных видов учета.
	В течение

года

	
	12.
	Контроль за занятостью обучающихся, состоящих на разных формах учета, в каникулярное время.
	В течение года

(перед каникулами)

	
	13.
	Проведение социально-педагогических мероприятий.
	В течение года

По плану

	
	14.
	Взаимодействие с ПДН, КДН обмен информацией.
	В течение года

	
	15.
	Посещение обучающихся, уклоняющихся от обучения, имеющих пропуски без уважительных причин (совместно с классными руководителями). Цель: выполнение закона РФ «Об образовании».
	В течение года по необходимости

	
	16.
	Индивидуальные беседы
	По мере необходимости

	Охрана детства, опека и попечительство
	1.
	Контроль за питанием обучающихся из малообеспеченных семей, опекаемых детей.
	В течение года

	
	2.
	Оказание помощи опекунам в оформлении документов.
	По мере необходимости

	
	3.
	Проведение анкетирование с учащимися, родителями, педагогами на различные темы.
	В течение года

	
	4.
	Взаимосвязь с КДН, ПДН, отделом опеки и попечительства.
	Постоянно

	
	5.
	Обмен необходимой информацией с учителями, с классными руководителями.
	Постоянно

	Работа с родителями
	1.
	Информирование родителей о постановке на временный учет их детей.
	В течение года

	
	2.
	Выступление на родительских собраниях по проблемам подросткового возраста.
	В течение года по плану школы.

	
	3.
	Участие в заседаниях родительского комитета по разрешению конфликтных ситуаций.
	В течение года

	
	4.
	Оказание помощи в устранении конфликтных ситуаций между родителями и детьми.
	По мере необходимости

	
	5.
	Консультирование по вопросам воспитания, обучения, досуговой деятельности обучающихся и родителей.
	В течение года

	
	6.
	Индивидуальные беседы:

- Об обязанностях по воспитанию и содержанию детей;

- О взаимоотношениях в семье;

- О бытовых условиях и их роли в воспитании и обучении;

- Ответственность родителей за своих детей во внеурочное время
	В течение года

	
	7.
	Взаимодействие с родителями, лицами их заменяющими, специалистами социальных служб в оказании помощи детям, попавшим в экстремальные ситуации.
	По мере необходимости

	
	8.
	Приглашение родителей трудных детей на заседание родительского комитета, Совета профилактики.
	В течение года

	Работа с педагогическим коллективом 
	1.
	Выступление по запросам классных руководителей на родительских собраниях.
	В течение года

	
	2.
	Работа по запросам администрации школы, ПДН, родителей, учителей.
	По мере запроса

	
	3.
	Консультации по результатам диагностики.
	В течение года

	
	4.
	Совместная деятельность с детьми из «группы риска» и семьями, требующими особого внимания.
	В течение года

	
	5.
	Совместное посещение семей с целью изучения социально-бытовых условий жизни обучающихся
	В течение года


Годовой план логопедической работы в школе на 2021-2022 учебный год

Цель логопедической работы в школе: оказание помощи обучающимся, имеющим нарушения в развитии устной и письменной речи, испытывающим трудности в общении и обучении, способствуя развитию личности и формированию положительных качеств личности.

Основные задачи: 

- Исправление нарушений в устной речи.

- пропедевтика нарушений в письме, в развитии письменной речи (предупреждающая логокоррекция).

- Исправление стойких нарушений в письме, письменной речи.

- Обследование учащихся и выявление среди них детей, нуждающихся в профилактической и коррекционно-речевой помощи.

-Изучение уровня речевого, познавательного, социально-личностного, физического развития и индивидуально-типологических особенностей детей, нуждающихся в логопедической поддержке, определение основных направлений и содержание работы с каждым из них.

- Систематическое проведение необходимой профилактической и коррекционно-речевой работы с детьми в соответствии и их индивидуальными программами. 

- Формирование у педагогического коллектива школы и родителей информационной готовности к логопедической работе, оказание им помощи в организации полноценной речевой среды.

Направления коррекционной работы:

1.Развитие лексико-грамматической стороны речи:

а) актуализация и расширение словаря, уточнение знаний слов, 

б) работа над формированием грамматического строя речи (уточнение грамматического значения слова, формирование системы словоизменения и словообразования).

2. Совершенствование навыков чтения. Развитие словесно-логического мышления, работа над пониманием текстов со скрытым смыслом. Совершенствование навыков письменной речи.

3. Развитие связной речи. 

1. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНО – РАЗВИВАЮЩЕЙ СРЕДЫ

	№
	Направления, виды работы
	Сроки выполнения

	1
	Подготовка кабинета к новому учебному году.
	август

	2
	Подготовка раздаточного материала для коррекции дисграфии.
	В течение года

	3
	Подготовка наглядности для логопедических занятий по коррекции звукопроизношения.
	В течение года


2. ДИАГНОСТИКО – АНАЛИТИЧЕСКАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	№
	Направления, виды работы
	Сроки выполнения

	1
	Отбор материала для обследования устной и письменной речи учащихся.


	август

	2
	Изучение документации детей, вновь принятых на логопедические занятия.
	1-15 сентября

	3
	Зачисление обучающихся, нуждающихся в логопедической помощи на школьный логопункт.
	1-15 сентября

	4
	Составление расписания логопедических занятий и согласование его с администрацией школы.
	15-30 сентября

	5
	Оформление документации учителя-логопеда.
	Сентябрь, май

	6
	Анализ коррекционной работы (статистический и аналитический отчёт).
	Декабрь, май


3. КОРРЕКЦИОННО – РАЗВИВАЮЩАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ


	№
	Направления, виды работы
	Сроки выполнения

	1
	 Проведение индивидуальных коррекционных занятий согласно циклограмме рабочего времени. 
	01 октября - 31 мая

	2
	Коррекционно-развивающая работа по устранению нарушений речи:

1.  Коррекция нарушений звукопроизношения: постановка звуков, их автоматизация и дифференциация.

2. Развитие фонематического восприятия.

3. Формирование навыков языкового анализа и синтеза.

4. Обогащение, закрепление и активизация словаря.

5. Формирование грамматически правильной связной речи.

6. Профилактика и коррекция нарушений чтения и письма.

7. Совершенствование движений и сенсомоторного развития.

8. Коррекция отдельных сторон  психической деятельности.

9. Развитие различных видов мышления.

10. Коррекция нарушений в развитии эмоционально-личностной сферы.
	01 октября – 31 мая


4. КОНСУЛЬТАТИВНАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ


	№
	Направления, виды работы
	Сроки выполнения

	1
	Групповое консультирование родителей учащихся, имеющих нарушения речи, зачисленных на школьный логопункт.

Темы групповых консультаций:

 1. «Речевая готовность ребенка к овладению грамотой».

 2. «Результаты обследования учащихся. Причины нарушения речи».


	Сентябрь 

	2
	Индивидуальное консультирование родителей учащихся с нарушениями устной и письменной речи. Посещение родителями индивидуальных занятий.

	В течение года


5. ЭКСПЕРТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	№
	Направления, виды работы
	Сроки выполнения

	1
	 Логопедическое обследование школьников, выявление особенностей речевого развития, формулирование логопедического заключения, разработка рекомендаций, сопровождение младших школьников с трудностями в обучении.

	 В течение года

	2
	Вывод учащихся с проблемами в усвоении программного материала на ПМПК с целью определения образовательного маршрута.
	В течение года 


6. НАУЧНО - МЕТОДИЧЕСКАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	№
	Направления, виды работы
	Сроки выполнения

	1
	Работа с методической литературой.


	В течение года 

	2
	Работа по изготовлению дидактического и наглядного материала.


	В течение года

	3
	Планирование методической работы на год.
	август

	4
	Составление перспективных планов работы с учащихся.
	1-30 сентября

	5
	Заполнение речевых карт.
	1 раз в четверть

	6
	Заполнение журнала учета посещаемости.
	ежедневно

	7
	Составление конспектов занятий.
	ежедневно


7. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО УЛУЧШЕНИЮ ОСНАЩЁННОСТИ ЛОГОПЕДИЧЕСКОГО КАБИНЕТА


	№
	Направления, виды работы
	Сроки выполнения

	1
	 Изготовление и приобретение методичес​ких пособий.
	Систематически 

	2
	 Приобретение методической литературы.


	Систематически 


План работы с родителями.

	№
	Тема
	Цель
	Форма работы
	Месяц 

	1
	«Письменная речь-основа успешного обучения»

	Познакомить родителей с основными направлениями, методами и формами коррекционного воздействия.

Познакомить родителей с механизмами становления полноценной письменной речи.

Продемонстрировать связь между развитием устной и письменной речи школьников.


	Родительское собрание


	30.09.2019 



	2
	«Результаты диагностики»

	Познакомить родителей с результатами диагностического обследования учащихся

Наметить пути преодоления речевого дефекта.

Рассказать о требованиях, предъявляемых к учащимся, посещающим логопедические занятия.


	Индивидуальные консультации


	 25-30.09.2019



	3
	«Промежуточные результаты коррекционной работы»
	Познакомить родителей с динамикой речевого развития учащихся.


	Индивидуальные консультации


	Ноябрь 

	4
	«Методы и формы работы дома»


	Познакомить родителей с играми и упражнениями, способствующими преодолению речевого дефекта у учащихся.
	Индивидуальные консультации


	Октябрь  



	5
	«Работа с ребенком на летних каникулах»
	Познакомить родителей с методами работы на летних каникулах.

Призвать родителей заниматься с ребенком летом.
	Индивидуальные консультации


	Май

	6
	«Итоги года»

«Работа летом»
	Донести до родителей необходимость занятий по закреплению имеющихся знаний и умений детей на летних каникулах.

Продемонстрировать презентацию, в которой освещены методы и формы работы с детьми на летних каникулах.

Осветить результаты работы за год.

Обсудить списки детей, продолжающих работу на школьном логопункте, а так же список выпускников.
	Родительское собрание


	Май

	7
	«Нормы речевого развития детей седьмого года жизни»

«Профилактика нарушений письменной речи»


	Познакомить родителей с нормами речевого развития детей семи лет.

Продемонстрировать презентацию, в которой освещается методика профилактика нарушений речи.

Выявить детей, имеющих речевую патологию.

Ответить на имеющиеся у родителей вопросы.


	Собрание для родителей будущих первоклассников


	Май


7.6 План работы по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних.

 Работа с педагогами.

	
	№


	Мероприятия


	
	ответственные

	1.
	Проведение «Круглого стола»

 «Адаптация обучающихся 5 класса в средней школе»
	Сентябрь

декабрь
	
	Зам по УВР

Зам по ВР

Психолог

Кл. руководители

Социальный педагог

Логопед

	2.
	Диагностика  обучающихся и их семей на начало учебного года
	сентябрь
	
	Классные руководители

Соц. педагог

	3.
	Заседание методобъединения классных руководителей «Работа с детьми, требующими особого внимания. Работа с документацией по внутришкольному контролю».


	октябрь
	
	Социальный педагог

Члены Совета Профилактики

	
	
	
	
	

	4.
	Проведение классных часов на тему:«Права  ребенка» в международных документах и документах РФ
	ноябрь
	
	Социальный педагог

Классные руководители

	
	
	В течение года

апрель
	Члены Совета Профилактики Социальный педагог

	6.
	Проведение собеседования с классными руководителями об обучающихся, состоящих на внутришкольном учете, с целью выявления положительных результатов и снятия обучающихся с внутришкольного учета. 
	
	

	
	
	
	

	7.
	Анализ профилактической работы правонарушений, наркомании, курения, употребления алкоголя.
	май
	Социальный педагог.

Члены Совета Профилактики

	8.
	Составление перспективного плана работы на новый учебный год
	май
	Члены Совета Профилактики

	2. Работа с родителями.



	1.
	Составление плана тематических выступлений на родительских собраниях в целях  адаптации обучающихся в новом учебном году и профилактики стресса у детей:

· «Особенности подросткового возраста»

· «Как стать достаточно хорошим родителем»

· «Роль и ответственность семьи в воспитании ребенка»

· «Формирование здорового образа жизни у школьников – традиция школы»
	Сентябрь

Сентябрь

Ноябрь январь

март
	Члены Совета Профилактики Социальный педагог

Классные руководители

Психолог

	
	
	
	

	2.
	Ознакомление родителей с расписанием  работы школьных спортивных секций, кружков дополнительного образования
	Сентябрь

октябрь
	Классные руководители

	3.
	Выбор общешкольным родительским комитетом  группы родительской общественности по вопросам профилактики безнадзорности, правонарушений и употребления ПАВ
	сентябрь
	Администрация

Общешкольный родительски комитет

	4.
	Индивидуальное консультирование и групповая работа с родителями в целях профилактики наркомании, табакокурения, употребления алкоголя.
	В течение года
	Администрация школы

Родительский комитет школы, соц. педагог

	
	
	
	

	5.
	Ознакомление родителей с Правилами для обучающихся школы. 
	Сентябрь


	Классные руководители

	6.
	Привлечение родителей для участия  в классных и КТД школы (концертах, творческих встречах, встречах с ветеранами, экскурсий, походов, проведения тематических кл. часов и т.д.)
	В течение года
	Администрация

Классные руководители

	7.
	Индивидуальные консультации 
	В течение года
	Администрация

Психолог

Социальный педагог


3. Работа с детьми.

	1.
	Ознакомление обучающихся 5 – 9 классов с Правилами для обучающихся школы.
	сентябрь
	Классные руководители

	2.
	Выявление причин отсутствия ученика в школе, опоздания обучающихся в школу
	Ежедневно

В течение года
	Классные руководители

администрация

	3.
	Ознакомление учащихся с расписанием

дополнительных занятий, спортивных секций, творческих кружков в школе 
	Сентябрь

В течение года
	Классные руководители

Руководители               секций, кружков

	4.
	Диагностика обучающихся

 1 класса, 5 класса, обучающихся вновь прибывших в школу 
	Сентябрь

Октябрь

ноябрь
	психолог

	5.
	Изучение занятости обучающихся во второй половине дня
	В течение года
	Классные руководители

	6.
	Анкетирование обучающихся 9 класса о дальнейшем выборе профессии
	ноябрь
	психолог

	7.
	Индивидуальные консультации с проблемными детьми
	В течение года
	Психолог

Социальный педагог

	8.
	Индивидуальная работа с детьми «группы риска» по вовлечению кружки, секции, факультативы
	В течение года
	Классные руководители

Социальный педагог

	9.
	Привлечение обучающихся школы к участию в  проектной деятельности, школьных КТД, к деятельности  школьного самоуправления.
	В течение года
	Зам по ВР

Вожатая

Учителя предметники

Классные руководители

	10.
	Уроки мужества: « Ваше слово, ветераны»

Встречи со студентами (выпускниками школы) 

Беседы на тему: «Выбор профессии»
	Февраль

Январь-февраль
	Директор,

Администрация, классные руководители, социальный педагог

	11.
	Беседы по профилактике правонарушений, наркомании, табакокурения, алкоголизма

Подготовка группы старшеклассников для проведения бесед  обучающихся младших классов
	В течение года
	Инспектор ПДН

наркологи,  психолог, классные руководители

соц. педагог

	12.
	Проведение конкурсов плакатов, выступление агитбригады на тему пропаганды здорового образа жизни

«День здоровья»
	сентябрь
	Социальный педагог

вожатый

	13.
	Классные часы по ПДД

Встреча с инспекторами ГИБДД
	Ежемесячно

Сентябрь, апрель
	Классные руководители

Инспектор ГИБДД

	14.
	Проекты, классные часы по правовой культуре
	 В течение года 
	Классные руководители

	15.
	Малые педсоветы
	По мере необходимости
	Совет по профилактике, классные руководители

	16.
	Организация каникул
	Ноябрь, декабрь,

,май
	Зам по ВР, классные руководители

	17.
	Собеседование с подростками, состоящими на внутришкольном учете по итогам учебного года (перед снятием их с учета)
	апрель
	Совет по профилактике

	18.
	Выставка книг, журналов в библиотеке, стенды по профилактике правонарушений, наркомании, табакокурения, алкоголизма
	В течение года
	Заведующий библиотекой,




4. Работа с органами системы профилактики безнадзорности, правонарушений, употребление ПАВ

	1.
	Профилактические беседы с обучающихся
	В течение года
	ПДН ОВД 

Социальный педагог

	2.
	Встречи инспекторов ПДН ОВД с родительской общественностью
	В течение года
	ПДН ОВД 

Социальный педагог

	3.
	Профилактические беседы с участковым
	В течение года
	Участковый инспектор 


 7.7. План работы Совета по профилактике правонарушений  и преступлений среди несовершеннолетних 
на 2021-2023 годы»

	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Срок реализации
	Сроки

исполнения (отчет)
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Работа служб медиации (примирения) в ОО
	Июнь, ноябрь 2021-2023 годы.
	до 1 июня и 

1 ноября 

2021-2023
	Координатор группы

	2. 
	Организация мероприятий по профилактике социального сиротства (раннее выявление неблагополучных семей, сопровождение, просветительская и разъяснительная работа с родителями)
	Март, июнь, ноябрь 

2021-2023 годы
	до 1 марта, 

1 июня и 

1 ноября 

2021-2023
	Общественный инспектор по охране прав детства

	3. 
	Мониторинг количества самовольных уходов несовершеннолетних из семей и государственных организаций, проведение мероприятий по профилактике самовольных уходов несовершеннолетних, в том числе из замещающих семей.
	Март, июнь, сентябрь, ноябрь 2021-2023 годы
	до 1 марта, 

1 июня, 1 сентября и 

1 ноября 

2021-2023
	Социальный педагог 

классные руководители

	4. 
	Изготовление и размещение в общеобразовательной организации  наглядных информационно-справочных материалов, содержащих сведения о закрепленном за школой сотруднике ПДН, времени и месте приема граждан
	Июнь, ноябрь 2021-2023 годы
	до 1 июня и 

1 ноября 

2021-2023
	Заместитель директора по ВР

	5. 
	Организация и проведение межведомственных рейдов по выявлению нарушений Областного  закона от 16.12.2009 № 346-ЗС «О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью детей, их физическому, интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному развитию» с привлечением органов и учреждений  профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Март, июнь, сентябрь, ноябрь 2021-2023 годы
	до 1 марта, 

1 июня, 1 сентября и 

1 ноября 

2021-2023
	Администрация МБОУ

	6. 
	Размещение на официальном сайте МБОУ баннеров с общероссийским детским телефоном доверия 
	Ноябрь 

2021-2023 годы
	до 1 ноября 

2021-2023
	Заместитель директора по ВР

	7. 
	Организация мероприятий по вовлечению несовершеннолетних, осужденных к наказаниям и мерам уголовно-правового характера без изоляции от общества, в мероприятия культурного досуга здоровьесберегающего характера, трудовой занятости, в систему дополнительного образования с привлечением органов и учреждений  профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Июнь, ноябрь 2021-2023 годы
	до 1 июня и 

1 ноября 

2021-2023
	Социальный педагог 

классные руководители

	8. 
	Организация мероприятий по раннему выявлению социального неблагополучия (в том числе нарушений безопасных условий проживания) семей с детьми с привлечением органов и учреждений  профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Февраль, май, август, октябрь

2021-2023 годы
	до 1 февраля, 

1 мая, 

1 августа, 

1 октября

2021-2023 
	Социальный педагог 

классные руководители


7.8. План по противодействию терроризму и экстремизму
Цель: обеспечение координации всех работников ОУ по противодействию экстремизма итерроризма, выработка мер, направленных на нормализацию межэтнических имежконфессиональных отношений.

Задачи:

- реализация требований законодательных и иных нормативных актов в области обеспечениябезопасности школы;

- совершенствование теоретических знаний обучающихся, педагогов, работников школы,

родителей по вопросу противодействия экстремизму и терроризму;

- воспитание у обучающихся школы уверенности в эффективности мероприятий по защите отчрезвычайных ситуаций;

- создание условий для активного включения детей и молодежи в социально-экономическуюкультурную жизнь общества;

- обеспечение безопасности обучающихся, работников школы во время уроков и во внеурочноевремя путем повышения безопасности их жизнедеятельности.

	№ п/п
	Мероприятие 
	Срок проведения
	Ответственный 
	Отметка о выполнении

	Организационная работа

	1.
	Визуальная проверка помещения на наличие подозрительных предметов
	Перед  каждым уроком, внеучебным и внеклассным мероприятием
	Учителя-предметники
	

	2.
	Осмотр здания территории, спортивных площадок на предмет обнаружения подозрительных предметов
	
	Сотрудники охраны
	

	3.
	Осмотр ограждений, ворот, калиток, запасных выходов, замков, запоров, решеток на предмет их целостности и исправности
	
	Сотрудники охраны,

зам.директора по АХЧ
	

	4.
	Проверка исправности работы системы оповещения ПО,тревожной сигнализации и других инженерных систем жизнеобеспечения (дымоудаления, автоматического пожаротушения и т.п).
	
	Зам.директора по АХЧ
	

	5.
	Контроль сотрудников охраны
	
	Дежурный администратор
	

	6.
	Контроль соблюдения пропускного режима
	
	Дежурный администратор
	

	7.
	Проверка целостности и работоспособности систем водоснабжения, теплоснабжения, канализации.
	
	завхоз
	

	8.
	Осмотр неиспользуемых помещений (щитовых, чердаков, подвалов и т. п.) на предмет обнаружения подозрительных предметов
	
	Зам.директора по АХЧ
	

	9.
	Контроль выполнения настоящего плана
	Ситуационно
	
	

	10.
	Оповещение работников и обучающихся школы об угрозе возникновения ЧС и проведение эвакуации
	
	Тищенко Т.В
	

	11.
	Изучение Положений, Инструкций, Памяток и другой документации по обеспечению безопасности в школе с вновь прибывшими работниками.
	При приеме на работу
	
	

	12.
	Ознакомление вновь прибывших обучающихся с памятками и инструкциями по обеспечению безопасности 
	в течение недели после зачисления
	Кл.руководители
	

	13.
	Ознакомление родителей (законных представителей) учащихся с пропускным режимом, правилами посещения работников школы и иной документацией по обеспечению личной безопасности обучающихся
	в течение недели после зачисления

по необходимости
	Зам.директора ВР
	

	14.
	Документационное обеспечение (издание необходимых приказов и распоряжений, утверждение планов, графиков и т.п.) безопасности массовых мероприятий
	по необходимости
	Зам.директора
	

	15.
	Ознакомление участников (работников, обучающихся и их родителей) массовых мероприятий с необходимой документацией по обеспечению безопасности
	по плану
	
	

	16.
	Документационное обеспечение (издание необходимых приказов и распоряжений, утверждение планов, графиков и т.п.) выездных мероприятий для обучающихся
	по необходимости
	Зам.директора
	

	17.
	Ознакомление участников (обучающихся и их родителей) выездных мероприятий для обучающихся с необходимой документацией по обеспечению безопасности
	по необходимости
	Кл.руководители,

зам.директора
	

	18.
	Разработка и корректировка Паспорта безопасности школы и иной документации (памяток, планов, инструкций) по обеспечению безопасности
	по необходимости
	Зам.директора ВР
	

	19.
	Документационное обеспечение (издание необходимых приказов, утверждение планов, графиков и т.п.) безопасности образовательного процесса
	август
	Зам. директора ВР
	

	20.
	Проведение организационных мероприятий по обеспечению дополнительных мер безопасности при проведении «Дня знаний»
	
	Заместители 

директора


	

	21.
	Обеспечение дополнительных мер безопасности при проведении «Дня знаний»
	сентябрь
	Заместители 

директора,

сотрудники
	

	22.
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности новогодних мероприятий
	декабрь
	Заместители директора
	

	23.
	Обеспечение дополнительных мер безопасности в новогодние праздничные и выходные дни
	январь
	Заместители директора
	

	24.
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности праздника «День защитника Отечества»
	февраль
	Зам. директора ВР
	

	25.
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности праздника «Международный женский день»
	март
	Зам. директора ВР
	

	26.
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности праздника «Последний звонок»
	май
	Заместители 

директора,

сотрудники
	

	27.
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности на выпускных вечерах
	июнь
	Заместители 

директора, 

сотрудники
	

	28.
	Проверка библиотечного фонда на предмет наличия экстремистской литературы.

	май
	Зав. библиотекой

Зам. директора ВР
	

	Работа с педагогами

	1.
	Тематические беседы с классными руководителями 5-9 классов  «Толерантность учителя», «Проблемы воспитания  толерантности», «Как обучать толерантности».
	ноябрь
	Зам. директора ВР
	

	2.
	Проводить разъяснительную работу по основам действующего законодательства с педагогами школы
	В течение года
	Зам. директора ВР
	

	Работа с обучающимися

	1.
	Встреча обучающихся с представителями МЧС
	по плану
	Зам. директора ВР

Зам. директора ВР
	

	2.
	Беседа с обучающимися о последствиях ложных сообщений о готовящихся террористических актах
	октябрь
	Зам. директора ВР

Зам. директора ВР

кл.руководители
	

	3.
	Проведение плановой эвакуации обучающихся
	октябрь, апрель
	Тищенко Т.В.
	

	4.
	Встреча обучающихся с представителями ОВД
	январь
	Зам. директора ВР

Зам. директора ВР
	

	5.
	Конкурс рисунков «Я, ты, он, она – вместе целая страна». Учащиеся 1 - 2 классов.
	ноябрь
	Классные руководители
	

	6.
	«Пожелаем друг другу добра» или «Наш толерантный класс» - классный час для учащихся 5 - 8 классов.
	ноябрь
	Классные руководители
	

	7.
	«Беру ответственность на себя» - деловая игра в 9 классах.
	ноябрь
	Классные руководители
	

	8.
	«Разрешение конфликта мирным путем» деловая игра в 8-9классах.
	ноябрь
	Классные руководители
	

	9.
	Дискуссия на тему: «Мы одинаковые – мы разные» в8-9 классах
	ноябрь
	Классные руководители
	

	10.
	В рамках Единого дня профилактики «Свобода мнений» тематическая беседа по профилактике экстремизма с показом презентации «Экстремизму - НЕТ!»(5-9кл)
	март
	Зам. директора ВР

Кл.руководители

Психолог
	

	11.
	Встреча учащихся с представителями ГПС МЧС России
	апрель
	Зам. директора ВР
	

	12.
	Проведение профилактических бесед с обучающимися по поведению в общественных местах и во время проведения праздничных мероприятий
	апрель
	Зам. директора ВР


	

	13.
	Мониторинг аккаунтов социальных сетей обучающихся, состоящих на учете в ПДН, СОП
	в течение года
	Зам. директора ВР


	


7.9. План мероприятий  по противодействию жестокому обращению с детьми  
Цели: 
1. Формирование у обучающихся толерантности, гуманности и уважения к правам человека.

2. Формирование у несовершеннолетних адекватных представлений о правах человека и правилах поведения в опасных ситуациях.

3. Предупреждение случаев жестокого обращения и насилия в отношении несовершеннолетних в семье.

Задачи:
1. Профилактика всех форм насилия над детьми дома, в школе, в общественных местах.

2. Формирование правового пространства в школе, обеспечение и защита прав законных интересов участников образовательного процесса. 

3. Создание благоприятной психологической обстановки в школе для участников образовательного процесса. 

4. Организация совместной работы с родителями по повышению их уровня образованности и компетентности в различных трудных жизненных ситуациях.

5. Сотрудничество с органами опеки и попечительства, здравоохранения, культуры, правоохранительными органами с целью формирования ответственной и способной к жизни в обществе личности.

6. Способствовать формированию позитивных межличностных отношений в семье, повышению педагогической грамотности родителей. 

7. Способствовать повышению правовой грамотности несовершеннолетних, их родителей и родственников через формирование навыков ответственного поведения, в том числе в семьях.

8. Повышать уровень психологической компетентности несовершеннолетних и их родителей. 

9. Оказание комплексной помощи семьям, в которых установлены факты жестокого обращения с детьми. 

	№

п/п
	План мероприятий
	Срок проведения
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	1. 
	Систематизировать нормативные и методические материалы. 
	сентябрь
	Зам.директора ВР
	

	2. 
	Разместить на школьном сайте полезную информацию для родителей о жестоком обращении детей
	сентябрь
	Зам.директора ВР
	

	3. 
	На информационных стендах, классных уголках разместить информацию с номером телефона ЕДТ- единого детского телефона доверия,указать,что звонок бесплатный
	сентябрь
	Зам.директора ВР кл.руководители
	

	4. 
	МО классных руководителей по теме «Профилактика жестокого обращения в семье»
	ноябрь
	Зам.директора ВР
	

	5. 
	МО классных руководителей по теме ««Насилие в школе. Буллинг»
	январь
	Зам.директора ВР
	

	6. 
	Информирование родителей (законных представителей) о методах и полномочиях органов и образовательного учреждения по профилактике насилия в отношении детей
	В течение года         
	Зам.директора ВР кл.руководители
	

	7. 
	Информирование  родителей (законных представителей) об административной, уголовной ответственности за факты насилия в отношении детей
	В течение года         
	Зам.директора ВР кл.руководители
	

	8. 
	Провести классные часы по выработке умений самостоятельного обращения за помощью в случаях жестокого обращения, насилия со стороны взрослых, сверстников
	октябрь
	Зам.директора ВР кл.руководители
	

	9. 
	Провести тренинги  по выработке умений самостоятельного обращения за помощью в случаях жестокого обращения, насилия со стороны взрослых, сверстников
	апрель
	Психолог,

зам. директор ВР


	

	10. 
	Информирование обучающихся об институте Уполномоченного по правам ребенка в г. Зернограде, возможности обращения к нему, специалистам аппарата.
	В течение года         
	Зам.директора ВР

кл.руководители
	


7.10 План мероприятий по профилактике и  предупреждению детского суицида среди детей и подростков на 2021-2022 учебный год
Цель: Оптимизация условий обучения и воспитания, способствующих полноценному развитию личности ребенка посредством воздействия на основные сферы межличностного взаимодействия учащихся (в первую очередь семью, учебную группу и педагогический коллектив) с целью оказания психолого-педагогической и социальной поддержки в плане предотвращения, устранения или ограничения негативных влияний ближайшего окружения на личность учащегося и процесс его развития.

	№
	Планируемое мероприятие
	Срок проведения
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	Организационный блок
	

	1.
	Выявление несовершеннолетних детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации 
	В течение года
	Педагог-психолог, зам. директора по ПР,  классные руководители
	

	2.
	Подборка диагностических методик для психодиагностического исследования детей и подростков с проблемным поведением
	Сентябрь
	Педагог-психолог
	

	3.
	Обращение за помощью, консультацией к специалистам, занимающимся вопросами работы с учащимися, склонными к совершению суицида
	Постоянно
	Администрация школы, педагог-психолог, классный руководитель
	

	4.
	Консультативная психологическая помощь подросткам, в целях предупреждения у школьников нервно-психических расстройств
	В течение года
	Педагог-психолог
	

	Работа с учащимися (5-11 классы)
	

	1.
	Тест школьной тревожности Филлипса
	Октябрь – Февраль
	5 класс
	

	2.
	Методика Самооценка Дембо-Рубинштейн
	
	5-9 класс
	

	3.
	Диагностика личностной и ситуативной тревожности  Спилбергера
	
	9класс
	

	4.
	Шкалы социально-ситуативной тревоги О. Кондаша 
	
	6-8 классы
	

	Только с детьми, у которых выявлена склонность к суицидальному поведению

	1.
	Шкала депрессии Зунге (Т.И. Балашовой)
	январь
	Педагог-психолог
	

	2.
	Тест «Ваши суицидальные наклонности» (З. Королёвой)
	январь
	Педагог-психолог
	

	3.
	Методика «Биографический опросник»
	январь
	Педагог-психолог
	

	4.
	Проективная методика «Человек под дождем»
	февраль
	Педагог-психолог
	

	5.
	Диагностика враждебности (по шкале Кука – Медлей)
	февраль
	Педагог-психолог
	

	6.
	Методика «Опросник суицидального риска» А.Г. Шмелев
	февраль
	Педагог-психолог
	

	7.
	Проективная методика «Несуществующее животное»
	март
	Педагог-психолог
	

	8.
	Беседы с родителями детей, у которых выявлены данные склонности и классными руководителями.

Выдача результатов с описанием. Рекомендации по поведению и воспитанию ребенка
	В течение года
	Педагог-психолог, администрация школы
	

	Коррекционно-развивающий блок

Только с детьми, у которых выявлена склонность к суицидальному поведению.

	1.
	Модифицированная программа психологических тенингов по профилактике суицидального поведения среди подростков. (Т.А. Лошкарёва)
	В течение года
	Педагог-психолог
	

	2.
	Занятие по повышению самооценки «Нарисуй подарок самому себе» 
	
	
	

	3.
	Занятие «Письмо признания для матери»
	
	
	

	Профилактический блок
	

	1.
	Индивидуальные профилактические беседы с учащимися, попавшими в «группу риска»
	В течение года
	Зам. директора по ВР, 

кл. руководители,

педагог-психолог
	

	2.
	Психолого-педагогическая поддержка обучающимся при подготовке и проведении выпускных экзаменов
	В течение года
	
	

	3.
	Консультации (беседы) с родителями, у детей которых выявлены данные склонности и классными руководителями
	В течение года
	
	

	4.
	Информирование учащихся о работе телефонов доверия, служб способных оказать помощь в сложной ситуации.
	В течение года
	Педагог-психолог


	

	5.
	Психологические классные часы:
· «Как научиться жить без драки» (3-4 кл)

· «Вредные и полезные привычки» (5 кл.) «Умей сказать «нет»» (6-7 класс)

·  «Способы саморегуляции эмоционального состояния» (9-11 класс)
	В течение года
	
	

	6.
	Опросник родительского отношения (А. Варга, В. Столин) (для родителей детей, у которых выявлены данные склонности).
	В течение года
	
	

	Работа с педагогами
	

	1.
	Консультирование педагогов по запросу
	В течение года
	Педагог-психолог 
	

	Работа с родителями
	

	1.
	Доведение до сведения родителей информации о телефоне доверия, служб способных оказать помощь в сложной жизненной ситуации
	Сентябрь-октябрь


	Завуч по ВР,

педагог-психолог,

кл. руководитель
	

	2.
	Причины и мотивы суицидального поведения детей и подростков» 5-11 классов
	По запросу
	Педагог-психолог
	

	3.
	Родительские собрания, практикумы
	По запросу
	
	

	4.
	1. Наши ошибки в воспитании детей 

2. Психологические особенности периода адаптации, формы родительской помощи и поддержки (1,5 классов)

3. Трудный возраст или советы родителям 

4. Что такое суицид и как с ним бороться (среднее и старшее звено)

5. Куда уходят дети: профилактика безнадзорности и бродяжничества

6. «Острые углы воспитания» (6 класс)

7. Как помочь ребенку справиться с эмоциями 

8. Вечная проблема «Отцов и детей»
	Для родителей детей, у которых выявлены данные склонности
	
	

	5.
	Патронаж семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
	В течение года 
	Кл. руководитель
	

	6.
	Анализ работы по профилактике суицидального поведения школьников 
	май 
	Педагог-психолог
	


7.11.План мероприятий по гармонизации межэтнических отношений, профилактике национального 
экстремизма и формированию культуры межнационального общения
Цель: воспитание толерантной личности, испытывающей уважение к своему народу, гордость за его культурные традиции, ценности и достижения и, в то же время, с уважением относящейся к многообразию культурных традиций других народов и стран.

Задачи:
1. Формирование национально-этнической толерантности как одного из инструментов борьбы с экстремизмом.

2. Гармонизация межнациональных и этнокультурных отношений.

3. Создание в ОУ атмосферы уважения к культурным и нравственным ценностям каждого народа.

4. Формирование интереса у обучающихся к культуре.

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1.
	Мониторинг изучения интересов и потребностей  обучающихся ОУ
	В течение года
	Зам. директора ВР

Зам.директора ВР

Кл.руководители
	

	2.
	Выявление учащихся, склонных к совершению правонарушений, преступлений, и детей, находящихся без надзора родителей во второй половине дня
	В течение года
	Зам. директора ВР

Кл.руководители
	

	3.
	Организация и проведение встреч с представителями правоохранительных органов, ОПДН И ГИБДД
	В течение года
	Зам. директора ВР

Кл.руководители
	

	4.
	Вовлечение обучающихся во внеурочную деятельность
	В течение года
	Кл.руководители
	

	5.
	Выявление обучающихся, склонных к участию в неформальных молодежных группировках, проведению индивидуальной работы по профилактике шовинизма и дискриминации по этническому, расовому и конфессиональному признаку
	В течение года
	Соц. педагог

Зам. директора ВР

Кл.руководители


	

	6.
	В рамках Единого дня профилактики «Единство разных» просмотр видеоролика «Международный день толерантности»
	ноябрь
	Зам. директора ВР

Кл.руководители
	

	7.
	Единый классный час «Толерантность – путь к миру»
	ноябрь  
	Кл.руководители

Зам.директора ВР
	

	8.
	Концерт-беседа о любви к Родине
	февраль 
	Зам. директора ВР
	

	9.
	В рамках Единого дня профилактики «Свобода мнений» тематическая беседа по профилактике экстремизма с показом презентации «Экстремизму - НЕТ!»(5-9кл)
	март
	Зам. директора ВР

Кл.руководители

Психолог
	

	10.
	Познавательная программа по гармонизации межэтнических отношений «Давайте жить дружно!» (1- 4 класс)
	март
	Зам. директора ВР
	

	11.
	Классный час по произведениям народов мира «Земля одна на всех»
	март 
	Зам. директора ВР
	

	12.
	Распространение памятки «Памятка родителям по профилактике экстремизма»
	март
	Кл.руководители

Зам. директор ВР
	

	13.
	Брейн-ринг «Наш дом – Россия»
	апрель 
	Учитель географии
	

	14.
	Размещение информации на сайте ОУ вопросам профилактики экстремизма, формирования установок толерантного отношения в обществе
	В течение года
	Зам. директора ВР
	


7.12 . План работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 

Цель: создать условия для формирования у школьников устойчивых навыков безопасного поведения на улицах и дорогах.

Задачи:

- Сформировать у учащихся устойчивые навыки соблюдения и выполнения Правил дорожного движения;

- Применять современные формы и методы обучения и воспитания детей, инновационные технологии, направленные на предупреждение несчастных случаев на улицах и во дворах;

- Развивать у детей и подростков чувство ответственности за свои действия и поступки;

- Поддерживать у родителей обучающихся устойчивый интерес к безопасности и здоровью детей как участников дорожного движения

- Укреплять взаимодействие между школой и ГИБДД с целью профилактики детского дорожно-транспортного травматизма.

	
	Наименование и содержание работы
	Срок проведения
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	Научно-методическая работа

	1.
	Сбор и систематизация нормативной и методической документации по профилактике ДДТТ
	Сентябрь, по мере обновления
	Зам. директора по ВР, 


	

	2.
	Ознакомление педколлектива с нормативными и методическими документами по предупреждению ДДТТ.
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР, 


	

	3.
	Оформление и обновление стендов по профилактике ДДТТ.

Обновление информации на сайте ОУ и в Дневник.ру
	В течение года
	Зам. директора по ВР, 


	

	4.
	Участие педагогов в районных и городских мероприятиях по профилактике ДДТТ
	В течение года
	Зам. директора по ВР, 


	

	5.
	Создание и пополнение электронной Методической копилки для работы педагогов и для родительских собраний
	В течение года
	Зам. директора по ВР, 


	

	Работа с родителями

	1.
	Рассмотрение вопросов по профилактике ДДТТ с привлечением инспектора ГИБДД на родительских собраниях (с просмотром видеофильмов и видеороликов)
	в течение года в соответствии с графиком родительских собраний
	Зам. директора по ВР, 


	

	2.
	Разработка и изготовление красочных схем безопасных маршрутов движения от дома до школы для обучающихся 1 – 5 классов
	сентябрь-октябрь
	Зам. директора по ПР, 


	

	Работа с обучающимися

	1.
	Проведение инструктажей по безопасному поведению на дорогах, на железнодорожных путях, на железнодорожном транспорте 
	В течение года
	Кл. руководители, зам. директора по ВР, 


	

	2.
	Месячники и недели безопасности (классные часы, тематические беседы с учащимися по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, профилактические акции)1-9 классы
	В течение года
	Кл. руководители, зам. директора по ВР, 


	

	3.
	Классные часы на тему: «Административная и уголовная ответственность за нарушение правил дорожного движения» 7 – 9 классы
	В течение года
	Кл. руководители
	

	4.
	Изготовление макетов дорожных знаков 
	В течение года
	Кл. руководители
	

	5.
	Просмотр видеофильмов и роликов по профилактике ДДТТ
	В течение года
	Кл. руководители
	

	6.
	Ежедневное проведение учителями на последнем уроке бесед-напоминаний о соблюдении Правил дорожного движения, обращение внимания детей на погодные условия
	В течение года
	Кл. руководители, учителя-предметники
	

	7.
	Встреча с инспектором ГИБДД
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР, 


	

	8.
	Конкурс рисунков «Безопасность на дороге» (1 - 6 классы)
	ноябрь
	Зам. директора по ВР, 

ответственный за профилактику ДДТТ
	

	9.
	Выпуск тематической стенгазеты «На школьных перекрестках», страницы: «Светофор», «Для вас, юные велосипедисты, «Зимняя дорога», «Азбука юного пешехода», «Законы улиц и дорог», «Уходя на каникулы, помни…»
	В течение года
	Классные руководители
	

	10.
	Работа агитбригады «Клаксон»
	по плану
	Руководитель агитбригады
	

	11.
	Участие агитбригады «Клаксон» в районном конкурсе агитбригад ЮИД
	по плану
	Руководитель агитбригады
	

	12.
	Участие в районных соревнованиях «Безопасное колесо»
	по плану
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	

	13.
	Мероприятия по профилактике ДДТТ во время пребывания обучающихся в летнем ОЛ
	Согласно программы ЛОЛ
	Начальник ЛОЛ
	

	Контрольно-инспекционная и аналитическая работа

	1.
	Проведение контрольных срезов знаний правил безопасного поведения на улицах и дорогах, преподаваемых в рамках учебных дисциплин и факультативов (1- 11 классы).
	 В течение года


	Зам. директора по ВР, 

ответственный за профилактику ДДТТ
	

	2.
	Анализ аварийности, выявление наиболее аварийных участков в микрорайоне школы
	В конце четверти
	ЗАВХОЗ
	

	3.
	Анализ и устранение причин некомпетентного поведения школьников на улицах и дорогах
	По мере необходимости
	Зам. директора по ВР, 

ответственный за профилактику ДДТТ
	

	4.
	Проверка маршрутных листов «Дом – школа», «Школа – дом»
	октябрь
	Зам. директора по ВР, 

ответственный за профилактику ДДТТ
	

	5.
	Организация контроля за нахождением детей на проезжей части, дорожным поведением школьников в учебное время и во время проведения официальных вне учебных мероприятий
	В течение года
	Зам. директора по ВР, 

ответственный за профилактику ДДТТ
	

	Межведомственное взаимодействие

	1.
	Привлечение сотрудников ГИБДД к мероприятиям ОУ по профилактике ДДТТ
	В течение года
	Зам. директора по ВР, 

ответственный за профилактику ДДТТ
	

	2.
	Проведение сверок с ГИБДД по состоянию ДДТТ
	Ежемесячно
	Зам. директора по ВР, 

ответственный за профилактику ДДТТ
	

	3.
	Участие в проведении служебных расследований по фактам ДТП с участием обучающихся
	По необходимости
	Зам. директора по ВР, 

ответственный за профилактику ДДТТ
	


8.Работа с родителями (законными представителями)

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	  Утверждение план работы Попечительского Совета
	сентябрь
	директор

	2 
	Заключение договоров с родителями, вновь принятых учащихся.
	сентябрь
	директор

	3
	Планирование классными руководителями занятия всеобуча с родителями на учебный год. 
	сентябрь
	заместитель директора по ВР

	4
	Проведение   родительских собраний


	Август-сентябрь

 декабрь

январь

март

 апрель
	администрация

	5
	Проведение консультаций, тестирование и анкетирование родителей, а также лекции о психологических особенностях ребёнка.
	в течение года
	 психолог

	7.
	Вовлечение родителей и представителей общественности в организацию внешкольной и внеклассной работы учащимися, в организацию дежурства, работу по предупреждению правонарушений, проведение культурно – массовых мероприятий.
	в течение года
	Администрация

Классные руководители

	
	1.Родительские собрания по темам: «Ответственность родителей за воспитание детей и получение ими образования»; «Профилактика рискованного поведения несовершеннолетних и воспитание толерантности во взаимоотношениях с окружающими»; «Уголовная ответственность несовершеннолетних за совершение преступлений» и «Административная ответственность за совершение проступков»; ««О внедрении программы профилактики ВИЧ – инфекции в образовательные учреждения Свердловской области»; «Тестирование обучающихся 13 – 18 лет на употребление ПАВ»; «Профилактика вредных привычек» 
	В течение года в соответствии с графиком родительских собраний 


	зам. директора по ВР, классные руководители

	
	2.Мотивационная работа по организации и проведению тестирования обучающихся 13 – 18 лет на употребление ПАВ. Сбор информированных согласий на проведение тестирования.
	сентябрь - май
	зам. директора по ВР, классные руководители

	
	Памятка: «Роль семьи в профилактике ДДТТ»
	
	зам. директора по ВР, классные руководители

	
	Удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов – анкетирование, анализ анкет
	апрель
	Зам. директора по воспитательной работе.

Классные руководители

	
	Опрос учащихся и родителей об организации дополнительного образования: удовлетворенность, набор программ, актуальный запрос
	март
	Зам. директора по ВР


8.1.Профилактическая работа с родителями. Ранняя профилактика семейного неблагополучия.
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Документы    выполнении
	Отметка о выполнении

	1.
	Индивидуальные семейные консультации родителей по вопросам обучения и воспитания детей  
	В течение года 
	Протоколы
	


9. Материально- техническое и финансовое обеспечение образовательной деятельности
Материально- техническое и финансовое обеспечение образовательной деятельности

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный.

	1
	Текущий ремонт зданий, оборудования:


	
	директор,

завхоз

	2
	Косметический ремонт классов к началу учебного года.
	лето
	Зав. кабинетами

	3
	Создание условий для надлежащего обеспечения санитарно- гигиенического, теплового, светового, противопожарного режима. Поддержание в рабочем состоянии водоснабжения, газоснабжения, канализации.
	в течение года
	Завхоз

	4
	Заключение договоров с организациями по доставке газа, воды, света, телефонной связи.
	По графику
	Завхоз

	5
	Инвентаризация материальных ценностей.
	октябрь
	комиссия

	6
	Проведение смотров сохранности имущества, учебных кабинетов, рабочих мест.
	В течение года
	комиссия

	7
	Благоустройство территории школы.
	В течение года
	авхоз

	8
	Мероприятия по охране труда и технике безопасности. 
	В течение года
	авхоз

	9
	Пополнение школьной библиотеки.
	
	Заведующая библиотекой

	10
	Провести аттестацию кабинетов повышенной опасности.
	
	Директор

Завхоз

	11
	Пополнение кабинетов необходимыми материалами  
	
	учителя


10 .Ожидаемые результаты в конце 2021-2022 учебного года.
1. Удовлетворение социального запроса
в обучении, образовании и воспитании детей.

2. Сохранение и укрепление здоровья и физического развития школьников за счет

оптимизации
образовательного
процесса,
использования
здоровье
сберегающих

технологий. Формирование потребности у учащихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни.

3. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.

4. Личностный рост каждого учащегося, снижение количественного состава учащихся, стоящих на разного вида учетах.

5. Адаптация выпускника в социум – готовность к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности за последствия своих поступков.
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